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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Of. Mens. n.2 117/25-GPM. Santo Antdnio da Patrulha, 26 de fevereiro de 2025.

A Sua Exceléncia

Senhor André Luis de Oliveira Selistre,
Presidente da Camara de Vereadores,
Santo Anténio da Patrulha, RS.

Assunto: Projeto de Lei.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores:

Enviamos o Projeto de Lei que Altera dispositivos da Lei Municipal n.2 6.487, de 21 de marco de 2012, que
“Dispde sobre os quadros de cargos e funcdes puiblicas do Municipio de Santo Anténio da Patrulha-RS,
estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias”, para aprecia¢do e votacdo por essa
Casa.

Esse Projeto de Lei justifica-se para atender as seguintes demandas:

I - Um Cirurgido dentista 40h (Processo eletronico 2025-754), passando de 3 para 4 cargos, para atender

servicos odontologicos ofertados pela Secretaria da Saude;

IT - Quatro Oficiais Administrativos, pasando de 59 para 63 cargos, sendo um para a Secretaria da Educacdo
(Processo eletronico 2025-1262); um para a Gabinete do Prefeito (Processo eletronico 2025-1283) e dois para
a Secretaria da Agricultura e Meio Ambinete (Processo eletronico 2025-1365), para atnder servigos

administrativos dos rspectivos 6rgaos.

Atenciosamente,

Documento assinado digitaimente por RODRIGO
GOMES MASSULO (CPF 024.827.570-45)
Data: 27/02/2025 9:29:20

Rodrigo Gomes Massulo,

Prefeito Municipal.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse 0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
OIYO.A57L.CRAQ.ULOI

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Anténio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

PROJETO DE LEI N.° /2025

Altera dispositivos da Lei Municipal n.? 6.487, de 21 de margo de 2012,

que “Dispde sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do Municipio

de Santo Antdnio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos

Servidores e da outras providéncias.”

Art. 1.2 Ficam alterados os seguintes dispositivos da Lei Municipal n.? 6.487, de 21 de marco de 2012, que “Dispde

sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de

Carreira dos Servidores e d4 outras providéncias”, como segue:

I - Fica alterado o ntimero de cargos das Categorias Funcionais abaixo relacionadas, constante no Quadro de Cargos

de Provimento Efetivo, previsto no artigo 3.2, como segue:

“Denominacdo da Categoria Funcional N.#de Cargos Padrido
Cirurgido Dentista (40h) 4 21
Oficial Administativo 63 13"

II - O art. 22 passa a vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 22. O adicional por aprimoramento trata-se de uma vantagem de cardter permanente e definitivo junto a

composicio da remuneragdo dos servidores."
Art. 2.2 As despesas decorrentes da aplicacio desta Lei serfo custeadas por dotagdo or¢camentaria propria.
Art. 3.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Santo Antonio da Patrulha, 26 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente por RODRIGO
GOMES MASSULO (CPF 024.827.570-45)
Data: 27/02/2025 9:30:01

Rodrigo Gomes Massulo

Prefeito Municipal

Para  conferir a  autenticidade do  documento, utilize  um leitor de QRCode ou acesse
https:/grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe
TLX3.WFHQ.G1W7.UPKB

a

o  enderego
chancela

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Anténio da Patrulha - RS - CEP 95500-000

www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Santo Antonio da Patrulha

Numero de Ordem:

Data da Elaboragao:

41/2025 Més referéncia: janeiro 2025
19/02/2025

A) SITUAGAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

R$ 1.000

Criacdo, expancao ou aperfeicoamento de acao governamental (LC 101, art. 16)
Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

Rentncia de Receita (LC 101, art. 14)

Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descrigao da Situagao:

Ampliagéo de cargo de 1 vaga de Cirurgido Dentista 40 hr, conforme Mem 22/2025 - SSB,

Mem 252/2025 - SEMAF e planilhas do RH

Espécies de Recursos: Situagoes Cabiveis
TD Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo) 2.3

E—D Diminuigao de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado 2

E—D Previsao (a menor) no orgamento - Anexo de Renuncia de Receita 3

4) || Previsio da despesa no orcamento e na programaco financeira 1, 2, 3 (quando a rentncia for subsidio) 4 € 5
5) |i| Aproveitamento da margem de expansao das D.0O.C.C 2e3

C) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:

1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte Valor

Estrutura Programatica Descricao Recurso
07.01.10.301.0002.2089.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PC 1600 536.069
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:
2.1)L_| Néo
2.2) Sim. Numero da agao (projeto/atividade) LDO e PPA:
D) IMPACTO FINANCEIRO

Programacao da despesa (situagao 1, 2, 4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro:
meses 1° ano 2° ano 3°ano (por vinculo de recursos)
janeiro 15.300 15.835|Vinculo: |1600 Joooos00
fevereiro 14.768 15.300 15.835] Ativo Financeiro més anterior: 1.835.095
margo 14.768 15.300 15.835)a)(-) Passivo Financeiro més anterior: 354.288
abril 14.768 15.300 15.835]b)(=) Resultado Financeiro més anterior 1.480.806
maio 14.768 15.300 15.835]c)(+) receitas primeiro ano 2025 4.368.000
junho 14.768 15.300 15.835]d)(-) despesas primeiro ano 2025 4.550.931
julho 14.768 15.300 15.835)e)(=) Resultado Financeiro projetado ano 2025 1.297.875
agosto 14.768 15.300 15.835]f)(+) receitas segundo ano 2026 4.368.000
setembro 14.768 15.300 15.835]9)(-) despesas segundo ano 2026 4.574.745
outubro 14.768 15.300 15.835]h)(+) receitas terceiro ano 2027 4.368.000
novembro 14.768 15.300 15.835]i)(-) despesas terceiro ano 2027 4.581.981
dezembro 14.768 15.300 15.835]j)(=) situagao financeira antes do Impacto 877.149
Soma 162.449 183.597 190.023]1)(- gastos impacto) = situagéo projetada 341.080

3) Conclusoes:

( x) O impacto demonstra capacidade financeira de realizagao do objeto

() O impacto ndo demonstra capacidade financeira de realizagdo do objeto

Obs.:

E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS 2025

Primario:R$ -27.035.248,35 I

Nominal:R$ 708.632,22

Responsavel pela elaboragéo
Diego Dias dos Santos

Ordenador da despesa
Rodrigo Gomes Massulo

Metodologia: Para calcular o Ativo e o Passivo financeiro, foram utilizados dados da disponibilidade financeira do més de dezembro de 2024. As receitas e despesas
conforme a programacao financeira de 2025 mais impactos anteriores.

Assinado eletronicamente por RODRIGO GOMES MASSULO, PREFEITO MUNICIPAL, em 20/02/2025, as 15:58:04

Assinado eletronicamente por DIEGO DIAS DOS SANTOS, OFICIAL ADMINISTRATIVO (A), em 19/02/2025, as 15:38:56
Para conferir a autenticidade desse documento acesse o https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela NKIV.FR6X.VOTU.UP29 4
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Santo Anténio da Patrulha Numero de Ordem: 45/2025 Més referéncia: janeiro 2025
Data da Elaboragao: 21/02/2025 R$ 1.000
A) SITUAQAO QUE EXIGE A DEMONSTRAC.AO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
1) Criacdo, expangdo ou aperfeicoamento de acdao governamental (LC 101, art. 16)

2) Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
3) [ ] Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) |:| Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5) |:| Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descrigao da Situagao:

Criagao de 01 Vaga cargo Oficial Administrativo, conforme Memorando 182/2025 SEMED, Memorando 281/2025 SEMAF planilhas do RH

Espécies de Recursos: Situagoes Cabiveis

m Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo) 2.3

E_D Diminuicao de Despesas Obrigatorias de Carater Continuado 2

W Previsao (a menor) no orgamento - Anexo de Renuncia de Receita 3

4) |:| Previsao da despesa no orgamento e na programacao financeira 1, 2, 3 (quando a rentncia for subsidic) 4 & 5

5) |i| Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C 2e3

C) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:

1) Classificagao orgcamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte Valor
Estrutura Programatica Descrigao Recurso

05.02.12.122.0002.2005.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500 148.714

2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:

2.1)_] Néo

2.2) Sim. NUmero da agdo (projeto/atividade) LDO e PPA:

D) IMPACTO FINANCEIRO

Programacao da despesa (situagdo 1, 2, 4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro:

meses 1° ano 2° ano 3°ano (por vinculo de recursos)

janeiro 4.244 4.393|Vinculo: |1500 J1001020

fevereiro 4.097 4.244 4.393] Ativo Financeiro més anterior: 1.539.300
margo 4.097 4.244 4.393]a)(-) Passivo Financeiro més anterior: 1.349.659
abril 4.097 4.244 4.393]b)(=) Resultado Financeiro més anterior 189.641
maio 4.097 4.244 4.393[c)(+) receitas primeiro ano 2025 16.910.686
junho 4.097 4.244 4.393]d)(-) despesas primeiro ano 2025 23.631.316
julho 4.097 4.244 4.393]e)(=) Resultado Financeiro projetado ano 2025 -6.530.989
agosto 4.097 4.244 4.393[f)(+) receitas segundo ano 2026 17.519.471
setembro 4.097 4.244 4.393]9)(-) despesas segundo ano 2026 24.458.571
outubro 4.097 4.244 4.393]h)(+) receitas terceiro ano 2027 18.132.652
novembro 4.097 4.244 4.393]i)(-) despesas terceiro ano 2027 25.317.096
dezembro 4.097 4.244 4.393]j)(=) situagao financeira antes do Impacto -20.654.532
Soma 45.066 50.933 52.715|1)(- gastos impacto) = situagéo projetada -20.803.246

3) Conclusoes:

() O impacto demonstra capacidade financeira de realizagdo do objeto

() O impacto nao demonstra capacidade financeira de realizagdo do objeto

Obs.:0 impacto gera uma projegao negativa, pois 0 municipio aplica mais do que o percentual constitucional nas despesas em
Educagdo.

E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS 2025

Primario:R$ -27.035.248,35 |  Nominal:R§ 708.63222 |

Responsavel pela elaboragéo Ordenador da despesa
Diego Dias dos Santos Rodrigo Gomes Massulo

Metodologia: Para calcular o Ativo e o Passivo financeiro, foram utilizados dados da disponibilidade financeira do més de dezembro de 2024. As receitas e despesas
conforme a programagcéo financeira de 2025 mais impactos anteriores.

INISTRATIVO (A) _em 21/02/2025 35 10:40-18

. . DIEGO DIAS DOS SANTOS, OFICIAL AL
Assinado eletronicamente por RODRIGO GOMES MASSULO, PREFEITO MUNICIPAL, em 24/02/2025, as 10:01:50
Para conferir a autenticidade desse documento acesse o https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela HZIX.XTOH.HQ1X.L1EL 5
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43/2025
21/02/2025

A) SITUAGCAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

Santo Antonio da Patrulha Numero de Ordem:

Data da Elaboracgéo:

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO
Referéncia: Janeiro 2025

R$ 1.000

1) |:| Criagdo, expancdo ou aperfeicoamento de acao governamental (LC 101, art. 16)
2) Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3) |:| Renlncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) D Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §19)
5) [_| Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descrigao da Situagao:

Ampliagédo de 1 vaga de cargo Oficial Administrativo, conforme Mem. 22/2025 - GPM, Mem.278/2025 SEMAF e Planilha RH.

Espécies de Recursos:

Situagoes Cabiveis

1) |_| Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo) 2,3
2) |_| Diminuicao de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado 2
3) |:| Previsdo (a menor) no orcamento - Anexo de Renlncia de Receita 3

4) |:| Previsdo da despesa no orcamento e na programacdo financeira

1, 2, 3 (quando a rentncia for subsidio) 4e5

5) Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C 2e3
C) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:
1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte Valor
Estrutura Programatica Descrigao Recurso

02.01.04.122.0002.2146.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500 148.714
2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:
2.1) [ ] N&o
2.2) Sim. NUmero da agdo (projeto/atividade) LDO e PPA:
D) IMPACTO FINANCEIRO

Programacao da despesa (situacao 1, 2, 4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro:

meses 1° ano 2° ano 3°ano (por vinculo de recursos)
janeiro 4.244 4.393|Vinculo: [1500 Joo00000 -Livre
fevereiro 4.097 4.244 4.393] Ativo Financeiro més anterior: 8.524.053
margo 4.097 4.244 4.393]a)(-) Passivo Financeiro més anterior: 2.513.242
abril 4.097 4,244 4.393]b)(=) Resultado Financeiro més anterior 6.010.812
maio 4.097 4,244 4.393|c)(+) receitas primeiro ano 2025 103.998.156
junho 4.097 4.244 4.393]d)(-) despesas primeiro ano 2025 73.886.672
julho 4.097 4.244 4.393]e)(=) Resultado Financeiro projetado ano 2025 36.122.296
agosto 4.097 4.244 4.393]f)(+) receitas segundo ano 2026 107.742.090
setembro 4.097 4.244 4.393]9)(-) despesas segundo ano 2026 76.359.773
outubro 4.097 4,244 4.393]h)(+) receitas terceiro ano 2027 111.513.063
novembro 4.097 4,244 4.393]i)(-) despesas terceiro ano 2027 79.121.715
dezembro 4.097 4.244 4.393]j)(=) situagao financeira antes do Impacto 99.895.960
Soma 45.066 50.933 52.715]1)(- gastos impacto) = situagéo projetadal 99.747.246
m)(-) déficit recursos projetados cfe decreto n° XX/25-Programagio financeira (MDE, ASPS, FMAS, FMH) 13.998.023
n)(Resultado 2025 - déficit)(e-m) = situagao projetada ano 2025 22.124.273
o)Situagao projetada - défcit 2026 e 2027 ((m + 3,6%) + ((m + 3,6%)+3,5%) 29.511.472
p)(- gastos impacto) = situagdo projetada ap6s impacto 56.237.751

3) Conclusoes:

( x) O impacto demonstra capacidade financeira de realizagao do objeto

() O impacto ndo demonstra capacidade financeira de realizagdo do objeto

Obs.:

E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS 2025

Primario:R$ -27.035.248,35 |  Nominal:R$ 708.632,22 |

conforme a programagcao financeira de 2025 mais impactos anteriores.

Responsavel pela elaboragéo
Diego Dias dos Santos

Apsinado eletronicamente por DIEGO DIAS DOS SANTOS, OFICIAL ADMINISTRATIVO (A), em 21/02/2025, as 09:28:28

Ordenador da despesa
Rodrigo Gomes Massulo

Metodologia: Para calcular o Ativo e o Passivo financeiro, foram utilizados dados da disponibilidade financeira do més de dezembro de 2024. As receitas e despesas

Assinado eletronicamente por RODRIGO GOMES MASSULO, PREFEITO MUNICIPAL, em 24/02/2025, as 09:59:15

Para conferir a autenticidade desse documento acesse o https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela 2GFM.RZQJ.ZLRL.TSYJ 6
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO
Santo Antonio da Patrulha Numero de Ordem: 49/2025 Referéncia: Janeiro 2025

Data da Elaboragao: 24/02/2025 R$ 1.000

A) SITUAGCAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1) |:| Criagdo, expancdo ou aperfeicoamento de acao governamental (LC 101, art. 16)
2) Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3) |:| Renlncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) D Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §19)
5) [_| Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descrigao da Situagao:

Criagdo de 02 Vagas cargo Oficial Administrativo, conforme Memorando 211/2025 SEMAM, Memorando 286/2025 SEMAF planilhas do RH

Espécies de Recursos: Situagoes Cabiveis
1) |_| Aumento de Receitas (aumento de aliquotas, base de calculo) 2,3
2) |_| Diminuicao de Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado 2
3) |:| Previsdo (a menor) no orcamento - Anexo de Renlncia de Receita 3
4) |:| Previsdao da despesa no orcamento e na programacao financeira 1, 2, 3 (quando a rentincia for subsidio) 4 € 5
5) Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C 2e3
C) EM CASO DE SITUA(}AO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000:
1) Classificagao orgamentaria completa por onde vai correr a despesa: Fonte Valor
Estrutura Programatica Descrigao Recurso
08.03.18.541.0002.2133.3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500 297.429

2) Previsao na Lei de Diretrizes e no PPA:

2.1) [ ] N&o
2.2) Sim. NUmero da agdo (projeto/atividade) LDO e PPA:
D) IMPACTO FINANCEIRO

Programacao da despesa (situacao 1, 2, 4 e 5) Situagao Contabil no sistema financeiro:

meses 1° ano 2° ano 3°ano (por vinculo de recursos)

janeiro 8.489 8.786|Vinculo: [1500 Joo00000 -Livre

fevereiro 8.194 8.489 8.786] Ativo Financeiro més anterior: 8.524.053
marco 8.194 8.489 8.786]a)(-) Passivo Financeiro més anterior: 2.513.242
abril 8.194 8.489 8.786]b)(=) Resultado Financeiro més anterior 6.010.812
maio 8.194 8.489 8.786]c)(+) receitas primeiro ano 2025 103.998.156
junho 8.194 8.489 8.786]d)(-) despesas primeiro ano 2025 74.028.419
julho 8.194 8.489 8.786]e)(=) Resultado Financeiro projetado ano 2025 35.980.549
agosto 8.194 8.489 8.786|f)(+) receitas segundo ano 2026 107.742.090
setembro 8.194 8.489 8.786]g)(-) despesas segundo ano 2026 76.410.706
outubro 8.194 8.489 8.786]h)(+) receitas terceiro ano 2027 111.513.063
novembro 8.194 8.489 8.786]i)(-) despesas terceiro ano 2027 79.174.430
dezembro 8.194 8.489 8.786|j)(=) situagao financeira antes do Impacto 99.650.564
Soma 90.132 101.866 105.431]1)(- gastos impacto) = situagdo projetadal 99.353.136
m)(-) déficit recursos projetados cfe decreto n° XX/25-Programagio financeira (MDE, ASPS, FMAS, FMH) 13.998.023
n)(Resultado 2025 - déficit)(e-m) = situagao projetada ano 2025 21.982.526
o)Situagao projetada - défcit 2026 e 2027 ((m + 3,6%) + ((m + 3,6%)+3,5%) 29.511.472
p)(- gastos impacto) = situagdo projetada ap6s impacto 55.843.641

3) Conclusoes:

( x) O impacto demonstra capacidade financeira de realizagao do objeto
() O impacto ndo demonstra capacidade financeira de realizagdo do objeto
Obs.:

E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS 2025
Primario:R$ -27.035.248,35 |  Nominal:R$ 708.632,22 |

Metodologia: Para calcular o Ativo e o Passivo financeiro, foram utilizados dados da disponibilidade financeira do més de dezembro de 2024. As receitas e despesas
conforme a programagcao financeira de 2025 mais impactos anteriores.

Responsavel pela elaboragéo Ordenador da despesa
Diego Dias dos Santos Rodrigo Gomes Massulo

Aﬁsinado eletronicamente por DIEGO DIAS DOS SANTOS, OFICIAL ADMINISTRATIVO (A), em 24/02/2025, as 11:26:08
Assinado eletronicamente por RODRIGO GOMES MASSULO, PREFEITO MUNICIPAL, em 24/02/2025, as 14:26:05
Para conferir a autenticidade desse documento acesse o https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela UJIWU.IXRA.JY2L.GJRF 7
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¢85  ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

et

INFORMACAO

o

Informo que o Projeto de Lei vinculado ao Processo Legislativo n.° 133/2025, foi registrado através do n.
123/2025 sob o n.° de Protocolo n.° 771/2025, em 27 de fevereiro de 2025 , as 10h35.

Santo Antbnio da Patrulha, 27 de fevereiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA LIMA PACHECO, em 27/02/2025 as 10:39:50.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse 0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
JQFQ.XJPE.0CG5.WO6W

Av. Borges de Medeiros, 602 - Fone (51) 3662-3555 - Santo Antonio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.camarasap.rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
“CRACK: A PEDRA DA MORTE”
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Of. n.2 281/2025 Santo Anténio da Patrulha, 27 de fevereiro de 2025.

A Sua Exceléncia

Senhor Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal,

Santo Antodnio da Patrulha - RS.

Assunto: Envio de Projeto de Lei.

Encaminho o Projeto de Lei n.?123/2025, que "Altera dispositivos da Lei Municipal n® 6.487, de 21 de marco
de 2012, que 'Dispde sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha
- RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e dd outras providéncias'™ - SEMAF, o qual foi apreciado
durante a 5% Reunido Ordindria, realizada na data de 27 de fevereiro, junto a Sessdo Legislativa de 2025, tendo

sido aprovado por acordo de liderancas.

Atenciosamente,

Vereador André Luis de Oliveria Selistre,

Presidente do Legislativo Municipal.

Documento assinado eletronicamente por ANDRE LUIS DE OLIVEIRA SELISTRE, em 28/02/2025 as 07:47:55.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 enderego
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
RGTK.O6KX.MPOV.0SLJ

Av. Borges de Medeiros, 602 - Fone (51) 3662-3555 - Santo Antonio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.camarasap.rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
“CRACK: A PEDRA DA MORTE”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N.?10.451, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Altera dispositivos da Lei Municipal n.? 6.487, de 21 de marco de 2012,
que “Dispde sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do Municipio
de Santo Antdnio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos

Servidores e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antdnio da Patrulha, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 53, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.2 Ficam alterados os seguintes dispositivos da Lei Municipal n.? 6.487, de 21 de marco de 2012, que “Dispde
sobre os quadros de cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de

Carreira dos Servidores e d4 outras providéncias”, como segue:

I - Fica alterado o niimero de cargos das Categorias Funcionais abaixo relacionadas, constante no Quadro de Cargos

de Provimento Efetivo, previsto no artigo 3.2, como segue:

“Denominacio da Categoria Funcional N.#de Cargos Padrido
Cirurgido Dentista (40h) 4 21
Oficial Administativo 63 13"

I - O art. 22 passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 22. O adicional por aprimoramento trata-se de uma vantagem de cardter permanente e definitivo junto a

composi¢do da remuneracdo dos servidores."

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Anténio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Art. 2.2 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo custeadas por dotagcdo or¢camentéria propria.
Art. 3.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Santo Ant6nio da Patrulha, 28 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente por RODRIGO
GOMES MASSULO (CPF 024.827.570-45)
Data: 28/02/2025 12:59:12

Rodrigo Gomes Massulo

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Documento assinado digitalmente por TAINARA DA
ROCHA MUNIZ (CPF 028.726.230-86)
Data: 28/02/2025 12:57:35

Tainara da Rocha Muniz

Secretdria da Administragdo e Financas em exercicio

aipr = Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse 0 endereco
. T F'i!:.—__ https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
h :."_:'.I-"' OSK2.2WOE.XIYN.9ZX0

Lr

- i."-_' .-';.
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https://www.diariomunicipal.com.br/famurs/materia/DB59F885/eb04e73024571788b51448f23266531eeb04e73024571788b51448f23266531e

Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N.° 10.451, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Altera dispositivos da Lei Municipal n.° 6.487, de 21
de margo de 2012, que “Dispde sobre os quadros de
cargos ¢ fungdes publicas do Municipio de Santo
Anténio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Ant6nio da Patrulha, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Ficam alterados os seguintes dispositivos da Lei Municipal n.°
6.487, de 21 de margo de 2012, que “Dispde sobre os quadros de
cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha-
RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores ¢ da outras
providéncias”, como segue:

I - Fica alterado o numero de cargos das Categorias Funcionais abaixo
relacionadas, constante no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo,
previsto no artigo 3.°,como segue:

“Denominagio da Categoria Funcional N.° de Cargos Padrao
Cirurgido Dentista (40h) 4 21
Oficial Administativo 63 13"

I — O art. 22 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 22. O adicional por aprimoramento trata-se de uma vantagem de
carater permanente ¢ definitivo junto a composi¢do da remuneracdo
dos servidores."

Art. 2.° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo
custeadas por dotagdo orcamentaria propria.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Santo Antonio da Patrulha, 28 de fevereiro de 2025.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

TAINARA DA ROCHA MUNIZ
Secretaria Da Administracdo E Finangas Em Exercicio

Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Codigo Identificador:DB59F885

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Sul no dia 03/03/2025. Edigao 4026

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/famurs/
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