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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N° 10.622, DE 23 DE JULHO DE 2025

Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de
Santo Anténio da Patrulha para o periodo de 2026 a

2029 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribui¢des que lhe confere o

art. 53, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL
Secao I

Dos objetivos e conceitos

Art. 12 Esta lei institui o Plano Plurianual (PPA) do Municipio para os exercicios de

2026 a 2029, em cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal, art. 93.

Art. 22 Para fins do disposto nesta Lei considera-se:
I - programa - conjunto de politicas publicas financiadas por acdes or¢amentdrias;

IT - objetivo - declarac@o de resultado a ser alcangado que expressa, em seu conteido, o que deve ser

feito para a transformacao de determinada realidade;

Il - indicador - instrumento gerencial que permite a mensura¢do de desempenho de programa em

relacdo a meta declarada;

IV - meta - declaracdo de resultado a ser alcancado, de natureza quantitativa ou qualitativa, que

contribui para o alcance do objetivo;

V - programa finalistico/temdtico - conjunto de a¢des or¢amentdrias suficientes para enfrentar

problema da sociedade, conforme objetivo e meta;

VI - programa de gestdo - conjunto de a¢Ges orcamentdrias que ndo sdo passiveis de associacdo aos
programas finalisticos, relacionadas a gestdo da atuacdo governamental ou a manutencdo da

capacidade produtiva das empresas estatais.
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VII - valor global do programa - estimativa dos recursos orcamentdrios necessarios para atingir os
objetivos de um programa;
VIII - unidade responsével - 6rgdo ou entidade da administracido publica municipal direta ou indireta,

responsével pela gestdo de programa.

Secao II

Das Diretrizes para a elaboracao dos Programas de Governo

Art. 32 O PPA tem como diretrizes para a elaboracdo dos programas governamentais:

I - A integracdo com o planejamento estratégico;

IT - valorizacdo do cidaddo usudrio como motivo de qualquer acdo governamental;

IIT - participacdo da sociedade na escolha de prioridades, acompanhamento e avaliagdo dos resultados;
IV - Equilibrio nas contas publicas;

V - a exceléncia na gestdo;

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO PLURIANUAL

Art. 42 O PPA reflete as politicas publicas e organiza a atuacdo governamental por meio de programas

finalisticos/teméticos, de gestdo e operagdes especiais.

§ 1° Integram o PPA 2026/2029:
I - Anexo I - Previsdo de receita por categoria economica;
IT - Anexo II - Metas e Prioridades;

IIT - Anexo III - Programas Finalisticos/Tematicos;

§ 2.2 Para fins de apresentacdo da classificacdo da despesa no PPA considerar-se-d toda a estrutura

programatica, contendo 6rgdo, unidade orcamentéria, funcdo, subfuncdo, programa e acoes.

Art. 52 Os programas finalisticos/tematicos serdo sempre associados as diretrizes de governo.
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Art. 62 O PPA 2026/2029 conterd apenas um programa de gestdo para cada Poder do Municipio, e

um para operagdes especiais, composto por quatro digitos sendo:
I - 0000 - Operacdes Especiais;
IT - 0001 - Gestdo do Poder Legislativo; e

III- 0002 - Gestdo do Poder Executivo.

Parégrafo tnico. Os programas de gestdo ndo possuirdo indicadores de desempenho associados.

Art. 7% Os programas finalisticos/temédticos possuirdo cédigos de quatro digitos cuja estrutura serd

definida em Decreto do Poder Executivo.

Parégrafo tnico. Para cada programa finalistico serd associado apenas um objetivo, um indicador, uma

meta para cada indicador e os valores para os quatro exercicios.

Art. 82 Para cada programa finalistico serd associado:

I - um objetivo ou mais;

IT - um ou mais indicadores de desempenho vinculados aos objetivos do programa;
IIT -valores previstos para as acdes e para o programa por exercicio financeiro;

IV ? fonte de recursos vinculada as agdes orcamentarias.

Paragrafo unico. Os indicadores de desempenho contero:
I - a sua identificacdo vinculada aos objetivos do programa;
II - a mensuracdo do ultimo periodo pesquisado;

III - as metas de desempenho previstas para cada exercicio financeiro.

CAPITULO III
DA INTEGRACAO COM OS ORCAMENTOS

Art. 92 As codificagbes dos programas serdo observadas nas leis de diretrizes orcamentarias, nas leis

orcamentdrias anuais e nos projetos que os modifiquem.
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Parégrafo tnico. As acdes de governo, constituidas de atividades, projetos e operagdes especiais, serao

discriminadas exclusivamente nas leis or¢amentdrias anuais e nos créditos adicionais.

Art. 10. Os Valores previstos no PPA serdo automaticamente atualizados pelas leis or¢camentarias

anuais, bem como as leis que os alterarem.

Art. 11. O PPA somente poderd ser alterado por lei especifica para esta finalidade.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar por decreto:

I - os objetivos associados aos programas de governo;

IT - os indicadores e as metas de desempenho dos Programas de Governo
IIT - as metas associadas aos indicadores de desempenho

Pardgrafo dnico. Modificacdes realizadas nos termos do disposto no caput serdo informadas a

Comissdo de Orcamento e Financas e publicadas em sitio eletronico oficial do Municipio.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO E TRANSPARENCIA DO PLANO

Art. 13. A avaliacdo dos resultados dos Programas de Governo, conforme prevé a Lei Complementar
n? 101, de 2000, art. 42, inciso I, alinea ?e?, serd estabelecida nas leis de diretrizes or¢camentérias e
divulgada no Portal Transparéncia do Municipio.

Art. 14. As politicas publicas representadas pelos Programas de Governo serdo acompanhadas e

revistas, conforme a periodicidade dos indicadores de desempenho, pelos 6rgdos a que se vinculem.

§ 12 A consolidac@o entre o planejamento e a execucdo, bem como a transparéncia das politicas
publicas do Municipio e seu desempenho, serdo realizadas pelo 6rgdo central de planejamento do
Municipio.
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§ 22 A fiscalizagdo sobre a elaboracgdo, avaliagcdo, correcio e transparéncia das politicas publicas € de
competéncia da Unidade Central de Controle Interno do Municipio.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santo Antdnio da Patrulha, 23 de julho de 2025. COMES MACSULO (CHE 0% 857 ST08) o0
Data: 23/07/2025 15:48:41

Rodrigo Gomes Massulo

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Documento assinado digitalmente por CLEIA
JUCARA AIROLDI (CPF 701.313.410-49)
Data: 23/07/2025 16:17:48

Cléia Jucara Airoldi

Secretaria da Administracdo e Financas

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 endereco

https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a
chancela OMOB.TENF.HDTX.SEOJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
Plano Plirianual - 2026-2029

ANEXO |

Demonstrativo e Metodologia de Calculo da Receita
(Art. 12 da LC n2 101/2000 )

Classificagéo Especificagio Projecao para o exercicio que se refere a Proposta e 2 seguintes
2026 2027 2028 2029

RECEITA ORCAMENTARIA 304.577.126,32 312.477.986,17 330.137.760,80] 354.848.165,02
1.0.0.0.00.0.0 RECEITAS CORRENTES 294.692.997,74 310.874.902,16 332.088.369,73 356.365.510,87|
1.1.0.0.00.0.0 Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 60.794.917,89 68.216.203,65 76.655.849,75 86.265.709,13
1.2.0.0.00.0.0 Contribuigbes 11.970.700,00 12.249.300,00 12.538.800,00 12.840.010,00
1.3.0.0.00.0.0 Receita Patrimonial 23.291.157,56 19.503.298,55 18.373.858,26 18.066.499,19
1.4.0.0.00.0.0 Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.0.0 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.0.0 Receita de Servicos 426.600,00 447.930,00 471.101,50 494.627,83
1.7.0.0.00.0.0 Transferéncias Correntes 193.829.060,99 205.869.910,60 219.232.490,36) 233.642.295,15
1.9.0.0.00.0.0 Qutras Receitas Correntes 4.(@0.561 ,30 4.588.259,36 4.816.269,86) 5.056.369,57
2.0.0.0.00.0.0 RECEITAS DE CAPITAL 13.574.621,92 6.713.900,00 4.694.900,00 6.794.900,00
2.1.0.0.00.0.0 Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.0.0 Alienacéo de Bens 529.732,50 23.900,00 23.900,00 23.900,00
2.3.0.0.00.0.0 Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.0.0 Transferéncias de Capital 13.044.889,42 6.690.000,00 4.671.000,00 6.771.000,00
2.9.0.0.00.0.0 Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
7.0.0.0.00.0.0 RECEITAS CORRENTES INTRA 23.000.410,00 23.419.860,00 23.868.300,00] 24.340.400,00]
8.0.0.0.00.0.0 RECEITAS DE CAPITAL INTRA 0,00 0,00 0,00 0,00
9.0.0.0.00.0.0 |DEDUCAO DA RECEITA (R) -26.690.903,34 -28.530.675,99 -30.513.808,93 -32.652.645,85

Metodologia do calculo da receita:

Para projetar as receitas do FPM, IPI, ICMS e IPVA e FUNDEB foi considerado o valor Estimativa de Transferéncias Mensais do SEFAZ até o término de 2025 e acrescido 5% para todos os exercicios
a que se refere a proposta

Para projetar as receitas de recursos vinculados foi considerado o valor projetado das secretarias

Para projetar as receitas de IPTU, ISS, ITBI e taxas municipais foi utilizada a média da arrecadagéo dos Ultimos 5 exercicios para todos os exercicios a que se refere a proposta

FONTE: Sistema: Thema Informatica, Unidade Responséavel: Setor Orgamentéario e Financeiro
Data da emissao 12/06/2025
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PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029 Versdo n° 54
Orgéo : 01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES Objetivo Programa
Unidade 01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Funcgéo 01 LEGISLATIVA
Subfungdo  : 031 ACAO LEGISLATIVA
Programa : 0001 Gestéo do Poder Legislativo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
1052 Aquisigio de Veiculos 928.200,00 2026 unidade 0 200.000,00 0,00 200.000,00
928.200,00 2027 unidade 0 220.000,00 0,00 220.000,00
0,00 2028 unidade 0 242.000,00 0,00 242.000,00
2029 unidade 0 266.200,00 0,00 266.200,00
1053 ége:?gf‘e"sd" Quadro de 464.100,00 2026 0 100.000,00 0,00 100.000,00
464.100,00 2027 0 110.000,00 0,00 110.000,00
0,00 2028 0 121.000,00 0,00 121.000,00
2029 0 133.100,00 0,00 133.100,00
2181 Manutengio dos Bens 2.552.550,00 2026 0 550.000,00 0,00 550.000,00
2.552.550,00 2027 0 605.000,00 0,00 605.000,00
0,00 2028 0 665.500,00 0,00 665.500,00
2029 0 732.050,00 0,00 732.050,00
2182 X;:]ﬁ‘r:;rt‘f;f’vggs Servigos 9.282.000,00 2026 0 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
9.282.000,00 2027 0 2.200.000,00 0,00 2.200.000,00
0,00 2028 0 2.420.000,00 0,00 2.420.000,00
2029 0 2.662.000,00 0,00 2.662.000,00
2183 Eﬁg‘:gg;aggggé Pessoal e 33.322.380,00 2026 0 7.180.000,00 0,00 7.180.000,00
33.322.380,00 2027 0 7.898.000,00 0,00 7.898.000,00
0,00 2028 0 8.687.800,00 0,00 8.687.800,00
2029 0 9.556.580,00 0,00 9.556.580,00

TOTAL ORGAO 46.549.230,00 0,00 46.549.230,00
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Versdo n° 54

Orgéo . 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade : 01 GABINETE DO PREFEITO
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2001 panutencdo do Gabinete do 7.220.971,98 2026 0 1.677.439,05 0,00 1.677.439,05
7.229.971,98 2027 0 1.761.311,00 0,00 1.761.311,00
0,00 2028 0 1.849.376,55 0,00 1.849.376,55
2029 0 1.941.845,38 0,00 1.941.845,38
2002 Manutengdo do Jari 226.281,56 2026 0 52.500,00 0,00 52.500,00
226.281,56 2027 0 55.125,00 0,00 55.125,00
0,00 2028 0 57.881,25 0,00 57.881,25
2029 0 60.775,31 0,00 60.775,31
Manutencéo da
2009 Coordenadoria e Conselho da 290.219,68 2026 0 67.334,40 0,00 67.334,40
Mulher
290.219,68 2027 70.701,12 0,00 70.701,12
0,00 2028 74.236,18 0,00 74.236,18
2029 77.947,98 0,00 77.947,98
Orgéo : 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade 01 GABINETE DO PREFEITO
Fungao 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 131 COMUNICAGAO SOCIAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricao Acéo | Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2003 gﬁ;ﬂtﬁl’;gz‘; OAssessoria de 1.692.264,77 2026 0 392.625,45 0,00 392.625,45
1.692.264,77 2027 0 412.256,72 0,00 412.256,72
0,00 2028 0 432.869,56 0,00 432.869,56
2029 0 454.513,04 0,00 454.513,04
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Versdo n° 54

Orgéo . 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade : 02 GABINETE DO VICE-PREFEITO
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2004 Manutencao do Gabinete do 1.192.051,28 2026 0 276.570,00 0,00 276.570,00
Vice-Prefeito
1.192.051,28 2027 0 290.398,50 0,00 290.398,50
0,00 2028 0 304.918,43 0,00 304.918,43
2029 0 320.164,35 0,00 320.164,35
Orgéo : 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade : 03 UNIDADE DE CONTROLE INTERNO-UCI
Fungao 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 124 CONTROLE INTERNO
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2007 Manutencdo da Unidade de 3.336.747,92 2026 0 774.165,00 0,00 774.165,00
Controle Interno-UCI
3.336.747,92 2027 0 812.873,25 0,00 812.873,25
0,00 2028 0 853.516,91 0,00 853.516,91
2029 0 896.192,76 0,00 896.192,76
Orgao : 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Fungéo 1 02 JUDICIARIA
Subfuncdo  : 061 ACAO JUDICIARIA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acao | Descricao Agéo | Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2005 Manutencdo da Procuradoria 9.715.172,61 2026 0 2.254.035,00 0,00 2.254.035,00
Geral do Municipio T R ' R
9.715.172,61 2027 0 2.366.736,75 0,00 2.366.736,75
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Orgéo . 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade 1 04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Fungéo 202 JUDICIARIA
Subfungdo  : 061 ACAO JUDICIARIA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
0,00 2028 0 2.485.073,59 0,00 2.485.073,59
2029 0 2.609.327,27 0,00 2.609.327,27
Orgdo 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade : 05 FUNDO DE REAPARELHAMENTO DA
Funcéo 1 02 JUDICIARIA
Subfungdo  : 061 ACAO JUDICIARIA
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2006 Reaparelhamento da 263.268,19 2026 0 0,00 61.081,34 61.081,34
Procuradoria
0,00 2027 0 0,00 64.135,40 64.135,40
263.268,19 2028 0 0,00 67.342,17 67.342,17
2029 0 0,00 70.709,28 70.709,28
Orgéo . 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade : 06 FUNDO DA DEFESA CIVIL
Fungéo : 06 SEGURANGCA PUBLICA
Subfuncéo : 182 DEFESA CIVIL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2010 Manutengéo da Defesa Civil 20.000,00 2026 0 0,00 5.000,00 5.000,00
0,00 2027 0 0,00 5.000,00 5.000,00
20.000,00 2028 0 0,00 5.000,00 5.000,00
2029 0 0,00 5.000,00 5.000,00
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Orgéo . 02 GABINETE DO PREFEITO Objetivo Programa
Unidade : 06 FUNDO DA DEFESA CIVIL
Fungéo : 06 SEGURANGCA PUBLICA
Subfuncéo ;182 DEFESA CIVIL
Programa : 0003 Apoio Temporario
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Treinar 20 voluntarios,
Identificar ao menos 1

Realizar agdes de prevengéo em bairros de maior risco; . :
possivel local de risco de

2008 Manutencgdo da Defesa Civil  Treinar voluntérios para identificar o risco de desastre; 407.846,53 2026 e 0 0,00 94.625,22 94.625,22
P . ) desastre; Eliminar ou
Resposta mais agil em locais afetados com aporte de material. i .
mitigar 1 local de risco de
desastre.
Treinar 20 voluntarios,
Identificar ao menos 1
possivel local de risco de
0,00 2027 desastre: Eliminar ou 0 0,00 99.356,48 99.356,48
mitigar 1 local de risco de
desastre.
Treinar 20 voluntarios,
Identificar ao menos 1
possivel local de risco de
407.846,53 2028 desastre: Eliminar ou 0 0,00 104.324,31 104.324,31
mitigar 1 local de risco de
desastre.
Treinar 20 voluntarios,
Identificar ao menos 1
possivel local de risco de
2029 desastre: Eliminar ou 0 0,00 109.540,52 109.540,52
mitigar 1 local de risco de
desastre.
TOTAL ORGAO 23.682.709,80 691.114,72 24.373.824,52
Orgéo : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO Objetivo Programa
Unidade 01 FAPS-FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO
Fungao : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 122 ADMINISTRAQ/:\O GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencgdo Administrativa
2016 do EAPS - cta 10337 1.162.100,00 2026 0 0,00 285.500,00 285.500,00

0,00 2027 0 0,00 289.300,00 289.300,00
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Orgéo X] SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO Objetivo Programa
Unidade ;01 FAPS-FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
1.162.100,00 2028 0,00 292.200,00 292.200,00
2029 0,00 295.100,00 295.100,00
Despesas com Aplicagoes
2017 Financeiras do RPPS 900.000,00 2026 0 0,00 210.000,00 210.000,00
0,00 2027 0,00 220.000,00 220.000,00
900.000,00 2028 0,00 230.000,00 230.000,00
2029 0,00 240.000,00 240.000,00
Orgao - 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAQ Objetivo Programa : Despesas que ndo contribuem para a manutencéo das acdes de governo, das quais néo resultam um produto, e ndo geram
~ contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos
Unidade 01 FAPS-FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO
Funcéo : 09 PREVIDENCIA SOCIAL
Subfungdo  : 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Programa : 0000 Operagdes e Encargos Especiais
| Acéo | Descricao Agéo Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo das
0001 Aposentadorias e Pensdes 137.300.000,00 2026 0 0,00 31.850.000,00 31.850.000,00
0,00 2027 0,00 33.450.000,00 33.450.000,00
137.300.000,00 2028 0,00 35.150.000,00 35.150.000,00
2029 0,00 36.850.000,00 36.850.000,00
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Orgéo - 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO Objetivo Programa ﬁ:%?g\t/eirs;SAnexo de Riscos Fiscais, Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, Passivos contingentes e Riscos e eventos fiscais
Unidade ;01 FAPS-FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO
Funcgéo : 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
Subfuncéo : 997 RESERVA DO RPPS
Programa : 9999 Reserva de Contingéncia
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Reserva de Contingéncia do

9998 70.097.631,00 2026 0 0,00 21.743.850,00 21.743.850,00
0,00 2027 0 0,00 17.411.360,00 17.411.360,00
70.097.631,00 2028 0 0,00 16.167.840,00 16.167.840,00
2029 0 0,00 14.774.581,00 14.774.581,00
Orgao : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO ©Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Fungao 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricao Acéo | Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutengaodo e elolos & Senico de Recursos Humanos
2011 _DSpAalljrtamento Administrativo atravésldas acdes qualificadas dos servidores vinculados éos 64.085.388,00 2026 0 11.798.532,00 0,00 11.798.532,00
respectivos setores.
64.085.388,00 2027 0 14.387.587,00 0,00 14.387.587,00
0,00 2028 0 17.305.950,00 0,00 17.305.950,00
2029 0 20.593.319,00 0,00 20.593.319,00
Orgao ;03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAQ ©Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Funcéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo

| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgéo X] SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfungdo  : 128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manter em frequente e atualizada atividade a Escola de
1002 Qualificagdo Profissional e Governo Municipal, ampliando os treinamentos e buscando

. 3 ) 91.000,00 2026 0 22.000,00 0,00 22.000,00
Estrutural cada vez mais aumentar o numero de servidores
participantes.
91.000,00 2027 0 22.500,00 0,00 22.500,00
0,00 2028 0 23.000,00 0,00 23.000,00
2029 0 23.500,00 0,00 23.500,00
Orgao : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAOQ ©Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE COMPRAS
Fungéo . 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Garantir o funcionamento dos Setores de Almoxarifado e
= Patrimonio, LicitagGes e Gestéo de Contratos, assegurando a
Manutencao do gestdo eficiente, transparente e legal das aquisi¢es publicas
2012 Departamento de Compras - iod ’d 50 ad dad d ! 6.210.345,00 2026 0 1.440.870,00 0,00 1.440.870,00
DEC por meio da condug&o adequada dos processos de compras e
licitagdes, conforme a legislagao vigente e os principios da
administragdo publica.
6.210.345,00 2027 0 1.512.915,00 0,00 1.512.915,00
0,00 2028 0 1.588.560,00 0,00 1.588.560,00

2029 0 1.668.000,00 0,00 1.668.000,00
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Orgéo X] SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO Objetivo Programa
Unidade : 04 DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 123 ADMINISTRAQAO FINANCEIRA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Garantir o funcionamento dos Setores de Contabilidade,

Manutencéo do : - h
& Tesouraria e Or¢gamento Financeiro, assegurando a boa

2013 Departamento Financeiro - x P o - 11.559.000,00 2026 0 1.960.000,00 0,00 1.960.000,00
DEE gestéo do_s rec~ursos publicos, a trans,parencla, a conformidade
com a legislagéo e o alcance das politicas publicas.
8.449.000,00 2027 0 2.058.000,00 0,00 2.058.000,00
3.110.000,00 2028 0 2.161.000,00 0,00 2.161.000,00
2029 0 2.270.000,00 0,00 2.270.000,00
Orgao : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAOQ ©Objetivo Programa
Unidade : 05 DEPARTAMENTO ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
Fungéo . 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 129 ADMINISTRACAO DE RECEITAS
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Incentivar o cidad&o, através de premiacdes mensais, a
1003 Apoio a Educacéo Fiscal solicitar a emissao de Nota Fiscal, vinculando ao seu CPF, 43.000,00 2026 0 10.000,00 0,00 10.000,00
reduzindo a sonegacao fiscal e incrementando a arrecadagao.

43.000,00 2027 0 10.500,00 0,00 10.500,00
0,00 2028 0 11.000,00 0,00 11.000,00
2029 0 11.500,00 0,00 11.500,00

Garantir o funcionamento dos Setores de Cadastro
Econdmico, Imobiliario e Produgéo Primaria, buscando a
entrada de recursos financeiros, através da fiscalizagéo, 11.185.000,00 2026 0 2.595.000,00 0,00 2.595.000,00
controle e auditoria, assegurando que empresas e cidadaos
cumpram com suas obrigacdes tributarias.

Manutencéo do
Departamento de
Administracéo Tributéria -
DAT

2014

11.185.000,00 2027 0 2.725.000,00 0,00 2.725.000,00
0,00 2028 0 2.860.000,00 0,00 2.860.000,00
2029 0 3.005.000,00 0,00 3.005.000,00
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Orgéo X] SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO Objetivo Programa
Unidade : 06 FUNREBOM- F M R CORPO DE BOMBEIROS
Fungéo : 06 SEGURANGCA PUBLICA
Subfuncéo ;182 DEFESA CIVIL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Auxiliar no funcionamento da Corporagéo de Bombeiros no
2015 Manutengdo do FUNREBOM Municipio, custeando despesas de agua, luz, telefone e 301.675,00 2026 0 70.000,00 0,00 70.000,00
algumas manutencdes veiculares.

301.675,00 2027 0 73.500,00 0,00 73.500,00
0,00 2028 0 77.175,00 0,00 77.175,00
2029 0 81.000,00 0,00 81.000,00
TOTAL ORGAO 90.365.408,00 212.569.731,00 302.935.139,00
Orgéo . 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungao . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo : 122 ADMINISTRAQ/:\O GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Gestdo dos Servigos Garantir a manutengéo dos servigos socioassistenciais, com
2018 Socioassistenciais = N . < ! 7.700.000,00 2026 0 0,00 1.700.000,00 1.700.000,00
foco na gestdo da Secretaria.
0,00 2027 0 0,00 1.850.000,00 1.850.000,00
7.700.000,00 2028 0 0,00 1.900.000,00 1.900.000,00
2029 0 0,00 2.250.000,00 2.250.000,00
2019 Gestdo do SUAS Manutencéo do recurso do SUAS. 2.000,00 2026 0 0,00 500,00 500,00
0,00 2027 0 0,00 500,00 500,00
2.000,00 2028 0 0,00 500,00 500,00
2029 0 0,00 500,00 500,00
Manutencao e Conservagao Controle do consumo e dos servigos de terceiros realizados
2020 de Veiculos - SMTDS < ! 1.407.000,00 2026 0 0,00 290.000,00 290.000,00

referentes a manutencgédo dos veiculos da SMTDS.
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Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
0,00 2027 0 0,00 340.000,00 340.000,00
1.407.000,00 2028 0 0,00 367.000,00 367.000,00
2029 0 0,00 410.000,00 410.000,00
Orgéo . 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungao . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo : 128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Capacita SUAS - SAP Garantir o acesso dos servidores a capacita¢des relacionadas

2021 as suas atribuigdes, buscando qualificar constantemente a 120.000,00 2026 0 0,00 30.000,00 30.000,00
equipe.
0,00 2027 0 0,00 30.000,00 30.000,00
120.000,00 2028 0 0,00 30.000,00 30.000,00
2029 0 0,00 30.000,00 30.000,00
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcgéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 241 ASSISTENCIA AO IDOSO
Programa : 0004 Vivéncia Protegida

| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1241 ASSISTENCIA AO IDOSO
Programa : 0004 Vivéncia Protegida
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Prestar seguranga integral no cuidado ao idoso, incentivar o
Manter as vagas,

Acolhimento em ILPI - desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para a x
2042 Instituicdo de Longa realizacéo de atividades da vida diaria. Desenvolver condigdes 3.900.272.80 2026 g;szaenggoﬁ?n?éﬁg?zgde 0 0.00 051.272 80 951.272.80
Permanéncia para Idosos para a independéncia e auto cuidado, promovendo o0 acesso a ’ : ! ° . ! : ! : !
L " X . ILPI, através da rede
renda, a convivéncia mista entre os acolhidos de diversos . .
A intersetorial.
graus de dependéncia.
Manter as vagas,
buscando uma reducgéo de
0,00 2027 5% de acolhimentos em 0 0,00 1.023.000,00 1.023.000,00
ILPI, através da rede
intersetorial.
Manter as vagas,
buscando uma reducgéo de
3.900.272,80 2028 5% de acolhimentos em 0 0,00 973.000,00 973.000,00
ILPI, através da rede
intersetorial.
Manter as vagas,
buscando uma reducéo de
2029 5% de acolhimentos em 0 0,00 953.000,00 953.000,00
ILPI, através da rede
intersetorial.
Orgéo . 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcgéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 241 ASSISTENCIA AO IDOSO
Programa : 0007 Vinculos Seguros
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Construgdo de Unidade de Construgdo da Unidade de Centro Dia, conforme Termo de Concluir no minimo, mais
1004 Centro Dia Convénio FPE 5128/2024. 900.000,00 2026 30% da obra. 0 0,00 450.000,00 450.000,00
0,00 2027 Concluir a obra. 0 0,00 450.000,00 450.000,00
900.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1241 ASSISTENCIA AO IDOSO
Programa : 0007 Vinculos Seguros
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao de Unidade de  Promover a prote¢éo social a idosos, pessoas com
2035 Centro Dia deficiéncia, e seus cuidadores com vivéncia de violagéo de 1.152.000,00 2026 0 0,00 0,00 0,00
direitos.
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
Incluir os 20 acolhidos,
1.152.000,00 2028 previstos na implantagéo 0 0,00 501.000,00 501.000,00
da unidade.
Manter os 20 acolhidos,
2029 previstos na implantagao 0 0,00 651.000,00 651.000,00
da unidade.
Orgéo . 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcgéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Programa : 0007 Vinculos Seguros
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Ofertar atendimento especializado as familias com pessoas
com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia,
que tiveram suas limitacdes agravadas por violagdes de
Sevico de Protecdo Social direitos, tais como: exploragéo da imagem, isolamento, Manter os atendimentos
Especial para Pessoas com confinamento, atitudes discriminatérias e preconceituosas no realizados, de pelo menos
2036 Deficiéncia, Idosas e Suas  oop g omiiey 1412 de cuidados adequados por parte 4o 384.500,00 2026 100 atendimentos 0 0,00 90.000,00 90.000,00
Eamilias cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagéo da mensais, que & o minimo
potencialidade/ capacidade da pessoa, dentre outras que revisto !
agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento P ’
da autonomia. Tem a finalidade de promover a autonomia, a
incluséo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas
participantes.
Manter os atendimentos
realizados, de pelo menos
0,00 2027 100 atendimentos 0 0,00 93.000,00 93.000,00

mensais, que é o minimo
previsto.
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Programa : 0007 Vinculos Seguros
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter os atendimentos
realizados, de pelo menos
384.500,00 2028 100 atendimentos 0 0,00 98.000,00 98.000,00
mensais, que é o minimo
previsto.
Manter os atendimentos
realizados, de pelo menos
2029 100 atendimentos 0 0,00 103.500,00 103.500,00
mensais, que é o minimo
previsto.
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa : 0004 Vivéncia Protegida
| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade | Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Acolhimento provisério e excepcional para criangas e
adolescentes de ambos 0s sexos, inclusive criangas e Redugéo de 5% do
Acolhimento de Criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecéo (Art. ndmero de acolhidos, ndo
2041 Adolescentes 98 do Estatuto da Crianca e Adolescente) e em situacéo de 6.581.200,00 2026 sendo realizados 0 0,00 1.477.800,00 1.477.800,00
risco pessoal e social, cujas familias ou responséaveis acolhimentos de outros
encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir municipios.
sua fungdo de cuidado e protecgao.
Redugéo de 5% do
nimero de acolhidos, ndo
0,00 2027 sendo realizados 0 0,00 1.577.800,00 1.577.800,00
acolhimentos de outros
municipios.
Reducgao de 5% do
namero de acolhidos, ndo
6.581.200,00 2028 sendo realizados 0 0,00 1.727.800,00 1.727.800,00

acolhimentos de outros
municipios.
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungdo  : 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa : 0004 Vivéncia Protegida
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Redugéo de 5% do
nimero de acolhidos, nédo
2029 sendo realizados 0 0,00 1.797.800,00 1.797.800,00
acolhimentos de outros
municipios.
Orgéo 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungdo  : 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa : 0006 Promogcéo e Defesa dos Direitos da Crianga e do
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
. Promover o desenvolvimento integral da crianca, apoiar a
Desenvolvimento Integral de P h e Aumentar em 10% o
2045 Criancas gestante e a familia, fortalecer a parentalidade, facilitar o 314.000,00 2026 namero de atendimentos 0 0,00 78.500,00 78.500,00
acesso a servigos publicos e integrar acdes de politicas mensais
publicas. .
Aumentar em 10% o
0,00 2027 nuamero de atendimentos 0 0,00 78.500,00 78.500,00
mensais.
Aumentar em 10% o
314.000,00 2028 numero de atendimentos 0 0,00 78.500,00 78.500,00
mensais.
Aumentar em 15% o
2029 numero de atendimentos 0 0,00 78.500,00 78.500,00
mensais.
Orgéo ;04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Obijetivo Programa
Unidade : 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcgéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa : 0002 Gestdo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncdo  : 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutencéo do Conselho
CMAS - Conselho Municipal Manutengéo das atividades relacionadas ao Conselho

2027 de Assisténcia Social Municipal de Assisténcia Social. 8.000,00 2026 0 0,00 2.000,00 2.000,00
0,00 2027 0 0,00 2.000,00 2.000,00
8.000,00 2028 0 0,00 2.000,00 2.000,00
2029 0 0,00 2.000,00 2.000,00
Manutencéo do CRAS -
2028 Cen‘troA del Refergnaa de G,ar_antlr a manutengdo dps eqmpamen@os da protegao social 5.615.310,00 2026 0 0,00 1.305.390,00 1.305.390,00
Assisténcia Social bésica, mantendo a qualidade dos servigos ofertados.
0,00 2027 0 0,00 1.401.640,00 1.401.640,00
5.615.310,00 2028 0 0,00 1.431.640,00 1.431.640,00
2029 0 0,00 1.476.640,00 1.476.640,00
2029 Gestéo do Bolsa Familia Garantir a manutengéo do servigos vinculados a Gestéo do 779.000,00 2026 0 0,00 189.500,00 189.500,00
Bolsa Familia.
0,00 2027 0 0,00 192.500,00 192.500,00
779.000,00 2028 0 0,00 195.500,00 195.500,00
2029 0 0,00 201.500,00 201.500,00
Manutencéo do CREAS -
Centro de Referéncia Garantir a manutencéo dos equipamentos da protecéo social
2030 Especializado de Assisténcia especial, de média e alta complexidade, mantendo a 2.851.000,00 2026 0 0,00 659.000,00 659.000,00
Social qualidade dos servigos ofertados.
0,00 2027 0 0,00 709.000,00 709.000,00
2.851.000,00 2028 0 0,00 729.000,00 729.000,00

2029 0 0,00 754.000,00 754.000,00
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emergéncia, devido a
calamidade publica.

Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo : 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa : 0003 Apoio Temporario
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Gestéo dos Beneficios Fornecer beneficios eventuais para as pessoas em situagéo Distribuir até 1.500
2037 Eventuais de vulnerabilidade social, inscritos no CadUnico, conforme 907.152,36 2026 beneficios, ou conforme 0 0,00 151.327,31 151.327,31
avaliacdo dos técnicos Assistentes Sociais. demanda.
Distribuir até 1.500
0,00 2027 beneficios, ou conforme 0 0,00 216.242,30 216.242,30
demanda.
Distribuir até 1.500
907.152,36 2028 beneficios, ou conforme 0 0,00 236.657,54 236.657,54
demanda.
Distribuir até 1.500
2029 beneficios, ou conforme 0 0,00 302.925,21 302.925,21
demanda.
Promover acdes coordenadas que garantam acolhimento,
. ~ protecdo e fortalecimento de vinculos familiares e . -
ngé?;a:méennctg iecsallt;r?ﬁggtsie comunitarios em situacdes de emergéncias e desastres, /(;\:T?Ziﬁraagzgsc)j% familias
2038 > EMerg através de organizacéo e administracdo de alojamentos 400.000,00 2026 Jacae - 0 0,00 100.000,00 100.000,00
Publica L " emergéncia, devido a
temporarios, bem como atendimento/ acompanhamento . -
b . : L ~ L calamidade publica.
socioassistencial aos atingidos e concesséo de beneficios
eventuais.
Atender até 250 familias
0,00 2027 €msituacdes de 0 0,00 100.000,00 100.000,00
emergéncia, devido a
calamidade publica.
Atender até 250 familias
em situagdes de
400.000,00 2028 emergéncia, devido a 0 0,00 100.000,00 100.000,00
calamidade publica.
Atender até 250 familias
2029 ©m situaces de 0 0,00 100.000,00 100.000,00
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo : 245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Programa : 0004 Vivéncia Protegida
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
. Trabalhar na reducéo de
Acolhimento para Adultos e Acolhimento provisério com estrutura para acolher com 5% no nimero de
2040 Familias S o 2.850.000,00 2026 - . 0 0,00 654.000,00 654.000,00
privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar. acolhidos, através da rede
intersetorial.
Trabalhar na reducéo de
5% no nimero de
0,00 2027 acolhidos, através da rede 0 0,00 689.000,00 689.000,00
intersetorial.
Trabalhar na redugéo de
o p
2.850.000,00 2028 J70nonimerode 0 0,00 728.000,00 728.000,00
acolhidos, através da rede
intersetorial.
Trabalhar na reducéo de
2029 5% no numero de 0 0,00 779.000,00 779.000,00
acolhidos, através da rede
intersetorial.
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Programa : 0005 Territério de Convivéncia
| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
O objetivo consiste em fortalecer as rela¢des familiares e
Servigo de Convivéncia e comunitarias, promover a integracéo e a troca de experiéncias Manter os atendimentos
2043 Fortalecimento de Vinculos - entre 0s pammpantesl e valqnzar, o sentido de vida coletiva. E 1.884.20000 2026 realizados, y|sto que ja 0 0,00 436.550,00 436.550,00
um servico da Protegdo Social Basica do SUAS, que se estamos acima do
organiza a partir de grupos, com atividades artisticas, previsto.
culturais, de lazer e esportivas, adaptadas a cada faixa etaria.
Manter os atendimentos
0,00 2027 realizados, visto que ja 0 0,00 471.550,00 471.550,00

estamos acima do
previsto.
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo : 245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Programa : 0005 Territério de Convivéncia
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter os atendimentos
1.884.200,00 2028 'Salizados, visto que ja 0 0,00 479.550,00 479.550,00
estamos acima do
previsto.
Manter os atendimentos
realizados, visto que ja
2029 estamos acima do 0 0,00 496.550,00 496.550,00
previsto.
O servigo de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF)
é oferecido através do Centro de Referéncia da Assisténcia
Servico de Protegdo e Social (CRAS) e tem como objetivo apoiar familias,
2044 Atendimento Integral a prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acessoa 125.200,00 2026 Atender até 130 familias. 0 0,00 31.300,00 31.300,00
Familia-PAIF direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida. O
trabalho social estimula as potencialidades de familias e da
comunidade, promovendo espagos coletivos de escuta e troca
de vivéncias.
0,00 2027 Atender até 140 familias. 0,00 31.300,00 31.300,00
125.200,00 2028 Atender até 150 familias. 0,00 31.300,00 31.300,00
2029 Manter as 150 familias 0 0,00 31.300,00 31.300,00
atendidas.
Orgso : 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade 01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Funcéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncdo  : 245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Programa : 0007 Vinculos Seguros
| Acéo | Descricao Agéo | Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Servigo de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias
PAEFI - Servico de Protecio €O um ou mais de seus membros em situagdo de ameaga ou Redugéo de 1% nos
e Atendimentg Es ecializgdo violagdo de direitos. Compreende atencdes e orientacdes acompanhamentos PAEFI,
2034 p direcionadas para a promogéo de direitos, a preservagéo e o 250.000,00 2026 através da atuacéo da 0 0,00 62.500,00 62.500,00

a Familias e Individuos

fortalecimento da fungao protetiva das familias diante do
conjunto de condi¢des que as vulnerabilizam e/ou as
submetem a situagdes de risco pessoal e social.

rede de atendimento
intersetorial.
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade ;01 FMAS-FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo : 245 SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Programa : 0007 Vinculos Seguros
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Reducéo de 2% nos
acompanhamentos PAEFI,
0,00 2027 através da atuagdo da 0 0,00 62.500,00 62.500,00
rede de atendimento
intersetorial.
Redugéo de 3% nos
acompanhamentos PAEFI,
250.000,00 2028 através da atuagéo da 0 0,00 62.500,00 62.500,00
rede de atendimento
intersetorial.
Reducao de 4% nos
acompanhamentos PAEFI,
2029 através da atuacdo da 0 0,00 62.500,00 62.500,00
rede de atendimento
intersetorial.
Orgéo . 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 02 FMDCA-FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E
Funcgéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo © 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa : 0006 Promocéo e Defesa dos Direitos da Crianga e do
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
ggr?s;ﬁ?c?m%ggﬁé Fortalecer o CMDCA como instancia de deliberacéo e controle Realizar 2 capacitacdes e
2025 Crianca e do Adolescente chilr?flér%::llﬂcar membros do CMDCA, envolvidos na politica 26.000,00 2026 2 campanhas/ano. 0 4.000,00 2.500,00 6.500,00
Realizar 2 capacitagGes e
16.000,00 2027 2 campanhas/ano, realizar 0 4.000,00 2.500,00 6.500,00
conferéncia anual.
Realizar 2 capacitagdes e
10.000,00 2028 2 campanhas/ano. 0 4.000,00 2.500,00 6.500,00
Realizar 2 capacitagfes e
2029 2 campanhas/ano, realizar 0 4.000,00 2.500,00 6.500,00

conferéncia anual.




Pref. Munic. Santo Antdnio da Patrulha - Consolida¢ao Geral 12/06/2025 15:46
Péagina 21 de98
DIEGO DIAS DOS SANTOS

PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029 Versdo n° 54
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 02 FMDCA-FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungdo  : 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa : 0006 Promogcéo e Defesa dos Direitos da Crianga e do
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Garantir apoio financeiro a entidades cadastradas no CMDCA,
para execucgdo do projeto de prote¢éo a criangas e

Manutengao do FMDCA- adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social;

Fundo Municipal da Crianca e

2032 realizacéo de cursos e oficinas, conferéncias e encontros para 1.564.000,00 2026 Apoiar 1 projeto/ano. 0 1.000,00 390.000,00 391.000,00
do Adolescente - " ; NP
debate e formulagdo de politicas publicas voltadas a infancia e
adolescéncia; desenvolvimento e veiculagdo de campanhas
educativas sobre os direitos da crianga e adolescente.
4.000,00 2027 Apoiar 1 projeto/ano. 0 1.000,00 390.000,00 391.000,00
1.560.000,00 2028 Apoiar 1 projeto/ano. 0 1.000,00 390.000,00 391.000,00
2029 Apoiar 1 projeto/ano. 0 1.000,00 390.000,00 391.000,00
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
Funcéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao dos Conselhos
2022 Municipais Vinculados a Garantir a manutengéo dos demais conselhos vinculados a 2.000,00 2026 0 500,00 0,00 500,00
TDS SMTDS.
2.000,00 2027 0 500,00 0,00 500,00
0,00 2028 0 500,00 0,00 500,00

2029 0 500,00 0,00 500,00
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao do Conselho da = ~
2023 Pessoa com Deficiéncia 'I‘D":]fi‘é‘iéen“cﬁgo das agdes voltadas ao Conselho da Pessoa com 2.000,00 2026 0 500,00 0,00 500,00
2.000,00 2027 500,00 0,00 500,00
0,00 2028 500,00 0,00 500,00
2029 500,00 0,00 500,00
Orgéo . 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
Funcgéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo © 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa : 0006 Promocéo e Defesa dos Direitos da Crianga e do
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Garantir a estrutura fisica, administrativa e operacional
Manutencéo do Conselho necessaria ao pleno funcionamento do Conselho Tutelar, Manter os atendimentos
2024 Tutelar assegurando condi¢es adequadas para o atendimento as 3.335.000,00 2026 realizados, conforme 0 800.000,00 0,00 800.000,00
demandas de protecdo dos direitos da Crianca e do demanda.
Adolescente.
Manter os atendimentos
3.335.000,00 2027 realizados, conforme 0 820.000,00 0,00 820.000,00
demanda.
Manter os atendimentos
0,00 2028 realizados, conforme 0 835.000,00 0,00 835.000,00
demanda.
Manter os atendimentos
2029 realizados, conforme 0 880.000,00 0,00 880.000,00

demanda.
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
Funcgéo 11 TRABALHO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2026 rabalho e inclusdo Manutencéo do setor responsavel pela inclusao produtiva. 1.080.000,00 2026 0 220.000,00 0,00 220.000,00
1.080.000,00 2027 0 250.000,00 0,00 250.000,00
0,00 2028 0 280.000,00 0,00 280.000,00
2029 0 330.000,00 0,00 330.000,00
Orgao ;04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
Funcéo : 14 DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo 1 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa : 0008 Oportunidade e Inclusao
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Frentes Emergenciais de Ofertar bolsa de incentivo a qualificacdo a pessoas em Reduzir o indice atual de
2039 Trabalho situacdo de vulnerabilidade social, beneficiarios do programa 1.515.000,00 2026 : 0 340.000,00 0,00 340.000,00
P ) . : = . 15 para 10 bolsistas.
bolsa familia, a fim de ampliar a inclus&@o produtiva.
1.515.000,00 2027 :\gfjﬂfl: 0s 10 bolsistas ou 0 365.000,00 0,00 365.000,00
0,00 2028 :‘gzz‘;: 0s 10 bolsistas ou 0 380.000,00 0,00 380.000,00
2029 Manter os 10 bolsistas ou 0 430.000,00 0,00 430.000,00
reduzir.
Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
Funcgéo 14 DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo 1 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa : 0009 Voz do Consumidor

| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgéo 104 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO Objetivo Programa
Unidade : 03 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO
Funcgéo © 14 DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo 1 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Programa : 0009 Voz do Consumidor
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Gestio do Procon Assegurar a protegdo e defesa do consumidor por meio do Manter os atendimentos
2033 atendimento, mediacé&o, orientagao, fiscalizagdo, nas relacdes 1.238.000,00 2026 realizados, conforme 0 126.000,00 178.000,00 304.000,00
de consumo. demanda.
Manter os atendimentos
526.000,00 2027 realizados, conforme 0 130.000,00 178.000,00 308.000,00
demanda.
Manter os atendimentos
712.000,00 2028 realizados, conforme 0 132.000,00 178.000,00 310.000,00
demanda.
Manter os atendimentos
2029 realizados, conforme 0 138.000,00 178.000,00 316.000,00
demanda.
Orgéo . 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa
Unidade : 04 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Funcgéo : 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo 1 241 ASSISTENCIA AO IDOSO
Programa : 0004 Vivéncia Protegida
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutencéo do Fundo e do
2031 Conselho Municipal do Idoso

Promover e proteger os direitos da pessoa idosa. Apoiar e

fortalecer politicas publicas voltadas a incluséo, autonomia e
qualidade de vida da populagéo idosa. Garantir o

funcionamento e financiamento adequado do Fundo Municipal

do Idoso.

76.000,00 2026

Apoiar 1 projeto, manter

realizacéo de campanhas

anuais, conferéncias, 0
capacitagéo de

conselheiros.

0,00

19.000,00 19.000,00

0,00 2027

Apoiar 1 projeto, manter

realizagé@o de campanhas

anuais, conferéncias, 0
capacitacéo de

conselheiros.

0,00

19.000,00 19.000,00

76.000,00 2028

Apoiar 1 projeto, manter

realizac@o de campanhas

anuais, conferéncias, 0
capacitacéo de

conselheiros.

0,00

19.000,00 19.000,00
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Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO  Objetivo Programa

Unidade : 04 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Fungéo . 08 ASSISTENCIA SOCIAL

Subfuncéo 1241 ASSISTENCIA AO IDOSO

Programa : 0004 Vivéncia Protegida

| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

2029

Apoiar 1 projeto, manter

realizagéo de campanhas

anuais, conferéncias, 0 0,00
capacitagdo de

conselheiros.

19.000,00

19.000,00

TOTAL ORGAO 6.480.000,00 40.488.835,16 46.968.835,16
Orgao : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Funcéo D12 EDUCACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricao Acéo | Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Aperfeicoamento e Promover o aperfeicoamento e a qualificacdo continua dos
2047 Quahﬂcagaf) dos Profissionais proflsslor"nals d:el educagao, wsgndo a melhoria d‘a pratica 665.030,23 2026 0 0,00 155.680,00 155.680,00
da Educagéo pedagégica e a elevagdo dos indices de aprendizagem.
0,00 2027 0,00 162.477,60 162.477,60
665.030,23 2028 0,00 169.651,03 169.651,03
2029 0,00 177.221,60 177.221,60
Possibilitar a manutengéo e o funcionamento dos Conselhos
Manutencéo dos Conselhos  Municipais vinculados a area da educacéo, fortalecendo os
2049 Municipais-SEMED mecanismos de gestao democrética, controle social e 13.923,00 2026 0 3.000,00 0,00 3.000,00
participacao cidada.
13.923,00 2027 3.300,00 0,00 3.300,00
0,00 2028 3.630,00 0,00 3.630,00
2029 3.993,00 0,00 3.993,00
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Orgao ;05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade : 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Possibilitar a manutengéo e o funcionamento dos Conselhos
Manutengao do Conselho Municipais vinculados a area da educagéo, fortalecendo os
2050 Municipal da Educacéo mecanismos de gestdo democrética, controle social e 68.918,85 2026 0 14.850,00 0,00 14.850,00
participacéo cidada.

68.918,85 2027 0 16.335,00 0,00 16.335,00
0,00 2028 0 17.968,50 0,00 17.968,50
2029 0 19.765,35 0,00 19.765,35
Orgao : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Funcéo D12 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Possibilitar a realizagdo da Mostra de Ciéncia e Tecnologia e
Manutencgado da Mostra de da Olimpiada de Robdtica como estratégias de incentivo a
1005 Ciéncia e Tecnologia e pesquisa, inovagédo e aplicagdo de conhecimentos cientificos e 139.230,00 2026 0 0,00 30.000,00 30.000,00
Olimpiada de Robética tecnolégicos no ambiente escolar.
0,00 2027 0 0,00 33.000,00 33.000,00
139.230,00 2028 0 0,00 36.300,00 36.300,00
2029 0 0,00 39.930,00 39.930,00
Manter a realizacéo da Feira do Livro como instrumento de
1006 Manutencéo da Feira do Livro incentivo a leitura e valorizagao da literatura no ambiente 139.230,00 2026 0 0,00 30.000,00 30.000,00
escolar
0,00 2027 0 0,00 33.000,00 33.000,00
139.230,00 2028 0 0,00 36.300,00 36.300,00

2029 0 0,00 39.930,00 39.930,00
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Aingi 1009 o o
1007 Acessibilidade Digital BNCC ! P X i q 23.205,00 2026 alvo - PME Meta 02 0 0,00 5.000,00 5.000,00
= demanda do Estratégia Nacional de Escolas Conectadas
Computagao
(ENEC)
Atingir 100% do publico
0,00 2027 alvo - PME Meta 02 0 0,00 5.500,00 5.500,00
Atingir 100% do publico
23.205,00 2028 alvo - PME Meta 02 0 0,00 6.050,00 6.050,00
Atingir 100% do publico
2029 alvo - PME Meta 02 0 0,00 6.655,00 6.655,00
Promover a inclusao digital, capacitando estudantes a usar a
Manutencao/Aquisicao de tecnologia de forma critica, desenvolvendo habilidades de
h . ) = 100% das escolas de
equipamentos tecnolégicos, pensamento computacional e resolucédo de problemas, bem ensino fundamental - PME
2053 aplicativos e plataformas como incentivando a utilizagdo de ferramentas tecnoldgicas 4.176.900,00 2026 Meta 02 0 0,00 900.000,00 900.000,00
digitais-BNCC Computagdo para a construcdo de conhecimentos, a comunicagao, a
disseminagéo de informagdes e o desenvolvimento de
projetos.
100% das escolas de
ensino fundamental - PME
0,00 2027 Meta 02 0 0,00 990.000,00 990.000,00
100% das escolas de
4.176.900,00 202g ENsino fundamental - PME 0 0,00 1.089.000,00 1.089.000,00
Meta 02
100% das escolas de
2029 ©€nsino fundamental - PME 0 0,00 1.197.900,00 1.197.900,00
Meta 02
Educacéo das Relagtes Reconhecer e valorizar a identidade, histéria e cultura dos
Etnicos-Raciais das Culturas afro-brasileiros, promover a igualdade de tratamento. Garantir 100% do pablico-alvo
2054 e Historias Africanas, Afro- o respeito a diversidade cultural e a construgédo de uma 27.846,00 2026 boop 0 0,00 6.000,00 6.000,00
Brasileiras e Africana sociedade mais justa e inclusiva.
100% do publico-alvo
0,00 2027 0 0,00 6.600,00 6.600,00
100% do publico-alvo
27.846,00 2028 0 0,00 7.260,00 7.260,00
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
100% do publico-alvo
2029 0 0,00 7.986,00 7.986,00
Valorizacéo dos Profissionais Viabilizar o pagamento do valor minimo de remuneragéo para Man_ter,P_|so Na_tmonal do
2055 Ensino Fundamental - os professores da Rede e implantagdo de gratificacdo para os 88.046.752.22 2026 Mrzglﬁségngoe (;”r‘: uurgi 0 0.00 19.830.604.18 19.830.604.18
FUNDEB 70% professores em sala de aula e gratificagao para g ! e e
esta em sala de aula
0,00 2027 Manter PisoNacional do 0 0,00 21.218.74647  21.218.746,47
Magistério
88.046.752,22 2028 ppanie PO Nacional do 0 0,00 2270405873  22.704.058,73
agistério
Manter Piso Nacional do
2029 Magistério 0 0,00 24.293.342,84 24.293.342,84
Orgao . 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO Objetivo Programa
Unidade : 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungao 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa 1 0013 Aprender Mais
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
. A Matriculas pactuadas no
. Ampliar o tempo de permanéncia na escola e o acesso a A s
Atendimento em Turno atividades educativas diversificadas, com o objetivo de ambito do Programa
2065 Integral . R ! ! 805.513,88 2026 Escola em Tempo Integral 0 0,00 193.686,47 193.686,47
promover o desenvolvimento integral dos alunos
Matriculas pactuadas no
ambito do Programa
0,00 2027 Escolaem Tempo Integral 0 0,00 198.486,47 198.486,47
Matriculas pactuadas no
ambito do Programa
805.513,88 2028 Escola em Tempo Integral 0 0,00 203.766,47 203.766,47
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0013 Aprender Mais
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Matriculas pactuadas no
ambito do Programa
Escola em Tempo Integral 0 0,00 209.574,47 209.574,47
Orgao : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Funcéo D12 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0014 Escola das Adolescéncias
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Estudantes de 6° ao 9°
Manutencéo das atividades = Desenvolvimento integral dos estudantes de 8° e 9° ano, ;nnodg?nzrr:ts:l]gvoluindo
1012 do Programa Escola das visando a melhoria de aprendizagem, permanéncia e 46.410,00 2026 0 0,00 10.000,00 10.000,00
P i i para adequado, no
Adolescéncias formacéo cidada dos adolescentes. P
minimo. Meta 03.
Estudantes de 6° ao 9°
ano do ensino
fundamental evoluindo
0,00 2027 para adequado, no 0 0,00 11.000,00 11.000,00
minimo. Meta 03.
Estudantes de 6° ao 9°
ano do ensino
fundamental evoluindo
46.410,00 2028 para adequado, ho 0 0,00 12.100,00 12.100,00

minimo. Meta 03.
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Orgao ;05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0014 Escola das Adolescéncias
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Estudantes de 6° ao 9°
ano do ensino
fundamental evoluindo
2029 para adequado, no 0 0,00 13.310,00 13.310,00
minimo. Meta 03.
Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO Objetivo Programa
Unidade 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo D12 EDUCAGAO
Subfuncdo : 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acéo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutencéo do PIM -

Auxiliar no funcionamento e manutencéo do PIM

2051 Primeira Infancia 9.282,00 2026 0 2.000,00 0,00 2.000,00
9.282,00 2027 0 2.200,00 0,00 2.200,00
0,00 2028 0 2.420,00 0,00 2.420,00
2029 0 2.662,00 0,00 2.662,00
Orgso : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Funcéo 112 EDUCAGAO
Subfuncéo : 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa : 0015 Qualifica E.I.
| Acao | Descricao Agéo | Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfungdo  : 365 EDUCACAO INFANTIL
Programa : 0015 Qualifica E.I.
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Estimular o desenvolvimento das criangas, construindo um
espago mais agradavel e seguro, buscando atender as
necessidades especificas da faixa etaria, promovendo
. atividades recreativas, sociais e pedagdgicas que estimulem a o
ggg]?gga{aizgag;\l cc criatividade, a autonomia e o aprendizado. Para isso, sera 223;1:? r}gg éoo?sas
1013 Com utg 50 de Forma realizada a aquisicéo de mobiliarios e brinquedos pedagdégicos 166.200,00 2026 rimeiros anos 0 0,00 100.000,00 100.000,00
Des Fl)u a%;ia que apoiem o processo de desenvolvimento infantil, P
plug proporcionando recursos adequados para as praticas
educativas, em atendimento a legislagdo vigente - Lei Federal
n° 13.257, de 08 de margo de 2016 e Lei federal n® 14.880, de
4 de junho de 2024.
Adequar 100% das
0,00 2027 ©scolas nosdois 0 0,00 20.000,00 20.000,00
primeiros anos
166.200,00 2028 Escolas 100% Adequadas 0,00 22.000,00 22.000,00
2029 Escolas 100% Adequadas 0,00 24.200,00 24.200,00
Ampliago de Vagas na Atender a crescente demanda possibilitando o acesso a Ampliar 20 vagas a0 ano -
Educaco Infantil - Primeira educacdo para criangas de zero a trés anos, em atendimento PME Meta 01(criancas de
2066 Infancia a legislagdo vigente - Lei Federal n° 13.257, de 08 de margo 23.093.253,88 2026 0a 3 anos de idade) 0 0,00 5.120.000,00 5.120.000,00
de 2016 e Lei federal n® 14.880, de 4 de junho de 2024.
Ampliar 20 vagas ao ano -
PME Meta 01(criangas de
0,00 2027 0a 3 anos de idade) 0 0,00 5.490.996,26 5.490.996,26
Ampliar 20 vagas ao ano -
2300325388 2028 [ DOR gi(g;’;@)as de 0 0,00 5.958.845,07 5.958.845,07
Ampliar 20 vagas ao ano -
2029 PME Meta Ol(criancas de 0 0,00 6.523.412,55 6.523.412,55
0 a 3 anos de idade)
Valorizacao dos Profissionais Viabilizar o pagamento do valor minimo de remuneragéo para mgg}s{éﬁfz ggglroﬁri;do
2067 Educacéo Infantil - FUNDEB os professores da Rede e implantagdo de gratificacdo para os 81.386.758,50 2026 gratificagdo para quem 0 0,00 18.330.586,34 18.330.586,34

70%

professores em sala de aula

estd em sala de aula
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa : 0015 Qualifica E.I.
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
0,00 2027 Manter PisoNacional do 0 0,00 10.613.727,38  19.613.727,38
Magistério
Manter Piso Nacional do
81.386.758,50 2028 Magistério 0 0,00 20.986.688,30 20.986.688,30
2029 Manter Piso Nacional do 0 0,00 22.455.756,48  22.455.756,48
Magistério
Viabilizar que as criancas de 0 a 6 anos tenham acesso a
Manutencio dos Padrdes de educacédo de qualidade, recebam um atendimento adequado,
Qualidad% da Educacio com profissionais qualificados, ambientes seguros, materiais e Manter o atendimento das
2068 - ¢ atividades que promovam o desenvolvimento, em atendimento ~ 41.913.274,13 2026 escolas 0 1.650.000,00 7.732.357,05 9.382.357,05
Infantil . UL .
a legislagdo vigente - Lei Federal n° 13.257, de 08 de marco
de 2016 e Lei federal n°® 14.880, de 4 de junho de 2024.
Manter o atendimento das
7.657.650,00 2027 escolas 0 1.815.000,00 8.261.974,90 10.076.974,90
Manter o atendimento das
34.255.624,13 2028 escolas 0 1.996.500,00 8.828.083,65 10.824.583,65
Manter o atendimento das
2029 escolas 0 2.196.150,00 9.433.208,53 11.629.358,53
Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo D12 EDUCACAO
Subfuncéo : 366 EDUCAQAO DE JOVENS E ADULTOS
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutengao do Ensino Possibilitar o acesso a educacéo para pessoas que ndo
1009 Fundamental- BJAatravés .. iram a escolaridade na idade regular 1542300 2026 L2 alunosmatriculados no 0 0,00 4.500,00 4.500,00
do Programa Brasil PBA
Alfabetizado
0,00 2027 L5 alunosmatriculados no 0 0,00 3.300,00 3.300,00

PBA
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncdo  : 366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
1542300 2028 5o 3lunos matriculados no 0 0,00 3.630,00 3.630,00
2029 éSB'i'“”OS matriculados no 0 0,00 3.993,00 3.993,00
Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO Objetivo Programa
Unidade 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo D12 EDUCAGAO
Subfuncdo : 367 EDUCAGAO ESPECIAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acéo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Proprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutent;ao/qua_lmcat;ao do Manter as atividades do Centro de Atendimento Educacional
Centro de Atendimento Especializado (CAEE), viabilizando o atendimento de
2046 Equcguonal Especializado - qualidade aos alunos publico-alvo da Educacio Especial. 440.895,00 2026 0 0,00 95.000,00 95.000,00
0,00 2027 0,00 104.500,00 104.500,00
440.895,00 2028 0,00 114.950,00 114.950,00
2029 0,00 126.445,00 126.445,00
Orgao . 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO Objetivo Programa
Unidade : 01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungao 212 EDUCACAO
Subfuncdo : 367 EDUCAGAO ESPECIAL
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Valorizacdo da Diversidade  Atendimento educacional para Educagao Especial através de
2057 Através de Parcerias parcerias com entidades filantrépicas 1.879.605,00 2026 Manter o atendimento

0 105.000,00

300.000,00

405.000,00
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO PEDAGOGICO
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfungdo  : 367 EDUCAGAO ESPECIAL
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
487.305,00 2027 Manter o atendimento 0 115.500,00 330.000,00 445.500,00
1.392.300,00 2028 Manter o atendimento 0 127.050,00 363.000,00 490.050,00
2029 Manter o atendimento 0 139.755,00 399.300,00 539.055,00
Orgdo - 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa  : Despesas que n&o contribuem para a manutencgéo das a¢Ges de governo, das quais n&o resultam um produto, e ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungao 212 EDUCAGCAO
Subfuncéo : 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa : 0000 Operagdes e Encargos Especiais
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
oopz  Bolsa Patrocinio - Educagdo 69.615,00 2026 0 15.000,00 0,00 15.000,00
69.615,00 2027 0 16.500,00 0,00 16.500,00
0,00 2028 0 18.150,00 0,00 18.150,00
2029 0 19.965,00 0,00 19.965,00
Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo D12 EDUCACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencio da SEMED Viabilizar a manutengéo e o funcionamento da Secretaria
2048 ¢ Municipal da Educacéo 10.505.517,95 2026 0 441.751,20 1.825.000,00 2.266.751,20
2.050.167,32 2027 0 485.926,32 2.005.250,00 2.491.176,32
8.455.350,63 2028 0 534.518,95 2.203.512,50 2.738.031,45
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 0 587.970,85 2.421.588,13 3.009.558,98
Orgéo . 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungao 212 EDUCAGCAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
- . . Adequar 25% das escolas
Adequar os Espacos de Vllablllzar ambientes esclohlar_es seguros e eTt!muIantes para os de ensino fundamental -
1008 Ensino Fundamental alunos, promovendo melhorias no desenvolvimento dos 12.031.052,11 2026 PME Meta 02 0 0,00 3.007.140,00 3.007.140,00
estudantes
Adequar 25% das escolas
de ensino fundamental -
0,00 2027 PME Meta 02 0 0,00 3.007.539,80 3.007.539,80
Adequar 25% das escolas
de ensino fundamental -
12.031.052,11 2028 PME Meta 02 0 0,00 3.007.962,59 3.007.962,59
Adequar 25% das escolas
de ensino fundamental -
2029 PME Meta 02 0 0,00 3.008.409,72 3.008.409,72
Construgdo da EMEF Nossa x I o
1010 Senhora Medianeira - TC No  CONStrugao da Nova Escola Medianeira 699.90513 2026 190% 0 0,00 699.905,13 699.905,13
202104100-1FNDE
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
699.905,13 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0010 EducaSAP
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Adquirir equipamentos de Tecnologia da Informacéo e
Aquisicdo Equipamentos TIC- Comunicacéo de acordo com o Termo de Compromisso n°® 100%
1011 TC N°2021740041-5 FNDE 202140041-5 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 98.902,55 2026 0 0,00 98.902,55 98.902,55
Educagéo
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
98.902,55 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
Manutencéo dos Padrbes de Proporcionar ambientes de aprendizagens seguros e Manter o atendimento das
2056 Qualidade do Ensino estimulantes para os alunos, contribuindo com a qualidade do g5 354 79 89 2026 escolas 0 1.900.000,00 10.320.064,13  12.220.064,13
Fundamental ensino e o desenvolvimento dos estudantes do ensino
fundamental
Manter o atendimento das
8.817.900,00 2027 escolas 0 2.090.000,00 11.145.962,93 13.235.962,93
Manter o atendimento das
46.566.892,89 2028 escolas 0 2.299.000,00 12.052.674,65 14.351.674,65
Manter o atendimento das
2029 escolas 0 2.528.900,00 13.048.191,18 15.577.091,18
Apoio Financeiro as Escolas Repasse financeiro para viabilizar melhorias de pequenos
2058  de Ensino Fundamental reparos e aquisicéio de materiais bésicos e de urgéncia para 1.095.276,00 2026 Manterorepasse anual 0 0,00 236.000,00 236.000,00
escolas municipais de Ensino Fundamental
0,00 2027 Manterorepasse anual 0 0,00 259.600,00 259.600,00
1.095.276,00 2028 ™Manterorepasse anual 0 0,00 285.560,00 285.560,00
2029 Manterorepasse anual 0 0,00 314.116,00 314.116,00
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0011 Nutrigdo e Alimentagdo Escola
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo do Programa de Possibilitar que os alunos tenham acesso a refei¢cdes nutritivas Manter o atendimento de
2059 Allm_entagao Escolar do que cubram suas necessmi_ades nutricionais, auxiliando no 5.080.635,65 2026 100% dos alunos - PME 0 680.000,00 463.208,50 1.143.208,50
Ensino Fundamental desenvolvimento e aprendizado. meta 02
Manter o atendimento de
0, -
2.930.885,00 2027 ;Oe(i :’0"205 alunos - PME 0 714.000,00 509.529,35 1.223.529,35
Manter o atendimento de
2149.750,65 2028 109% dosalunos-PME 0 749.700,00 560.482,29 1.310.182,29
Manter o atendimento de
2029 100% dos alunos - PME 0 787.185,00 616.530,51 1.403.715,51
meta 02
Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo D12 EDUCAGAO
Subfuncéo ;361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0012 Rota do Saber
| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutengao do Transporte Assegurar que todos os estudantes tenham acesso as escolas li/loaor;ezgsa;tlegggeztg g:
2062 Escolar Ensino Fundamental 9 a 26.074.883,40 2026 ° que 0 127.000,00 5.768.850,02 5.895.850,02
enquadram nos critérios
Manter o atendimento de
580.407,00 2027 100% dosalunos que se 0 139.700,00 6.150.049,42 6.289.749,42
enquadram nos critérios
Manter o atendimento de
0,
25.485.476,40 2028 -00% dos alunos que se 0 153.670,00 6.561.317,78 6.714.987,78

enquadram nos critérios
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Orgao ;05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 361 ENSINO FUNDAMENTAL
Programa : 0012 Rota do Saber
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manter o atendimento de
100% dos alunos que se

2029 o 0 169.037,00 7.005.259,18 7.174.296,18
enquadram nos critérios
Manutenc&o dos Veiculos de Garantir a seguranca dos estudantes durante o transporte Qgsleogoli;a(rj(a)lsn:/z;?;jleonsgig
2064 Transporte Escolar gurang P 6.376.377,50 2026 0 0 0,00 1.484.000,00 1.484.000,00
escolar transporte escolar
Assegurar a manutengdo
de 100% dos veiculos de
0,00 2027 transporte escolar 0 0,00 1.555.000,00 1.555.000,00
Assegurar a manutengéo
o .
6.376.377,50 202g U€ 100% dos veiculos de 0 0,00 1.629.550,00 1.629.550,00
transporte escolar
Assegurar a manutengéo
o ;
2029 d€ 100% dos veiculos de 0 0,00 1.707.827,50 1.707.827,50
transporte escolar
Orgao . 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungao 212 EDUCACAO
Subfungdo  : 362 ENSINO MEDIO
Programa : 0011 Nutri¢ao e Alimentacéo Escola
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao do Programa de Possibilitar que os alunos tenham acesso a refei¢cdes nutritivas %%l}fg::ﬂggz%n&%de
2061 Alimentagéo Escolar do que cubram suas necessidades nutricionais, auxiliando no 55.692,00 2026 meta 03 0 0,00 12.000,00 12.000,00

Ensino Médio desenvolvimento e aprendizado.
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Orgéo : 05
Unidade 1 02
Funcgéo : 12

Subfuncéo 1 362

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
EDUCACAO

ENSINO MEDIO

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

Objetivo Programa

Versdo n° 54

Programa : 0011 Nutrigdo e Alimentagdo Escola
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter o atendimento de
100% dos alunos PME
000 2027 Me@0s3 0 0,00 13.200,00 13.200,00
Manter o atendimento de
100% dos alunos PME
55.692,00 2028 meta 03 0 0,00 14.520,00 14.520,00
Manter o atendimento de
100% dos alunos PME
2029 Metaos 0 0,00 15.972,00 15.972,00
Orgao : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Funcéo D12 EDUCACAO
Subfungdo  : 362 ENSINO MEDIO
Programa : 0012 Rota do Saber
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo do Transporte Manter o atendimento de
3 0,
2063  Escolar Ensino Médio Assegurar que todos s estudantes tenham acesso as escolas 13 gg3 5719 91 2026 100% dos alunos que se 0 515.000,00 2.689.806,91 3.204.806,91
enquadram nos critérios
Manter o atendimento de
100% dos alunos que se
2.390.115,00 2027 enquadram nos critérios 0 566.500,00 2.824.297,26 3.390.797,26
Manter o atendimento de
0,
11.593.404,01 2028 ~00% dos alunos gue se 0 623.150,00 2.965.512,12 3.588.662,12

enquadram nos critérios




Pref. Munic. Santo Antdnio da Patrulha - Consolida¢ao Geral 12/06/2025 15:46
Pagina 40 de98

DIEGO DIAS DOS SANTOS
PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029 Versdo n° 54
Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfungdo  : 362 ENSINO MEDIO
Programa : 0012 Rota do Saber
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter o atendimento de
2029 100% dos alunos que se 0 685.465,00 3.113.787,72 3.799.252,72
enquadram nos critérios
Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo D12 EDUCAGAO
Subfuncdo : 364 ENSINO SUPERIOR
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Proprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Qualificagdo/Ampliacéo do Qualificar e ampliar 0 acesso ao ensino superior no municipio
2052 Act_essola,E_duc. Sup. - Polo por meio do fortalecimento do Polo Universitario viabilizando 4.384.61579 2026 0 044.756,69 0,00 944.756.69
Universitario infraestrutura adequada.
4.384.615,79 2027 0 1.039.232,36 0,00 1.039.232,36
0,00 2028 0 1.143.155,59 0,00 1.143.155,59
2029 0 1.257.471,15 0,00 1.257.471,15
Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo D12 EDUCACAO
Subfuncéo : 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa : 0011 Nutrigdo e Alimentagdo Escola
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao do Programa de Possibilitar que os alunos tenham acesso a refei¢cdes nutritivas Manter o atendimento de
2060 Alimentagéo Escolar do que cubram suas necessidades nutricionais, auxiliando no 5.175.152,50 2026 100% dos alunos - PME 0 700.000,00 465.000,00 1.165.000,00

Ensino Infantil desenvolvimento e aprendizado. meta 01
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Orgéo : 05
Unidade 1 02
Funcgéo : 12

Subfuncéo : 365

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
EDUCACAO

EDUCAGCAO INFANTIL

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

Objetivo Programa

Versdo n° 54

Programa : 0011 Nutrigdo e Alimentagdo Escola
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter o atendimento de
3.017.087,50 2027 L00% dos alunos - PME 0 735.000,00 511.500,00 1.246.500,00
meta 01
Manter o atendimento de
0, -
2.158.065,00 2028 ;Oe(i :’Odlos alunos - PME 0 771.750,00 562.650,00 1.334.400,00
Manter o atendimento de
2029 100% dos alunos - PME 0 810.337,50 618.915,00 1.429.252,50
meta 01
Orgéo . 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungao 212 EDUCAGCAO
Subfuncéo : 365 EDUCA(;AO INFANTIL
Programa : 0015 Qualifica E.I.
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Viabilizar ambientes seguros e adequados para 0
Ampliar, Construir e Adequar ge?:&\jligle\lnzr?]nt%riaztgzzprﬁzi’tgggo;lsefgdgoov?eemn;:?ta[eei a Adequar 25% das escolas
1014 os Espagos da Educagao Fp Soral 0913 e i 08 d dg 5 f Lg. federal no 2.731.052,11 2026 ao final dos quatro anos - 0 0,00 682.140,00 682.140,00
Infantil - Primeira Infancia ederain -oof, O8 e margo de 2016 e Lei federal n PME Meta 01
14.880, de 4 de junho de 2024.
Adequar 25% das escolas
0,00 2027 ao final dos quatro anos - 0 0,00 682.539,80 682.539,80
PME Meta 01
Adequar 25% das escolas
2.731.052,11 2028 ao final dos quatro anos - 0 0,00 682.962,59 682.962,59
PME Meta 01
Adequar 25% das escolas
2029 ao final dos quatro anos - 0 0,00 683.409,72 683.409,72

PME Meta 01
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfuncéo : 365 EDUCAGAO INFANTIL
Programa : 0015 Qualifica E.I.
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Construgao da EMEI Viabilizar infraestrutura adequada por meio da construgéo de g;g;g%%agdduigogs
1015 Costinha - TC n® 20214588-1 uma nova escola de Educacéo Infantil 2.065.120,87 2026 . : aucag 0 0,00 2.065.120,87 2.065.120,87
~ENDE infantil Costinha
Construgéo da nova
0,00 2027 escola de educacéo 0 0,00 0,00 0,00
infantil Costinha
Construgéo da nova
2.065.120,87 2028 escola de educagéo 0 0,00 0,00 0,00
infantil Costinha
2029 0 0,00 0,00 0,00
Construgao da nova
Constru¢doda EMEI no Bairro Viabilizar infraestrutura adequada por meio da construgéo de escola de educagdo
1016 Santa Teresinha - Novo Pac uma nova escola de Educacgéo Infantil 2.065.120,87 2026 infantil no Bairro Santa 0 0,00 2.065.120,87 2.065.120,87
tipo 2 Teresinha
Construgéo da nova
escola de educagéo
0,00 2027 infantil no Bairro Santa 0 0,00 0,00 0,00
Teresinha
Construcdo da nova
escola de educagéo
2.065.120,87 2028 infantil no Bairro Santa 0 0,00 0,00 0,00
Teresinha
2029 0 0,00 0,00 0,00
Repasse financeiro para viabilizar melhorias de pequenos
Apoio Financeiro as Escolas reparos e aquisi¢do de materiais basicos e de urgéncia para Manter o repasse anual
de Educacéo Infantil - escolas municipais de Educacéo Infantil, em atendimento a
2069 Primeira Infancia legislagéo vigente - Lei Federal n° 13.257, de 08 de marco de 399.126,00 2026 0 0,00 86.000,00 86.000,00
2016 e Lei federal n°® 14.880, de 4 de junho de 2024.
Manter o repasse anual
0,00 2027 0 0,00 94.600,00 94.600,00
Manter o repasse anual
399.126,00 2028 0 0,00 104.060,00 104.060,00
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Orgéo 1 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
Fungéo 212 EDUCACAO
Subfungdo  : 365 EDUCACAO INFANTIL
Programa : 0015 Qualifica E.I.
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 Manterorepasse anual 0 0,00 114.466,00 114.466,00
Viabilizar que as criancas de 0 a 6 anos tenham acesso a
Manutencéo Educacéo educacédo de qualidade, recebam um atendimento adequado, Manter o atendimento das
2070 Infantil - Novas Turmas com profissionais qualificados, ambientes seguros, materiais e 2.120.000,00 2026 escolas 0 0,00 530.000,00 530.000,00
atividades que promovam o desenvolvimento.
Manter o atendimento das
0,00 2027 escolas 0 0,00 530.000,00 530.000,00
Manter o atendimento das
2.120.000,00 2028 escolas 0 0,00 530.000,00 530.000,00
Manter o atendimento das
2029 escolas 0 0,00 530.000,00 530.000,00
TOTAL ORGAO 32.486.871,46 360.967.136,56 393.454.008,02
Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E SEGURANCA
Fungéo : 06 SEGURANGCA PUBLICA
Subfungdo  : 183 INFORMAGCAO E INTELIGENCIA
Programa : 0017 Olho Vivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Garantir o pleno funcionamento, a confiabilidade e a eficacia Manter 0s pontos
Manutencgado das Cameras de do sistema de vigilancia por cameras, instalado em espagos existentes zm
2082 Video Monitoramento publicos, contribuindo para a seguranga urbana, prevencédo de 539.000,00 2026 funci . | 0 125.000,00 0,00 125.000,00
crimes, monitoramento de areas de risco e apoio as forgas de uncionamento e instalar
’ SR mais 09 novos pontos.
seguranca e fiscalizacéo.
Manter os pontos
530.000,00 2027 Sxistentesem 0 131.000,00 0,00 131.000,00

funcionamento e instalar
mais 05 novos pontos.
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Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E SEGURANGA
Fungéo : 06 SEGURANGCA PUBLICA
Subfungdo  : 183 INFORMAGCAO E INTELIGENCIA
Programa : 0017 Olho Vivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter os pontos
0,00 2028 SXistentesem 0 138.000,00 0,00 138.000,00
funcionamento e instalar
mais 05 novos pontos.
Manter os pontos
existentes em
2029 funcionamento e instalar 0 145.000,00 0,00 145.000,00
mais 05 novos pontos.
Orgéo ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO DE TRANSITO E SEGURANCA
Funcéo 1 26 TRANSPORTE
Subfuncéo 1 782 TRANSPORTE RODOVIARIO
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo do . . o a .
A Garantir a seguranga, a fluidez e a organizagao do trafego de
2072 gspirr;m:mo doTransito € oici0s e pedestres, promovendo uma mobilidade urbana 4.649.950,00 2026 0 1.000.000,00 68.250,00 1.068.250,00
9 < eficiente e segura para todos.
4.355.000,00 2027 1.050.000,00 71.700,00 1.121.700,00
294.950,00 2028 1.105.000,00 75.500,00 1.180.500,00
2029 1.200.000,00 79.500,00 1.279.500,00
Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE ILUMINAQAO - DMI
Funcéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0016 llumina Santo Antonio
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE ILUMINAGAO - DMI
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0016 llumina Santo Antdnio
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutengdo Departamento

Manter e modernizar a iluminagéo publica, ampliando a

Aumentar em 300

2081 de lluminagé&o Publica eficiéncia energética e a seguranca noturma. 16.709.000,00 2026 }umlnanas instaladas e em 0 10.000,00 3.864.000,00 3.874.000,00
uncionamento.
Aumentar em 500
55.000,00 2027 luminérias instaladas e em 0 12.500,00 4.057.000,00 4.069.500,00
funcionamento.
Aumentar em 500
16.654.000,00 2028 Iluminérias instaladas e em 0 15.000,00 4.260.000,00 4.275.000,00
funcionamento.
Aumentar em 500
2029 luminarias instaladas e em 0 17.500,00 4.473.000,00 4.490.500,00
funcionamento.
Orgdo . 06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Fungao : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 122 ADMINISTRAQ/:\O GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
~ Executar, fiscalizar e manter obras publicas dentro do
Manutencéo do e i d ibli
Departamento Municipal de municipio, manter a limpeza los espagos publicos, manter o
2071 Obras recolhimento de podas, varricdo de areas publicas. 25.930.000,00 2026 0 6.010.000,00 0,00 6.010.000,00
25.930.000,00 2027 6.300.000,00 0,00 6.300.000,00
0,00 2028 6.620.000,00 0,00 6.620.000,00
2029 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
Manutengao do Parque Garantir que a frota e os equipamentos da SEMOT estejam
2073 Rodoviario em condicdes adequadas de uso, promovendo eficiéncia, 3.700.000,00 2026 0 850.000,00 0,00 850.000,00
seguranga e economia nas operagdes da prefeitura.
3.700.000,00 2027 900.000,00 0,00 900.000,00
0,00 2028 950.000,00 0,00 950.000,00
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Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa  :
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 0 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

Manutengao e Conservagdo Assegurar a correta manutengéo e conservagéo dos veiculos,

2074 de \(elculos, Maquinas e maquinas e eqylpamentos perten(;ente_s a frota municipal, de 9.605.000,00 2026 0 2.205.000,00 0,00 2.205.000,00
Equipamentos forma a garantir sua plena operacionalidade, seguranca e
durabilidade.
9.605.000,00 2027 0 2.350.000,00 0,00 2.350.000,00
0,00 2028 0 2.450.000,00 0,00 2.450.000,00
2029 0 2.600.000,00 0,00 2.600.000,00
Garantir o pleno funcionamento dos servigos publicos
Abastecimento de Veiculos  essenciais, assegurando o fornecimento continuo e controlado
2075 de combustiveis necessarios a operagao de veiculos, 15.038.000,00 2026 0 2.205.000,00 1.260.000,00 3.465.000,00
maquinas e equipamentos utilizados pela secretaria.
9.605.000,00 2027 0 2.350.000,00 1.323.000,00 3.673.000,00
5.433.000,00 2028 0 2.450.000,00 1.390.000,00 3.840.000,00
2029 0 2.600.000,00 1.460.000,00 4.060.000,00
Orgéo ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Fungéo ;15 URBANISMO
Subfuncéo : 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutencdo e Conservacdo Garantir a trafegabilidade, seguranca e qualidade da
2076 de Ruas e Avenidas Urbanas infraestrutura viaria, promovendo melhores condi¢des de 3.020.000,00 2026 0 700.000,00 0,00 700.000,00
mobilidade para veiculos e pedestres.

3.020.000,00 2027 0 735.000,00 0,00 735.000,00
0,00 2028 0 775.000,00 0,00 775.000,00
2029 0 810.000,00 0,00 810.000,00
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Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Funcgéo : 15 URBANISMO
Subfuncéo : 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
= = Garantir 0 acesso seguro e eficiente as zonas rurais do
Manutencdo e Conservacdo municipio, promovendo a integragéo das comunidades
2077 de Estradas e Vias Rurais . ! = # ! 7.245.000,00 2026 0 1.680.000,00 0,00 1.680.000,00
facilitando o escoamento da produgéo agricola, o transporte
de pessoas e a prestacéo de servigos essenciais.
7.245.000,00 2027 1.765.000,00 0,00 1.765.000,00
0,00 2028 1.850.000,00 0,00 1.850.000,00
2029 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00
gdeagtétriggsa%sn%%%seir\;agao Garantir a seguranga, funcionalidade e durabilidade dessas
2078 Bueiros ! estruturas essenciais para a circulagdo segura nas vias 960.350,00 2026 0 222.600,00 0,00 222.600,00
municipais.
960.350,00 2027 233.750,00 0,00 233.750,00
0,00 2028 246.000,00 0,00 246.000,00
2029 258.000,00 0,00 258.000,00
Manutencéo do Cemitério Garantir a organizagao, limpeza, conservacéo e seguranca do
2079 Municipal espago, proporcionando um ambiente digno e respeitoso para 938.000,00 2026 0 217.500,00 0,00 217.500,00
a memoria dos falecidos e o conforto dos visitantes.
938.000,00 2027 228.200,00 0,00 228.200,00
0,00 2028 240.000,00 0,00 240.000,00
2029 252.300,00 0,00 252.300,00
Orgéo ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Fungéo ;15 URBANISMO
Subfuncéo : 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa : 0018 Mobiliza SAP
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Funcgéo : 15 URBANISMO
Subfuncéo : 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
Programa : 0018 Mobiliza SAP
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Promover a mobilidade urbana sustentavel por meio da
1017 Construgao de Clcl_owa na Av. |mplantaqac_) de_ uma t_:lclowa segura e a_lc_esswel na Av. Afonso 1.000.000,00 2026 0 0,00 0,00 0,00
Afonso Porto Emerim Porto Emerim, incentivando o uso da bicicleta como meio de
transporte alternativo.
Construir a ciclovia em
0,00 2027 toda a extensdo da Av. 0 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Afonso Porto Emerim.
1.000.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
Desenvolver um instrumento de planejamento que oriente as
acdes e investimentos voltados a mobilidade no municipio, de
forma integrada, participativa e sustentavel. O plano busca
diagnosticar a situacéo atual dos deslocamentos urbanos,
considerando todos os modais de transporte — como
transporte coletivo, transporte individual motorizado, bicicletas
Elaborag&o do Plano e deslocamentos a pé — e identificar os principais desafios
1018 Municipal de Mobilidade enfrentados pela populacéo. A partir disso, pretende-se 150.000,00 2026 0 0,00 150.000,00 150.000,00
Urbana estabelecer diretrizes e metas para a melhoria da mobilidade,
priorizando a acessibilidade universal, a seguranga viaria, a
eficiéncia dos sistemas de transporte e a redugéo de impactos
ambientais. O processo de elaboragdo devera ser alinhado ao
Plano Diretor Municipal e a outros instrumentos de gestéo
urbana, propondo ac¢des de curto, médio e longo prazo com
estimativas de investimento e possibilidades de financiamento.
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
150.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Funcgéo : 17 SANEAMENTO
Subfuncéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgao ;06 SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS - DMO
Funcgéo : 17 SANEAMENTO

Subfuncéo 1 512 SANEAMENTO BASICO URBANO

Versdo n° 54

Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
= = Garantir o pleno funcionamento do sistema de drenagem
Manutengao e Conservagao urbana, prevenindo alagamentos, enchentes, danos a
2080 de Redes de Esgoto Pluvial . - P 9 ! : S 1.933.350,00 2026 0 448.350,00 0,00 448.350,00
infraestrutura urbana e impactos ambientais, visando
assegurar o escoamento eficiente das aguas pluviais.
1.933.350,00 2027 471.000,00 0,00 471.000,00
0,00 2028 495.000,00 0,00 495.000,00
2029 519.000,00 0,00 519.000,00
TOTAL ORGAO 67.885.700,00 23.531.950,00 91.417.650,00
Orgao .07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo . 10 SAUDE
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencdo e Fortalecimento Manter o Conselho Municipal de Saude e outros conselhos
2083 dos Conselhos cta 67 ativos 1.433,80 2026 0 0,00 300,00 300,00
0,00 2027 0,00 336,00 336,00
1.433,80 2028 0,00 376,32 376,32
2029 0,00 421,48 421,48
Manutencao e Fortalecimento
2084 Gestéo da SEMSA cta 67 Manter os servicos de salide na SEMSA 11.273.440,00 2026 0 0,00 2.600.000,00 2.600.000,00
0,00 2027 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00
11.273.440,00 2028 0,00 2.912.000,00 2.912.000,00
2029 0,00 3.261.440,00 3.261.440,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Realizar a Conferéncia
2126 X#gs'c'pa' de Salde acada4 oo ajizacso das Conferéncias Municipais de Sadde 955,87 2026 0 0,00 200,00 200,00
0,00 2027 0 0,00 224,00 224,00
955,87 2028 0 0,00 250,88 250,88
2029 0 0,00 280,99 280,99
Orgao .07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo . 10 SAUDE
Subfungdo @ 301 ATENGAO BASICA
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Estruturagdo APS-Emenda n°
1019 37930002 - Lasier Martins cta Adquirir equipamentos para Secretaria Municipal de Saude 30.000,00 2026 0 0,00 30.000,00 30.000,00
99893
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
30.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
1020 Eme.”da Onyx Lorenzoni Adquirir equipamentos para Secretaria Municipal de Sadde 30.000,00 2026 0 0,00 30.000,00 30.000,00
quipamentos
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
30.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00

Manter programa de metas voltado aos usudrios idosos

conforme orientagdo do Estado. 10.000,00 2026

o

1021 UBS Amiga do Idoso cta 3110 0,00 10.000,00 10.000,00

0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
10.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 0 0,00 0,00 0,00
1022 Unidade Odontolégica Mével Adquirir Unidade Odontolégica Mével 211.000,00 2026 0 0,00 211.000,00 211.000,00
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
211.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
1023 Corr_]igséo de Assuntos Adqujrir material de consumo, medicamentos para distribuicdo 100.000,00 2026 0 0,00 100.000,00 100.000,00
Sociais - CAS gratuita
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
100.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
1024 Enfrentamento das Aqmsn,;ao de material de consumo para Secretaria Municipal 000 2026 12000 0,00 0,00 0,00
Enchentes RS de Saude
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
0,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
Promogéo da Equidade e ~ . !
1033 Combate ao Preconceito Cta Manter aces de combate ao preconceito racial e de 19.000,00 2026 0 0,00 19.000,00 19.000,00
99023 orientacdo sexual a populagéo patrulhense
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
19.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
acgdes que visam garantir o acesso universal a alimentagéo Promogéo da educagao
adequada e saudavel, com foco na promocéo de sistemas alimentar e nutricional a0
1034 Crescer saudavel PSE eq PR P! cao d 5 112.630,51 2026 alunos participantes do 0 0,00 112.630,51 112.630,51
alimentares sustentaveis e na garantia dos direitos humanos a p Saud
alimentagdo adequada. rograma Saude na
Escola (PSE).
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
112.630,51 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter equipes completas
1035 Rede Bem Cuidar Incentl_var a melhorla~e o fortalecimento dos servigos de APS 29.231,00 2026 e atuantes da Ilnhai de 0,00 29.231,00 29.231,00
oferecidos a populacéo Patrulhense cuidado a populacéo
idosa, gestante e crianca
Manter equipes completas
e atuantes da linha de
0,00 2027 cuidado a populagdo 0,00 0,00 0,00
idosa, gestante e crianca
Manter equipes completas
20.231,00 2028 ©2luantesdalinhade 0,00 0,00 0,00
cuidado a populagao
idosa, gestante e crianca
Manter equipes completas
2029 © atuantes da Ilnhai de 0,00 0,00 0,00
cuidado a populacéo
idosa, gestante e crianca
Manutengao e Fortalecimento Manter os servigos de Saude da Aten¢do Primaria no
2085 da APS - ASPS cta 67 Municipio através de recursos da UNIAO 33.784.155,07 2026 0,00 7.500.000,00 7.500.000,00
0,00 2027 0,00 8.100.000,00 8.100.000,00
33.784.155,07 2028 0,00 8.584.155,07 8.584.155,07
2029 0,00 9.600.000,00 9.600.000,00
Manutenco e Fortalecimento Manutencéo dos Agentes Comunitarios de Saude no
2086 dos ACS's - ASPS cta 67 municipio 3.109.200,00 2026 0,00 685.000,00 685.000,00
0,00 2027 0,00 767.200,00 767.200,00
3.109.200,00 2028 0,00 780.000,00 780.000,00
2029 0,00 877.000,00 877.000,00
Manutencéo e Fortalecimento
2087 Saude Bucal - ASPS cta 67  Manter o servigo de atendimento bucal no municipio 13.250.000,00 2026 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00
0,00 2027 0,00 3.150.000,00 3.150.000,00
13.250.000,00 2028 0,00 3.400.000,00 3.400.000,00
2029 0,00 3.700.000,00 3.700.000,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade : 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutengao e Fortalecimento Manutencéo do Programa Primeira Infancia Melhor no

2088 do PIM - ASPS cta 67 S 1.102.634,88 2026 0 0,00 260.000,00 260.000,00
municipio
0,00 2027 0 0,00 270.000,00 270.000,00
1.102.634,88 2028 0 0,00 270.000,00 270.000,00
2029 0 0,00 302.634,88 302.634,88
Manut. E Fortalecimento
2089 _F’X’S”;"S’f;”g;memo (hospital) \1anter os servicos do Hospital de Santo Antonio da Patrulha  45.850.000,00 2026 0 0,00 9.800.000,00 9.800.000,00
0,00 2027 0 0,00 10.900.000,00 10.900.000,00
45.850.000,00 2028 0 0,00 12.150.000,00 12.150.000,00
2029 0 0,00 13.000.000,00 13.000.000,00
2100 Informatiza APS cta 10220 g/l:gézr o programa de informatica na Secretaria Municipal de 768.000,00 2026 0 0,00 192.000,00 192.000,00
0,00 2027 0 0,00 192.000,00 192.000,00
768.000,00 2028 0 0,00 192.000,00 192.000,00
2029 0 0,00 192.000,00 192.000,00
Manutencéo e Fortalecimento
2101 UBS Madre Teresa Construir a Unidade Béasica de Saude Madre Teresa 1.000.000,00 2026 0 0,00 0,00 0,00
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
1.000.000,00 2028 0 0,00 500.000,00 500.000,00
2029 0 0,00 500.000,00 500.000,00
Manutencao e Fortalecimento
2102 da APS - PIES cta 8435 Manter a Rede Bem Cuidar no municipio 1.803.851,20 2026 0 0,00 450.962,80 450.962,80
0,00 2027 0 0,00 450.962,80 450.962,80
1.803.851,20 2028 0 0,00 450.962,80 450.962,80

2029 0 0,00 450.962,80 450.962,80
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade : 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo e Fortalecimento
2103 Clig /3?33 -Cap Ponderada /. i1 s servicos de satide na Atencéo Priméria no muncipio  12.336.000,00 2026 0 0,00 3.084.000,00 3.084.000,00
0,00 2027 0 0,00 3.084.000,00 3.084.000,00
12.336.000,00 2028 0 0,00 3.084.000,00 3.084.000,00
2029 0 0,00 3.084.000,00 3.084.000,00
Manutencéo e Fortalecimento
2104 ‘ig /;555 -Inc Desempenho 1. ier s servicos de satide na Atencéo Primaria no muncipio  2.640.000,00 2026 0 0,00 660.000,00 660.000,00
0,00 2027 0 0,00 660.000,00 660.000,00
2.640.000,00 2028 0 0,00 660.000,00 660.000,00
2029 0 0,00 660.000,00 660.000,00
Manutencéo e Fortalecimento
2105 dos ACS's cta 10.074 Manutencao dos Agentes Comunitarios no municipio UNiao 9.533.482,09 2026 0 0,00 2.211.880,65 2.211.880,65
0,00 2027 0 0,00 2.322.474,68 2.322.474,68
9.533.482,09 2028 0 0,00 2.438.598,42 2.438.598,42
2029 0 0,00 2.560.528,34 2.560.528,34
Manutengao e Fortalecimento Manter o programa Primeira Infancia Melhor na Secretaria de
2106 do PIM ot P9 635.398,63 2026 0 0,00 147.420,00 147.420,00
0,00 2027 0 0,00 154.791,00 154.791,00
635.398,63 2028 0 0,00 162.530,55 162.530,55
2029 0 0,00 170.657,08 170.657,08
Assisténcia Financeira
2107 Complementar Salarial dos o or 6 iso dos Profissionais da enfermagem na SEMSA 162.922,73 2026 0 0,00 37.800,00 37.800,00

Profissionais da Enfermagem

0,00 2027 0 0,00 39.690,00 39.690,00
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Orgéo . 07
Unidade ;01
Funcgéo : 10

Subfuncéo : 301

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SAUDE

ATENCAO BASICA

Versdo n° 54

Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
162.922,73 2028 0,00 41.674,50 41.674,50
2029 0,00 43.758,23 43.758,23
Agentes de Combates a
2108 Endemias Manter os Agentes de Combate a Endemias na SEMSA 357.235,23 2026 0 0,00 82.882,80 82.882,80
0,00 2027 0,00 87.026,94 87.026,94
357.235,23 2028 0,00 91.378,29 91.378,29
2029 0 0,00 95.947,20 95.947,20
2109 Rede Alyne Mame_r o programa Rede Alyne, que visa reduzir a 240.000,00 2026 0 0,00 60.000,00 60.000,00
mortalidade materna
0,00 2027 0 0,00 60.000,00 60.000,00
240.000,00 2028 0 0,00 60.000,00 60.000,00
2029 0 0,00 60.000,00 60.000,00
Manter equipes compostas por profissionais de saude de
Equipe E-MULTI diferentes areas de conhecimento que atuam de maneira
2110 complementar e integrada as demais equipes da Atencéo 1.368.000,00 2026 0 0,00 342.000,00 342.000,00
Priméria & Sadde - APS,
0,00 2027 0,00 342.000,00 342.000,00
1.368.000,00 2028 0,00 342.000,00 342.000,00
2029 0,00 342.000,00 342.000,00
Manutencao e Fortalecimento ) .
2124 do ESF cta 8412 Manter os servios de satde bucal na SEMSA, RECURSO 2.136.617,28 2026 0 0,00 534.154,32 534.154,32
ESTADUAL
0,00 2027 0,00 534.154,32 534.154,32
2.136.617,28 2028 0,00 534.154,32 534.154,32
2029 0,00 534.154,32 534.154,32
Aquisi¢do de Bens com
2107 Recursos de Alienaces cta  »yqirir bens para Secretaria Municipal de Satide 20.000,00 2026 0 0,00 5.000,00 5.000,00

9.910
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Orgéo . 07
Unidade ;01
Funcgéo : 10

Subfuncéo : 301

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE

ATENCAO BASICA

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

Objetivo Programa

Versdo n° 54

Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
0,00 2027 0,00 5.000,00 5.000,00
20.000,00 2028 0,00 5.000,00 5.000,00
2029 0,00 5.000,00 5.000,00
Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa : 0020 Qualificagdo da Infraestrutura da Saude
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Construcio UBS Santa Concluir a construcao da
1025 Teresinl?a Construir a Unidade Béasica de Saude, Santa Teresinha 1.000.000,00 2026 UBS do Bairro Santa 0 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Teresinha
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
1.000.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
= . . - . 12 etapa da construgdo da
1026 CSonstrucdo UBS Madre Manter os servicos da Unidade Basica de Satde Madre 2.500.000,00 2026 UBS do bairro Madre 0 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00
Teresa Teresa
Teresa
22 etapa e concluséo da
0,00 2027 construcédo da UBS do 0 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
bairro Madre Teresa
2.500.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
Agquisicdo de 01 veiculo
B ) ’ para transporte de
1027 Emenda Alceu Moreira AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL DE SAUDE 289.000,00 2026 pacientes da rede de 0 0,00 289.000,00 289.000,00
saude publica do
municipio
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa : 0020 Qualificagdo da Infraestrutura da Saude
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

289.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00

2029 0 0,00 0,00 0,00

Aquisigdo de 01 veiculo

AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL DE SAUDE PARA com acessibilidade para

1028 Emenda Luis Carlos Heinze PACIENTES COM ACESSIBILIDADE PARA CADEIRANTES 304.800,00 2026 transportas paciente com 0 0,00 304.800,00 304.800,00

deficiéncia ou mobilidade
reduzida
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
304.800,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00

Aquisigdo de veiculo de 5 lugares para Secretaria Municipal Aquisicdo de 01 veiculo de

1029 Emenda Pedro Westphalen z 83.953,00 2026 5 lugares para Secretaria 0 0,00 83.953,00 83.953,00
de Saude i ,
Municipal de Saude
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
83.953,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
Orgao .07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo 0 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa 1 0021 Qualificagdo da Atencéo Primaria Salde APS
| Agéo | Descricao Acéo | Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo e Fortalecimento
2195 Saude Bucal Unido cta Manter os servigos de salde bucal na SEMSA, RECURSO 1.728.000,00 2026 Manter as equipes 0 0,00 432.000,00 432.000,00
10.075 FEDERAL completas
0,00 2027 Manterasequipes 0 0,00 432.000,00 432.000,00
completas
1.728.000,00 2028 Manter as equipes 0 0,00 432.000,00 432.000,00

completas
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfungdo  : 301 ATENCAO BASICA
Programa : 0021 Qualificagdo da Atengéo Priméaria Saude APS
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 Manter as equipes 0 0,00 432.000,00 432.000,00
completas
cadastrar 5% novos
Incentivo ao Cadastro de acompanhamento da satde dos usuarios, auxiliando na usuarios no sistema de
2128 Usuérios cta 10.218 identificacé@o de necessidades e na implementagdo de acdes 60.000,00 2026 saude do municipio e 0 0,00 30.000,00 30.000,00
preventivas e de promogéo da saude. seguir acompanhando os
mesmo e atualizando
cadastrar 7% novos
usuarios no sistema de
0,00 2027 saude do municipio e 0 0,00 30.000,00 30.000,00
seguir acompanhando os
mesmo e atualizando
60.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
Orgso . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 1 10 SAUDE
Subfungcdo  : 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricao Agéo | Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
promover a transformagcéo digital no Sistema Unico de Satde
1030 Programa Sus Digital (SUS), com o objetivo de ampliar o acesso da populacao as 30.319,00 2026 0 0,00 30.319,00 30.319,00
acdes e servigos de saude, melhorando a qualidade e
resolubilidade da atencao.
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
30.319,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Equipamentos
2090 Parao Hospital de Santo fortalecer a rede de saude, melhorar a qualidade dos servicos 200.000,00 2026 0 0,00 50.000,00 50.000,00

Antdnio da Patrulha prestados aos cidadédos
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo 1 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
0,00 2027 0 0,00 50.000,00 50.000,00
200.000,00 2028 0 0,00 50.000,00 50.000,00
2029 0 0,00 50.000,00 50.000,00
Manutencéo e Fortalecimento
2091 Atengdo MAC-ASPS cta 67  Manter os servigos de Saude na SEMSA 13.400.000,00 2026 0 0,00 2.900.000,00 2.900.000,00
0,00 2027 0 0,00 3.200.000,00 3.200.000,00
13.400.000,00 2028 0 0,00 3.500.000,00 3.500.000,00
2029 0 0,00 3.800.000,00 3.800.000,00

Manutencdo e Fortalecimento manter o servico SAMU com atendimento rapido e qualificado

2092 SAMU - ASPS cta67 em casos de urgéncia e emergéncia 4.274.400,00 2026 0 0,00 900.000,00 900.000,00
0,00 2027 0 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
4.274.400,00 2028 0 0,00 1.120.000,00 1.120.000,00
2029 0 0,00 1.254.400,00 1.254.400,00
Vanutengao  Foraecimento 01T rlamerto eabilacho ¢ enersdo soc prs
2093 Sadde Mental - ASPS cta 67 P ; psiquico, q 5.250.000,00 2026 0 0,00 1.200.000,00 1.200.000,00
transtornos mentais graves, problemas com alcool e outras
drogas, e criangas e adolescentes com sofrimento mental
0,00 2027 0 0,00 1.250.000,00 1.250.000,00
5.250.000,00 2028 0 0,00 1.350.000,00 1.350.000,00
2029 0 0,00 1.450.000,00 1.450.000,00
Manutencao e Fortalecimento Manter diarias dos motoristas da Secretaria Municipal de
2112 Atengdo MAC cta 10.015 . 503.600,00 2026 0 0,00 125.900,00 125.900,00
Saude Recurso Federal
0,00 2027 0 0,00 125.900,00 125.900,00
503.600,00 2028 0 0,00 125.900,00 125.900,00

2029 0 0,00 125.900,00 125.900,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade : 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo 1 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutencdo e Fortalecimento manter o servico SAMU com atendimento rapido e qualificado

2113 SAMU om Casos de urgencia & emergéncia Recurso Estadual 492.000,00 2026 0 0,00 123.000,00 123.000,00
0,00 2027 0 0,00 123.000,00 123.000,00
492.000,00 2028 0 0,00 123.000,00 123.000,00
2029 0 0,00 123.000,00 123.000,00
Manutencao e Fortalecimento manter o servico SAMU com atendimento rapido e qualificado
2114 SAMU Unio cta 10.078 SA! end 819.000,00 2026 0 0,00 204.750,00 204.750,00
em casos de urgencia e emergencia
0,00 2027 0 0,00 204.750,00 204.750,00
819.000,00 2028 0 0,00 204.750,00 204.750,00
2029 0 0,00 204.750,00 204.750,00
Manutencéo e Fortalecimento
2115 fg“zdz%'\"e”ta' Estadocta  p1anter servico de Satde Mental na SEMSA 576.000,00 2026 0 0,00 144.000,00 144.000,00
0,00 2027 0 0,00 144.000,00 144.000,00
576.000,00 2028 0 0,00 144.000,00 144.000,00
2029 0 0,00 144.000,00 144.000,00
Manutencéo e Fortalecimento
2116 Saude Mental CAPSIAMENT \\o or senvico de Sadde Mental na SEMSA 1.726.944,00 2026 0 0,00 431.736,00 431.736,00
- Uni&o cta 10.079
0,00 2027 0 0,00 431.736,00 431.736,00
1.726.944,00 2028 0 0,00 431.736,00 431.736,00
2029 0 0,00 431.736,00 431.736,00

Manutencéo Equipe
Multiprofissionais Satde

2117 Mental Port 3469/20 cta Manter servico de Satde Mental na SEMSA 1.440.000,00 2026 0 0,00 360.000,00 360.000,00
10327
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo 1 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
0,00 2027 0 0,00 360.000,00 360.000,00
1.440.000,00 2028 0 0,00 360.000,00 360.000,00
2029 0 0,00 360.000,00 360.000,00
Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfuncéo : 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0020 Qualificagdo da Infraestrutura da Saude
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Emenda Deputado Ernani Aquisicao de 01 veiculo
1032 Polo Investimento Transporte Adquirir equipamentos para SEMSA 55.000,00 2026 comum para a Secretaria 0 0,00 55.000,00 55.000,00
Sanitéario Eletivo de Saude
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
55.000,00 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
Orgao .07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade : 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfuncéo 1 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0021 Qualificagdo da Atencéo Primaria Saide APS
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Aumentar os atendimentos
do programa melhor em
casa em 5 novos
pacientes

Programa Melhor em Casa

2111 Portaria GM/MS n° 562 Manter servico Melhor em Casa 3.120.000,00 2026 0 0,00 780.000,00 780.000,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo 1 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0021 Qualificagdo da Atengéo Priméaria Saude APS
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Aumentar os atendimentos
0,00 2027 doPprogramamelhorem 0 0,00 780.000,00 780.000,00
casa em 6 novos
pacientes
Aumentar os atendimentos
do programa melhor em
3.120.000,00 2028 casa em 8 novos 0 0,00 780.000,00 780.000,00
pacientes
Aumentar os atendimentos
2029 40 programa melhor em 0 0,00 780.000,00 780.000,00
casa em 10 novos
pacientes
Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfuncéo : 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa : 0022 Qualificagdo da Atengéo & Salde em Média e Alta
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Promover a melhoria
continua na qualidade dos
atendimentos do SAMU,
assegurando acolhimento

220.000,00 2026 humanizado, comunicagéo 0 0,00 55.000,00 55.000,00
eficaz com o paciente e
familiares, e conduta ética
e profissional em 100%
das ocorréncias
Promover a melhoria
continua na qualidade dos
atendimentos do SAMU,
assegurando acolhimento

0,00 2027 humanizado, comunicagédo 0 0,00 55.000,00 55.000,00

eficaz com o paciente e
familiares, e conduta ética
e profissional em 100%
das ocorréncias

Verdo para Todos SAMU cta

2129 8661 Manter a qualidade dos servi¢cos do SAMU, quando aumenta a

demanda
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo 1 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa 1 0022 Qualificagdo da Atengéo & Salde em Média e Alta
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Promover a melhoria
continua na qualidade dos
atendimentos do SAMU,
assegurando acolhimento
220.000,00 2028 humanizado, comunicagéo 0 0,00 55.000,00 55.000,00
eficaz com o paciente e
familiares, e conduta ética
e profissional em 100%
das ocorréncias
Promover a melhoria
continua na qualidade dos
atendimentos do SAMU,
assegurando acolhimento
2029 humanizado, comunicagio 0 0,00 55.000,00 55.000,00
eficaz com o paciente e
familiares, e conduta ética
e profissional em 100%
das ocorréncias
Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfuncéo : 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
1031 Calamidade Publica Adquirir materiais de distribuicdo gratuita para SEMSA 78.378,30 2026 0 0,00 78.378,30 78.378,30
0,00 2027 0 0,00 0,00 0,00
78.378,30 2028 0 0,00 0,00 0,00
2029 0 0,00 0,00 0,00
Manutencéo e Fortalecimento
2094 oS Farmaceuica-ASPS  yianter a Assisténcia Farmacéutica na SEMSA 9.288.000,00 2026 0 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00
0,00 2027 0 0,00 2.200.000,00 2.200.000,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade : 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo : 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
9.288.000,00 2028 0 0,00 2.400.000,00 2.400.000,00
2029 0 0,00 2.688.000,00 2.688.000,00
Prevencéo HIV/AIDS, da
2118 ftlglliflg das Hepatites Virais Conscientizar acerca da prevencao de doengas virais 20.000,00 2026 0 0,00 5.000,00 5.000,00
0,00 2027 0 0,00 5.000,00 5.000,00
20.000,00 2028 0 0,00 5.000,00 5.000,00
2029 0 0,00 5.000,00 5.000,00
Manutencao e Fortalecimento
2119 'gjgb':armace“t'ca Estado cta \;anter a Assisténcia Farmacéutica na SEMSA 405.320,00 2026 0 0,00 101.330,00 101.330,00
0,00 2027 0 0,00 101.330,00 101.330,00
405.320,00 2028 0 0,00 101.330,00 101.330,00
2029 0 0,00 101.330,00 101.330,00
Orgéo .07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo 0 10 SAUDE
Subfungdo @ 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa : 0023 Qualificagdo da Assisténcia Farmacéutica
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutencéo e Fortalecimento
Ass. Farmacéutica Unido cta

2120 10 082

manter a dispensacéo de
Manter a Assisténcia Farmacéutica na SEMSA 1.012.300,00 2026 medicamentos na 0 0,00 253.075,00 253.075,00
assisténcia farmacéutica

manter a dispensagéo de
0,00 2027 medicamentos na 0 0,00 253.075,00 253.075,00
assisténcia farmacéutica
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo : 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Programa : 0023 Qualificagdo da Assisténcia Farmacéutica
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
manter a dispensacgéo de
1.012.300,00 2028 medicamentos na 0 0,00 253.075,00 253.075,00
assisténcia farmacéutica
manter a dispensacgéo de
2029 medicamentos na 0 0,00 253.075,00 253.075,00
assisténcia farmacéutica
Qualificar SUS Custeio cta . A J_— " Manter a distribui¢éo de
2130 99.002 qualificar e fortalecer a Assisténcia Farmacéutica nas agdes e 96.000,00 2026 material farmacéutico para 0 0,00 24.000,00 24.000,00
servicos de saude do SUS <
a populacéo
Manter a distribui¢éo de
0,00 2027 material farmacéutico para 0 0,00 24.000,00 24.000,00
a populacéo
Manter a distribui¢éo de
96.000,00 2028 material farmacéutico para 0 0,00 24.000,00 24.000,00
a populacéo
Manter a distribui¢éo de
2029 material farmacéutico para 0 0,00 24.000,00 24.000,00
a populacéo
Orgso . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 1 10 SAUDE
Subfuncdo  : 304 VIGILANCIA SANITARIA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricao Agéo Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo e Fortalecimento
2095 Vig. Sanitaria - ASPS cta 67 Manter a Vigilancia Sanitaria na SEMSA 5.492.818,80 2026 0 0,00 1.200.000,00 1.200.000,00
0,00 2027 0 0,00 1.324.818,80 1.324.818,80
5.492.818,80 2028 0 0,00 1.400.000,00 1.400.000,00
2029 0 0,00 1.568.000,00 1.568.000,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade ;01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncdo  : 304 VIGILANCIA SANITARIA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao e Fortalecimento
2121 Vig. Sanitaria Taxas cta 79 ~ Manter a Vigilancia Sanitaria na SEMSA 400.000,00 2026 0 0,00 100.000,00 100.000,00
0,00 2027 0,00 100.000,00 100.000,00
400.000,00 2028 0,00 100.000,00 100.000,00
2029 0,00 100.000,00 100.000,00
Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfuncéo : 304 VIGILANCIA SANITARIA
Programa : 0024 Qualificagdo de Estratégia da Vigilancia em Saude
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao e Fortalecimento
2122 \l/(')gbgf”"a”a - Unido cta Manter a Vigilancia Sanitaria na SEMSA 104.160,00 2026 0 0,00 26.040,00 26.040,00
0,00 2027 0,00 26.040,00 26.040,00
104.160,00 2028 0,00 26.040,00 26.040,00
2029 0,00 26.040,00 26.040,00
Orgso . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 1 10 SAUDE
Subfungdo  : 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acao | Descricao Agéo Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade : 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo : 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao e Fortalecimento
2096 Vig. Saude - ASPS cta 67 Manter a Vigilancia Sanitaria na SEMSA 4.452.000,00 2026 0 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
0,00 2027 0,00 1.100.000,00 1.100.000,00
4.452.000,00 2028 0,00 1.120.000,00 1.120.000,00
2029 0,00 1.232.000,00 1.232.000,00
Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfuncéo : 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Programa : 0024 Qualificagdo de Estratégia da Vigilancia em Saude
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencao e Fortalecimento
2123 \l/(')gbgg”"a”a - Unido cta Manter a Vigilancia Sanitaria na SEMSA 548.079,84 2026 0 0,00 137.019,96 137.019,96
0,00 2027 0,00 137.019,96 137.019,96
548.079,84 2028 0,00 137.019,96 137.019,96
2029 0 0,00 137.019,96 137.019,96
2131 VerdoTotalVisacta 10311 4o er o vigilancia Sanitaria na SEMSA 200.000,00 2026 0 0,00 50.000,00 50.000,00
0,00 2027 0 0,00 50.000,00 50.000,00
200.000,00 2028 0 0,00 50.000,00 50.000,00
2029 0 0,00 50.000,00 50.000,00
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 01 FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE

Subfungdo  : 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO

Versdo n° 54

Programa : 0025 Qualificagdo da Seguranca na Alimentacéo/Nutricdo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Seguranga Alimentar e
1036 Nutricional cta 10.105 Manter programa de seguranga alimentar 75.000,00 2026 0 0,00 75.000,00 75.000,00
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
75.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade : 02 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Funcéo : 10 SAUDE
Subfuncéo : 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
oopz Ordens Judiciais SEMSA o\ imento de ordens judiciais 2.327.951,71 2026 0 500.000,00 0,00 500.000,00
2.327.951,71 2027 0 555.637,60 0,00 555.637,60
0,00 2028 0 622.314,11 0,00 622.314,11
2029 0 650.000,00 0,00 650.000,00
Manutengao e Fortalecimento Manter os servicos de salde do Hospital de Santo Anténio da
2097 Gestdo da SEMSA patrulha 8.111.702,40 2026 0 1.746.000,00 0,00 1.746.000,00
8.111.702,40 2027 1.955.520,00 0,00 1.955.520,00
0,00 2028 2.190.182,40 0,00 2.190.182,40
2029 2.220.000,00 0,00 2.220.000,00
2098 Manutengao COMUPA Mnater Comité Municipal de Prevencio de Acidentes 10.119,61 2026 0 1.675,53 0,00 1.675,53
10.119,61 2027 1.741,72 0,00 1.741,72
0,00 2028 3.351,18 0,00 3.351,18
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Orgéo . 07 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Objetivo Programa
Unidade 1 02 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Fungéo 2 10 SAUDE
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 0 3.351,18 0,00 3.351,18
Internacéo para Tratamento . . ~
2099  Terapéutico Cumprir determinagdes de Internagéio para Tratamento 226.600,00 2026 0 50.000,00 0,00 50.000,00
terapéutico
226.600,00 2027 55.000,00 0,00 55.000,00
0,00 2028 60.000,00 0,00 60.000,00
2029 61.600,00 0,00 61.600,00
TOTAL ORGAO 10.676.373,72 202.160.261,23 212.836.634,95
Orgso . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade 01 FMMA-FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Funcéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfungdo @ 541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Programa : 0030 Preservar a Biodiversidade
| Acéo | Descricao Agéo | Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo da Unidade de  Assegurar a conservacdo ambiental, o uso sustentavel e a
2141 Conggwagao Parque Natural manutengéo comlnua~da Unidade de Conservaqao Municipal, 30167500 2026 Ampllar a qL_Jantldade de 100 0,00 70.000,00 70.000,00
Municipal Manuel de Barros  promovendo a protegao dos recursos naturais, o bem-estar da visitas anuais ao Parque.
populagéo e o fortalecimento da educagéo ambiental.
0,00 2027 Ampliara quantidade de 150 0,00 73.500,00 73.500,00
visitas anuais ao Parque.
Ampliar a quantidade de
301.675,00 2028 visitas anuais ao Parque. 200 0,00 77.175,00 77.175,00
2029 AmPpliar a quantidade de 250 0,00 81.000,00 81.000,00

visitas anuais ao Parque.
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Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade ;01 FMMA-FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Funcgéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfungdo  : 541 PRESERVACAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL
Programa : 0031 Plantando Conhecimento, Colhendo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Promocéo de Oficinas de Promover a conscientizacdo ambiental e a formacéo de
2142 Educat;_ao Ambiental nas C|d~adaos com_prometldo_s com a sustentabllldade, por meio de 129.575,00 2026 Ar_npllar 0 atendimento de 900 0,00 30.000,00 30.000,00
Comunidades e Escolas acdes educativas formais e ndo formais voltadas a escolas, criangas.
comunidades e servidores publicos.
0,00 2027 Ampliaro atendimento de 950 0,00 31.500,00 31.500,00
criancas.
129.575,00 202g Ampliar o atendimento de 1000 0,00 33.075,00 33.075,00
criancas.
Ampliar o atendimento de
2029 criancas. 1050 0,00 35.000,00 35.000,00
Orgao . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade 01 FMMA-FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Funcgéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo : 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa : 0032 Licenciamento Eficiente, Fiscalizacdo Consciente
| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Aperfeicoamento Continuo i
dos Procedimentos de Aumentar a eficiéncia dos instrumentos de licenciamento Rr?r?]g;;(;;%wspeodd;
2143 Licenciamento e Fiscalizagdo ambiental e fiscalizagdo no municipio, promovendo o 1.091.250,00 2026 p ) - 45 0,00 215.000,00 215.000,00
h . . ) licengas ambientais para
Ambiental desenvolvimento sustentavel, em conformidade legal. 245 dias
Manter o tempo da
primeira andlise das
0,00 2027 licengas ambientais para 45 0,00 278.250,00 278.250,00
45 dias.
Manter o tempo da
1.091.250,00 2028 Primeiraanalise das 45 0,00 292.000,00 292.000,00
licengas ambientais para
45 dias.
Manter o tempo da
2029 Primeira analise das 45 0,00 306.000,00 306.000,00

licencas ambientais para
45 dias.




Pref. Munic. Santo Antbnio da Patrulha - Consolidacao Geral

PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Péagina 71 de98
DIEGO DIAS DOS SANTOS

12/06/2025 15:46

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

Versdo n° 54
Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade ;01 FMMA-FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Funcgéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo : 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa : 0033 Mais Arvores, Mais Vidas
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Elaborar o Plano Municipal de Arborizagéo Urbana com base
em critérios técnicos, ambientais e sociais, visando o
planejamento estratégico do plantio, manejo e preservagao El =
~ . . aboracao do Plano
1054 Elaboracdo do Plano de das arvores no perimetro urbano, promovendo a 50.000,00 2026 Municipal de Arborizagio 100 0,00 50.000,00 50.000,00
Arborizagdo Municipal sustentabilidade, a melhoria da qualidade do ar, o conforto (percentual de execucao)
térmico e o bem-estar da populacéo. P ¢
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
50.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
nplagao da borzagio  ATPS Cober vegete do i g meio Prantagio 6 novas
2144 Urbana recuperagio ambiental, arborizago urbana, promocéo da 107.750,00 2026 muda_s para ampliacdo da 50 0,00 25.000,00 25.000,00
T ; . : . arborizacéo urbana.
biodiversidade e melhoria da qualidade de vida.
Plantag&o de novas
0,00 2027 mudas para ampliacdo da 55 0,00 26.250,00 26.250,00
arborizac&o urbana.
Plantag&o de novas
107.750,00 2028 mudas para ampliagdo da 60 0,00 27.000,00 27.000,00
arborizac&o urbana.
Plantag&o de novas
2029 mudas para ampliagdo da 65 0,00 29.500,00 29.500,00
arborizac&o urbana.
Orgso . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE EXPANSAO RURAL
Funcéo © 17 SANEAMENTO
Subfungdo  : 511 SANEAMENTO BASICO RURAL
Programa : 0026 Agua no Campo
| Acao | Descricao Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO DE EXPANSAO RURAL
Funcgéo : 17 SANEAMENTO
Subfuncéo : 511 SANEAMENTO BASICO RURAL
Programa 1 0026 Agua no Campo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Promover o acesso sustentavel a &gua potavel no meio rural
'F\,Agrxg gocggibgset REegi,\:te por meio da construcéo e manutengdo de pocos artesianos e Beneficiar novas familias
2137 noc . ’ " redes de distribui¢&o, contribuindo para a melhoria da satde, 1.119.670,00 2026 com abastecimento de 140 160.000,00 100.000,00 260.000,00
De Agua Potavel ) : : = , >
da qualidade de vida e do fortalecimento da produg&o rural por agua potavel.
meio do saneamento basico.
Beneficiar novas familias
689.420,00 2027 com abastecimento de 140 168.000,00 105.000,00 273.000,00
agua potavel.
Beneficiar novas familias
430.250,00 2028 com abastecimento de 140 176.200,00 110.250,00 286.450,00
agua potavel.
Beneficiar novas familias
2029 com abastecimento de 140 185.220,00 115.000,00 300.220,00
agua potavel.
Orgéo . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE EXPANSAO RURAL
Fungéo 1 20 AGRICULTURA
Subfuncéo : 604 Defesa Sanitaria Animal
Programa : 0028 Fiscaliza e Protege
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Garantir a qualidade sanitaria dos produtos de origem animal
= . por meio da manutencéo e fortalecimento do Servigo de .
Manutengao do Servico de Inspegao Municipal (SIM). Buscar prevenir riscos a satde Registrar novos
2139 Inspegdo Municipal piblica, incentivar a regularizacio de agroindustrias locais e 1.078.125,00 2026 gT'tVI.’;llS)ZISCImentos no 1 250.000,00 0,00 250.000,00
promover a integragéo com os sistemas de inspecéo estadual ’
e federal.
Registrar novos
1.078.125,00 2027 estabelecimentos no 1 262.500,00 0,00 262.500,00
SIMSAP.
Registrar novos
0,00 2028 estabelecimentos no 2 275.625,00 0,00 275.625,00
SIMSAP.
Registrar novos
2029 estabelecimentos no 2 290.000,00 0,00 290.000,00

SIMSAP.
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Subfuncéo : 606

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
02 DEPARTAMENTO DE EXPANSAO RURAL
120 AGRICULTURA

EXTENSAO RURAL

Versdo n° 54

Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
'I\Dnsn::gﬁggtg%e Expanso Gerir de forma sustentavel o Departamento de Expansédo
2132 Ru'r)al P Rural, alinhando-se as politicas publicas voltadas ao fomento 6.163.450,00 2026 0 1.400.000,00 30.000,00 1.430.000,00
da producéo rural.
6.034.175,00 2027 1.470.000,00 31.500,00 1.501.500,00
129.275,00 2028 1.543.500,00 33.075,00 1.576.575,00
2029 1.620.675,00 34.700,00 1.655.375,00
Orgao . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE EXPANSAO RURAL
Funcéo : 20 AGRICULTURA
Subfungdo  : 608 PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Programa : 0027 Terra que Gera
| Acédo | Descricdo Acédo Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Promover a construgdo de microagudes e a realizagéo de
Promocé&o da Agricultura melhorias em propriedades rurais, com foco na Atender protocolos de
2138 Local dessedentagdo animal e no fortalecimento da infraestrutura 604.125,00 2026 servigcos a produtores 260 50.000,00 90.000,00 140.000,00
produtiva, visando impulsionar a agricultura e a pecuéaria local rurais.
de forma sustentavel.
Atender protocolos de
214.625,00 2027 servigos a produtores 265 52.500,00 94.500,00 147.000,00
rurais.
Atender protocolos de
389.500,00 2028 servigos a produtores 270 55.125,00 100.000,00 155.125,00
rurais.
Atender protocolos de
2029 servicos a produtores 270 57.000,00 105.000,00 162.000,00

rurais.
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Orgao : 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Funcgéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo 1 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
'gsg::g:ﬁigtg%o Meio G_erir de forma sustentéye_l o Depa_rtamento de Meio AmbienEe,
2134 Ambiente alinhando-se com as politicas publicas voltadas a preservagao 7.094.000,00 2026 0 1.570.000,00 80.000,00 1.650.000,00
e ao controle ambiental.
6.750.000,00 2027 1.650.000,00 84.000,00 1.734.000,00
344.000,00 2028 1.730.000,00 88.000,00 1.818.000,00
2029 1.800.000,00 92.000,00 1.892.000,00
Orgao . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 04 ADMINISTRA(;AO DA SEMAM
Fungéo . 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2136 Manutencao da SEMAM ﬁgﬁ.ﬁﬂfﬂ?&i?ﬁ fr%t;\éiltg, Sgi(r:;itt?rrl?ohgu;;ggaligﬁcagéo das  1.207.700,00 2026 0 220.000,00 60.000,00 280.000,00
politicas publicas definidas para a repartigdo.
948.550,00 2027 231.000,00 63.000,00 294.000,00
259.150,00 2028 242.550,00 66.150,00 308.700,00
2029 255.000,00 70.000,00 325.000,00
Orgso . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 05 DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
Funcéo © 17 SANEAMENTO
Subfuncéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acao | Descricao Agéo Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 05 DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
Funcgéo : 17 SANEAMENTO
Subfuncéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
'I\Dnsn::gﬁggtg%e Residuos Gerir de forma sustentavel o Departamento de Residuos
2133 Sélli)dos Sélidos, alinhando-se com as politicas publicas voltadas ao 1.678.500,00 2026 0 390.000,00 0,00 390.000,00
tema.
1.678.500,00 2027 409.500,00 0,00 409.500,00
0,00 2028 429.000,00 0,00 429.000,00
2029 450.000,00 0,00 450.000,00
Orgao . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 05 DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
Funcgéo : 17 SANEAMENTO
Subfuncéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa : 0029 Coleta e Destino Certo
| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Obra de Construgdo da Nova Dar continuidade e finalizar a obra de construcédo da nova Finalizar obra de
1037 Central de Triagem e Central de Transbordo de RSU, visando aumentar a eficiéncia 815.857,26 2026 construcdo da nova 100 0,00 815.857,26 815.857,26
Transbordo de RSU da triagem e da destinacéo final de residuos. CTTRSU (percentual).
0,00 2027 0,00 0,00 0,00
815.857,26 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
Dar continuidade e finalizar a obra de adequacéo do N
Obra para Adequagdes do Ecoponto, visando implementar um ponto de recebimento de Finalizar obra de
1038 P ! - . 50.000,00 2026 adequacéo do Ecoponto 100 50.000,00 0,00 50.000,00
Ecoponto residuos volumosos, trazendo mais comodidade para a
IR ; (percentual).
populagéo e incentivando o descarte correto.
50.000,00 2027 0,00 0,00 0,00
0,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
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Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 05 DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS
Funcgéo : 17 SANEAMENTO
Subfuncéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa : 0029 Coleta e Destino Certo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Controle e Manejo de Garantir a gestdo adequada dos residuos sélidos urbanos, feusritiir:)t:rdz ggﬁqudsﬁgtﬁg
2140 Residuos Sdélidos promovendo salde publica e preservagao ambiental, com foco 20.923.396,27 2026 3 4.854.200,00 0,00 4.854.200,00

em relacd@o ao ano anterior
(percentual).

Aumentar a quantidade de
residuos da coleta seletiva

20.923.396,27 2027 em relagio ao ano anterior 4 5.096.910,00 0,00 5.096.910,00

(percentual).

Aumentar a quantidade de
residuos da coleta seletiva

em coleta eficiente, destinagdo correta e reducédo da geragéo.

0,00 2028 = . 4 5.351.755,50 0,00 5.351.755,50
em relagéo ao ano anterior
(percentual).
Aumentar a quantidade de
2029 'esiduos da coleta seletiva 5 5.620.530,77 0,00 5.620.530,77
em relagdo ao ano anterior
(percentual).
Orgao . 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E ©Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR ANIMAL
Funcéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo : 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
'[\)A:n;:g:g:ﬁtg%e Bem-Estar Gerir de forma sustentavel o Departamento de Bem Estar
2135 Ani?nal Animal, alinhando-se com as politicas publicas voltadas ao 1.032.392,50 2026 0 240.000,00 0,00 240.000,00
tema.
1.032.392,50 2027 0 252.000,00 0,00 252.000,00
0,00 2028 0 263.850,00 0,00 263.850,00

2029 0 276.542,50 0,00 276.542,50
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Orgao : 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR ANIMAL
Funcgéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo : 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa : 0034 Castra Agdo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Reduzir o crescimento descontrolado da populacéo de cées e

Execucdo de Castragéo I ) VL o =
gatos no municipio por meio da castragéo sistematica e acbes

2145 Animal Solidaria S p S 943.550,00 2026 Castrar animais. 550 220.000,00 0,00 220.000,00
de conscientizagéo, promovendo saude publica, bem-estar
animal e sustentabilidade urbana.
943.550,00 2027 Castrar animais. 550 231.000,00 0,00 231.000,00
0,00 2028 Castrar animais. 550 242.550,00 0,00 242.550,00
2029 Castrar animais. 550 250.000,00 0,00 250.000,00

Apoiar técnica e financeiramente entidades e organizagdes da
sociedade civil que atuam na protecdo e no bem-estar animal,
por meio do fomento a projetos, campanhas, resgates,
castracdes, adogdes responsaveis e outras agdes que

Fomento a Entidades
2184 Representativas da Causa

Animais beneficiados
258.607,50 2026 (castrados, adotados ou 500 60.000,00 0,00 60.000,00

Animal . ) = atendidos indiretamente)
contribuam para o controle populacional, a redugdo do
abandono e a promocéo da salde dos animais no municipio.
Animais beneficiados
258.607,50 2027 (castrados, adotados ou 600 63.000,00 0,00 63.000,00
atendidos indiretamente)
Animais beneficiados
0,00 2028 (castrados, adotados ou 700 66.150,00 0,00 66.150,00
atendidos indiretamente)
Animais beneficiados
2029 (castrados, adotados ou 800 69.457,50 0,00 69.457,50
atendidos indiretamente)
Orgéo ) SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR ANIMAL
Funcgéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo : 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa : 0035 Cuida Pet
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Disponibilizacéo de
Assisténcia Veterinaria
Bésica

Ampliar o acesso da populagéo de baixa renda a servigos Iniciar os atendimentos de
veterinarios basicos, promovendo o bem-estar animal, a 430.000,00 2026 400 100.000,00 0,00 100.000,00

2146 S
. o L animais.
saude publica e o controle de zoonoses no municipio.
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Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA E Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR ANIMAL
Funcgéo : 18 GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo 1 542 CONTROLE AMBIENTAL
Programa : 0035 Cuida Pet
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
430.000,00 2027 AmPliaronamero de 500 105.000,00 0,00 105.000,00
atendimentos por ano.
Ampliar o nimero de
0,00 2028 atendimentos por ano. 550 110.000,00 0,00 110.000,00
2029 Ampliar o nimero de 600 115.000,00 0,00 115.000,00
atendimentos por ano.
TOTAL ORGAO 41.031.341,27 4.048.282,26 45.079.623,53
Orgéo : 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade 01 FUNDECULTUR-FUNDO DE DESENV. DA
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfuncéo : 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutengao do
2147 FUNDECULTUR Manutencédo do FUNDECULTUR. 150.000,00 2026 0 0,00 30.000,00 30.000,00
0,00 2027 0 0,00 30.000,00 30.000,00
150.000,00 2028 0 0,00 40.000,00 40.000,00
2029 0 0,00 50.000,00 50.000,00
Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE EVENTOS E
Funcéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE EVENTOS E
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutencéo do
Departamento de Eventos e  Manutengdo das equipes e atividades do Departamento de

2156 965.000,00 2026 0 210.000,00 0,00 210.000,00
Infraestrutura Eventos e Infraestrutura.
965.000,00 2027 0 215.000,00 0,00 215.000,00
0,00 2028 0 250.000,00 0,00 250.000,00
2029 0 290.000,00 0,00 290.000,00
Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE EVENTOS E
Funcgéo ;13 CULTURA
Subfuncdo  : 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa : 0045 Eventos da Nossa Terra
| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter a realizacéo de 01
1045 SAP em Festa Realizar o evento Santo Anténio em Festa. 1.180.000,00 2026 edi¢do do Santo Anténio 1 220.000,00 0,00 220.000,00
em Festa.
Manter a realizacéo de 01
1.180.000,00 2027 edigédo do Santo Antdnio 1 320.000,00 0,00 320.000,00
em Festa.
Manter a realizacéo de 01
0,00 2028 edicdo do Santo Antonio 1 320.000,00 0,00 320.000,00
em Festa.
Manter a realizacéo de 01
2029 edicéo do Santo Antonio 1 320.000,00 0,00 320.000,00
em Festa.
1046 Fenacan Realizar a FENACAN. 1.180.000,00 2026 ™Manter arealizagdo de 01 1 220.000,00 0,00 220.000,00
edicdo da FENACAN.
Manter a realizacéo de 01
1.180.000,00 2027 edicdo da FENACAN. 1 320.000,00 0,00 320.000,00
0,00 2028 Manterarealizacdo de 01 1 320.000,00 0,00 320.000,00

edicdo da FENACAN.
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Juventude

Juventude.

Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO DE EVENTOS E
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfungdo  : 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa 1 0045 Eventos da Nossa Terra
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manter a realizacédo de 01
2029 edicio da FENACAN. 1 320.000,00 0,00 320.000,00
Manter a realizacédo de 01
1047 Natal dos Sonhos Realizar o evento Natal dos Sonhos 300.000,00 2026 edicéo do Natal dos 1 30.000,00 30.000,00 60.000,00
Sonhos.
Manter a realizacédo de 01
180.000,00 2027 edicao do Natal dos 1 40.000,00 30.000,00 70.000,00
Sonhos.
Manter a realizacédo de 01
120.000,00 2028 edicao do Natal dos 1 50.000,00 30.000,00 80.000,00
Sonhos.
Manter a realizacédo de 01
2029 edicéo do Natal dos 1 60.000,00 30.000,00 90.000,00
Sonhos.
Incentivo ao Calendario Manter apoio a 08 eventos
1048 Oficial de Eventos do Apoiar eventos do Calendério Oficial do municipio. 410.000,00 2026 p X . 8 80.000,00 0,00 80.000,00
Municipio do Calendéario Oficial.
Manter apoio a 08 eventos
410.000,00 2027 do Calendario Oficial. 8 100.000,00 0,00 100.000,00
0,00 202g ™Manterapoio a 08 eventos 8 110.000,00 0,00 110.000,00
do Calendéario Oficial.
2029 Manter apoio a 08 eventos 8 120.000,00 0,00 120.000,00
do Calendario Oficial.
Orgéo ;09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Agéo | Descricdo Acéo | Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo do
2151 Departamento de Esportes e Manutengdo das atividades do Departamento de Esportes e 2.935.000,00 2026 0 690.000,00 0,00 690.000,00
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa  :
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2.935.000,00 2027 0 695.000,00 0,00 695.000,00
0,00 2028 0 750.000,00 0,00 750.000,00
2029 0 800.000,00 0,00 800.000,00

Manutencao do Ginasio Manutengao das dependéncias e atividades do Ginasio

2152 Municipal Caetano Tedesco - 1.135.000,00 2026 0 260.000,00 0,00 260.000,00
Municipal de Esportes.
1.135.000,00 2027 0 265.000,00 0,00 265.000,00
0,00 2028 0 290.000,00 0,00 290.000,00
2029 0 320.000,00 0,00 320.000,00
Manutencao da Quadra
2153 Poliesportiva CEU Manutencéo das dependéncias e atividades da Praga CEU. 1.025.000,00 2026 0 160.000,00 0,00 160.000,00
1.025.000,00 2027 0 265.000,00 0,00 265.000,00
0,00 2028 0 290.000,00 0,00 290.000,00
2029 0 310.000,00 0,00 310.000,00
Orgéo : 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcgéo 127 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa : 0040 Movimenta Ai - Rede de Ac¢des Esportivas
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2164 Campeonatos Municipais Reallzgr 0s campeqnatos municipais das mais diversas 190.000,00 2026 Manter a reahzagap _del02 P 40.000,00 0,00 40.000,00
modalidades esportivas. campeonatos municipais.
Aumentar a realizacéo de
190.000,00 2027 02 para 03 campeonatos 3 45.000,00 0,00 45.000,00
municipais.
0,00 2028 Manterarealizagdo de 03 3 50.000,00 0,00 50.000,00

campeonatos municipais.
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcgéo 127 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa : 0040 Movimenta Ai - Rede de A¢bes Esportivas
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 Manterarealizagdo de 03 3 55.000,00 0,00 55.000,00
campeonatos municipais.
Incentivo as A¢Bes Sociais o . -
2165 Esportivas Fome_ntar a pgrt|0|pagao de municipes em atividades 125.000,00 2026 AL_Jmentar de 0'2 para 03 3 15.000,00 0,00 15.000,00
espotivas apoiadas pelo Departamento de Esportes. atividades apoiadas.
125.000,00 2027 Manter 03 atividades 3 20.000,00 0,00 20.000,00
apoiadas.
0,00 2028 Manter 03 atividades 3 40.000,00 0,00 40.000,00
apoiadas.
Manter 03 atividades
2029 anoiadas. 3 50.000,00 0,00 50.000,00
Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcgéo : 27 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa : 0041 Passos para o Futuro - Incentivo aos Esportes
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2166 Olimpiadas Estudantis Realizar a Olimpiada Estudantil em nivel municipal. 175.000,00 2026 ™Manterarealizacdo de 01 1 30.000,00 0,00 30.000,00
edicdo de Olimpiada anual
175.000,00 2027 Manterarealizacdo de 01 1 35.000,00 0,00 35.000,00
edicdo de Olimpiada anual
Manter a realizacéo de 01
0,00 2028 edico de Olimpiada anual 1 50.000,00 0,00 50.000,00
2029 Manter arealizacdo de 01 1 60.000,00 0,00 60.000,00
edicdo de Olimpiada anual
Apoiar 02 escolas com
2167 Apoio aos Esportes Olimpicos Ap0|ar a Qart|C|pagao de_ alunos da rede municipal de ensino 95.000,00 2026 aIL_Jno§ participantes Qas P 10.000,00 0,00 10.000,00
em Olimpiadas Estaduais Olimpiadas Estudantis
Estaduais.
Apoiar 03 escolas com
95.000,00 2027 alunos participantes das 3 15.000,00 0,00 15.000,00

Olimpiadas Estudantis
Estaduais.
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcgéo 127 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa 1 0041 Passos para o Futuro - Incentivo aos Esportes
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Apoiar 04 escolas com
0,00 2028 alunos participantes das 4 30.000,00 0,00 30.000,00
Olimpiadas Estudantis
Estaduais.
Apoiar 05 escolas com
alunos participantes das
2029 Olimpiadas Estudantis 5 40.000,00 0,00 40.000,00
Estaduais.
Orgéo ;09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcéo 127 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa 1 0042 Viva Esporte - Movimento que Transforma
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Iniciar o projeto para a
1039 Revitalizacdo da Praga JUlio oo iy 4 revitalizacio da Praca Jdlio de Castilhos. 335.000,00 2026 Captagdo de recursos para 1 10.000,00 0,00 10.000,00
de Castilhos a revitaliagdo da Praca
Julio de Castilhos.
85.000,00 2027 D2 andamentono projeto 1 30.000,00 0,00 30.000,00
de revitalizacéo.
Iniciar a captagdo de
250.000,00 2028 SCUrSOs pararevitalizagdo 1 20.000,00 0,00 20.000,00
da Praga Julio de
Castilhos.
Executar a obra de
2029 revitalizagdo da Praga 1 25.000,00 250.000,00 275.000,00
Julio de Castilhos.
Iniciar o projeto para a
1040 Revitalizagdo da Praca CEU  Realizar a revitalizagéo da Praga CEU. 230.005,00 2026 C2Ptagao de recursos para 1 10.000,00 0,00 10.000,00
a revitaliacdo da Praca
CEU.
30.005,00 2027 DA andamento no projeto 1 20.000,00 0,00 20.000,00

de revitalizacao.
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcgéo 127 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 812 DESPORTO COMUNITARIO
Programa : 0042 Viva Esporte - Movimento que Transforma
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Iniciar a captacao de
200.000,00 2028 recursos para revitalizagdo 1 5,00 0,00 5,00
da Praca CEU.
Executar a obra de
2029 revitalizagdo da Praca 1 0,00 200.000,00 200.000,00
CEU.
Construcdo de Complexo Realizar obra de constru¢do do Complexo Esportivo junto ao Lr;lcg gop(rj(ger?cﬁfsrgsa ara
1041 Esportivo Junto ao Parque 57 1 28 ©8 19 descg P P ! 480.000,00 2026 Cpongtru o o G ’I)exo 1 10.000,00 0,00 10.000,00
Caetano Tedesco q ' true P
Esportivo.
80.000,00 2027 Dar andamento no projeto. 1 10.000,00 0,00 10.000,00
Iniciar a captacéo de
400.000,00 2028 recursos paraa construcéo 1 10.000,00 0,00 10.000,00
do Complexo Esportivo.
2029 Executaraobrado 1 50.000,00 400.000,00 450.000,00
Complexo Esportivo.
Transf Conv FPE 5374/2024- Reforma e ampliacéo do Ginasio de Esportes Caetano Executar a obra de
1042 Reforma e Ampliagéo do Tedesco pliag p 450.000,00 2026 reforma e ampliagéo do 1 100.000,00 350.000,00 450.000,00
Ginasio ; Ginasio Caetano Tedesco.
100.000,00 2027 0,00 0,00 0,00
350.000,00 2028 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00
Orgéo : 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcgéo 127 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 813 LAZER
Programa : 0043 Juventude em Destaque
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Valorizagdo da Juventude Realizar evento de premiagdo a adolescentes e jovens Realizagdo de evento de
2169 Patrulhense premiag ! 115.000,00 2026 premiacio a adolescentes 1 10.000,00 0,00 10.000,00

patrulhenses.

e jovens patrulhenses.
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 03 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E JUVENTUDE -
Funcgéo 127 DESPORTO E LAZER
Subfuncéo : 813 LAZER
Programa 1 0043 Juventude em Destaque
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Realizag&o de evento de
115.000,00 2027 premiagdo a adolescentes 1 30.000,00 0,00 30.000,00
e jovens patrulhenses.
Realizag&o de evento de
0,00 2028 premiacdo a adolescentes 1 35.000,00 0,00 35.000,00
e jovens patrulhenses.
Realizag&o de evento de
2029 premiacdo a adolescentes 1 40.000,00 0,00 40.000,00
e jovens patrulhenses.
Orgéo : 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 04 FUNDACAO MUSEU ANTROPOLOGICO CALDAS
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfuncéo : 391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Restauracéo Estrutural do
1049 Prédio do do MUSEU Caldas 905.126,25 2026 0 210.000,00 0,00 210.000,00
Junior
905.126,25 2027 220.500,00 0,00 220.500,00
0,00 2028 231.525,00 0,00 231.525,00
2029 0 243.101,25 0,00 243.101,25
Projeto Caminho de
1050 Memérias - Centro Histérico 34.481,00 2026 0 8.000,00 0,00 8.000,00
34.481,00 2027 0 8.400,00 0,00 8.400,00
0,00 2028 0 8.820,00 0,00 8.820,00
2029 0 9.261,00 0,00 9.261,00
2170 Manutengdo do MUSEU 1.396.206,04 2026 0 292.914,24 0,00 292.914,24
1.396.206,04 2027 0 327.309,96 0,00 327.309,96
0,00 2028 0 366.097,44 0,00 366.097,44
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade ;04 FUNDACAO MUSEU ANTROPOLOGICO CALDAS
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfungdo  : 391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
2029 0 409.884,40 0,00 409.884,40
Projeto Resgatando
2171 Memodrias - Comunidades e 43.101,25 2026 0 10.000,00 0,00 10.000,00
Especiais
43.101,25 2027 0 10.500,00 0,00 10.500,00
0,00 2028 0 11.025,00 0,00 11.025,00
2029 0 11.576,25 0,00 11.576,25
Orgso 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 05 DEPARTAMENTO DE TURISMO
Funcéo 04 ADMINISTRAGAO
Subfungdo  : 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricao Agéo | Finalidade Total/VPINVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Manutencéo do
2154 Departamento de Turismo Manutencao das atividades do Departamento de Turismo. 2.175.000,00 2026 0 510.000,00 0,00 510.000,00
2.175.000,00 2027 0 515.000,00 0,00 515.000,00
0,00 2028 0 550.000,00 0,00 550.000,00
2029 0 600.000,00 0,00 600.000,00
Manutencao dos Espacos,
Pontos Turisticos e Rotas Manutencéo dos prédios e espagos relacionados a pontos e
2155 Turisticas do Municipio rotas turisticas do municipio. 965.000,00 2026 0 210.000,00 0,00 210.000,00
965.000,00 2027 0 215.000,00 0,00 215.000,00
0,00 2028 0 250.000,00 0,00 250.000,00

2029 0 290.000,00 0,00 290.000,00
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 05 DEPARTAMENTO DE TURISMO
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfuncéo : 695 TURISMO

Programa : 0044 Turismo que Transforma: Tecendo o

Versdo n° 54

| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade

Qtdade

Valor Préprio

Valor Terceiros Valor Exercicio

Construgdo de Praga de

Eventos do Municipio de Construgdo de Praca de
1043 Santo Antdnio da Realizar a construgdo da Praga de Eventos no municipio. 767.341,00 2026 Eventos no Parque

Patrulha/RS-CR Caetano Tedesco.

973401/2024/MTUR/CAIXA

767.340,00

767.341,00

1,00 2027

0,00

0,00

0,00

767.340,00 2028

0,00

0,00

0,00

2029

0,00

0,00

0,00

Manter 01 agéo de
revitalizagao anual no
Camping e Orla da Lagoa
dos Barros.

Revitalizagdo do Camping e  Realizar agdes de revitalizagdo do Camping e Olra da Lagoa

1044 da Orla da Lagoa dos Barros dos Barros.

180.000,00 2026

30.000,00

0,00

30.000,00

Manter 01 agéo de
revitaliza¢éo anual no
Camping e Orla da Lagoa
dos Barros.

180.000,00 2027

40.000,00

0,00

40.000,00

Manter 01 acéo de
revitalizagéo anual no
Camping e Orla da Lagoa
dos Barros.

0,00 2028

50.000,00

0,00

50.000,00

Manter 01 agéo de
revitalizagao anual no
Camping e Orla da Lagoa
dos Barros.

2029

60.000,00

0,00

60.000,00

Difuséo e Ampliacéo das
2168 AcOes Turisticas

Manter a realizacéo de 02
650.000,00 2026 agdes de ampliagdo de
Rotas Turisticas em SAP.

Realizar acBes para ampliacdo das rotas turisticas de Santo
Anténio da Patrulha.

100.000,00

0,00

100.000,00

Manter a realizacéo de 02
650.000,00 2027 agdes de ampliagdo de
Rotas Turisticas em SAP.

150.000,00

0,00

150.000,00

Manter a realizacéo de 02
0,00 2028 agOes de ampliacédo de
Rotas Turisticas em SAP.

200.000,00

0,00

200.000,00

Manter a realizacéo de 02
2029 acoes de ampliacédo de
Rotas Turisticas em SAP.

200.000,00

0,00

200.000,00
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Manutengao do Manutencéo das atividades e dependéncias do Departamento

2148 Departamento de Cultura 4.270.000,00 2026 0 980.000,00 0,00 980.000,00
de Cultura.
4.270.000,00 2027 0 990.000,00 0,00 990.000,00
0,00 2028 0 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00
2029 0 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
Manutencéo do Centro de = ~
2149 Convencdes Qorpo Santo g:;‘zgma e manutengdo de Centro de Convences Qorpo 600.000,00 2026 0 300.000,00 0,00 300.000,00
600.000,00 2027 0 100.000,00 0,00 100.000,00
0,00 2028 0 100.000,00 0,00 100.000,00
2029 0 100.000,00 0,00 100.000,00
Manutencao da Biblioteca = o - .
C - Manutencéo das dependéncias e atividades da Biblioteca
2150 Municipal Julio Costa Municipal Jilio Costa., 210.000,00 2026 0 45.000,00 0,00 45.000,00
210.000,00 2027 0 45.000,00 0,00 45.000,00
0,00 2028 0 55.000,00 0,00 55.000,00
2029 0 65.000,00 0,00 65.000,00
Orgéo : 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfuncéo : 391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E
Programa : 0038 Identidade e Patrimdnio
| Acéo | Descricéo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Aquisicdo de Imoével Histérico
| para Instalagéo de
Equipamento Cultural

' o . . Planejar a aquisicéo de
216 Ampliar opgdes de espagos culturais para a comunidade local. 867.000,00 2026 imével histérico. 0 0,00 0,00 0,00
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Orgéo : 09
Unidade : 06
Funcgéo : 13

Subfuncéo : 391

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA,
DEPARTAMENTO DE CULTURA
CULTURA

PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

Objetivo Programa

Versdo n° 54

Programa : 0038 Identidade e Patrimdnio
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
67.000,00 2027 Flanejaraaquisicdo de 0 0,00 0,00 0,00
imovel historico.
Captar recursos para a
800.000,00 2028 aquisi¢do de imovel 0 0,00 0,00 0,00
histérico.
Adquirir um imével
2029 historico. 1 67.000,00 800.000,00 867.000,00
Promocéo e Difusé@o do . o I
N . Promover ambientes de atualizagao e difuséo sobre Aumentar de 01 evento
2162 Patrim6nio Imaterial elementos formadores de identidade local. 270.000,00 2026 realizado para 02 2 50.000,00 0,00 50.000,00
270.000,00 2027 Manter02eventos 2 70.000,00 0,00 70.000,00
realizados.
Aumentar de 02 para 03
0,00 2028 eventos realizados. 3 75.000,00 0,00 75.000,00
2029 Manter 03 eventos 3 75.000,00 0,00 75.000,00
realizados.

Orgéo : 09
Unidade : 06
Funcgéo : 13

Subfuncéo : 392

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA,
DEPARTAMENTO DE CULTURA
CULTURA

DIFUSAO CULTURAL

Objetivo Programa

contraprestacao direta sob a forma de bens ou servi¢os

: Despesas que nédo contribuem para a manutencgao das a¢des de governo, das quais ndo resultam um produto, e ndo geram

Programa : 0000 Operagdes e Encargos Especiais
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
0004 Bolsa Patrocinio Mame[ polmcas publicas de incentivo as |n|C|at|va§ culturais 175.000,00 2026 Aumentar de Oz} para 12 12 30.000,00 0,00 30.000,00
voluntérias dos trabalhadores da Cultura e esportistas. bolsistas atendidos.
Manter 12 bolsistas
175.000,00 2027 atendidos. 12 45.000,00 0,00 45.000,00
0,00 202 Manter12bolsistas 12 50.000,00 0,00 50.000,00
atendidos.
2029 Manter 12 bolsistas 12 50.000,00 0,00 50.000,00

atendidos.
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Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfungdo  : 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa : 0036 Dialogos Culturais
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Promocé&o e/ou Apoio a

. Promover o engajamento da comunidade local em atividades
programas, projetos e

Aumentar de 25 agentes

2157 - ' . culturais, fortalecendo o dialogo intelectual e a valorizagéo da 327.000,00 2026 . 30 61.000,00 0,00 61.000,00
ManifestagGes Culturais . ) culturais para 30
diversidade.
327.000,00 2027 Aumentar de 30 agentes 35 80.000,00 0,00 80.000,00
culturais para 35
0,00 2028 Aumentarde 35 agentes 40 93.000,00 0,00 93.000,00
culturais para 40
Aumentar de 40 agentes
2029 culturais para 45 45 93.000,00 0,00 93.000,00
Promocéo e/ou Apoio &
: - ) L Aumentar de 02 para 03
2158 Pesqqsa e Resgate da Promover::u;oes de epyolwmento comunitario voltados para a 225.000,00 2026 projetos culturais 3 35.000,00 0,00 35.000,00
Identidade Cultural Local preservacdo da memodria local. )
realizados.
Aumentar de 03 para 04
225.000,00 2027 projetos culturais 4 60.000,00 0,00 60.000,00
realizados.
Aumentar de 04 para 05
0,00 2028 projetos culturais 5 65.000,00 0,00 65.000,00
realizados.
Aumentar de 05 para 06
2029 projetos culturais 6 65.000,00 0,00 65.000,00
realizados.
Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Funcgéo : 13 CULTURA
Subfuncéo : 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa : 0037 Pacto pela Cultura
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
pumerta te 70
2159 PNAB ! 1.360.000,00 2026 trabalhadores da Cultura 90 0,00 340.000,00 340.000,00

os editais e oportunidades de participacéo a serem abertos

pela Secretaria. atingidos para 90.
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Orgéo : 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade . 06 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Funcgéo : 13 CULTURA

Subfungdo  : 392 DIFUSAO CULTURAL

Versdo n° 54

Programa : 0037 Pacto pela Cultura
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Aumentar de 90
0,00 2027 trabalhadores da Cultura 110 0,00 340.000,00 340.000,00
atingidos para 110.
Aumentar de 110
1.360.000,00 2028 trabalhadores da Cultura 130 0,00 340.000,00 340.000,00
atingidos para 130.
Aumentar de 130
2029 trabalhadores da Cultura 150 0,00 340.000,00 340.000,00
atingidos para 150.
Lei Municipal de Fomento a  Manter politicas publicas de incentivo as iniciativas culturais .
2160 Cultura voluntarias dos trabalhadores da area da cultura, tendo como 260.000,00 2026 {l;/:zz:jei(rjgsprqetos sendo 5 50.000,00 0,00 50.000,00
instrumento os editais abertos pela Secretaria. :
Manter 6 projetos sendo
260.000,00 2027 atendidos. 6 70.000,00 0,00 70.000,00
0,00 2028 Manter 6 projetos sendo 6 70.000,00 0,00 70.000,00
atendidos.
2029 Manter 8 projetos sendo 8 70.000,00 0,00 70.000,00
atendidos.
Orgso 09 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, Objetivo Programa
Unidade : 06 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Funcéo 113 CULTURA
Subfungcdo  : 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa : 0039 Conexao Leitura
| Acéo | Descricao Agéo Finalidade Total/VPINVT Metas Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Fomentar e Promover a Fomentar a literatura como forma de gerar conhecimento Realizar 6 acdes de
2163 Leitura X . ! 260.000,00 2026 N 6 40.000,00 0,00 40.000,00
ampliar o snso critico e promover lazer aos patrulhenses. fomento & leitura.
Realizar 6 acdes de
260.000,00 2027 fomento a leitura. 6 70.000,00 0,00 70.000,00
0,00 2028 Realizar6 acges de 6 75.000,00 0,00 75.000,00
fomento & leitura.
2029 Realizar 6 agbes de 6 75.000,00 0,00 75.000,00

fomento a leitura.
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TOTAL ORGAO 23.017.920,54 4.397.340,00 27.415.260,54
Orgéo : 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade ;01 DEPARTAMENTO DE GESTAO
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPINT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
= ) A acdo também contempla a cobertura das despesas
Manutengao e Investimentos correntes essenciais ao funcionamento regular do
2172 do Departamento Gestédo ~ gufar do 3.934.427,76 2026 0 861.528,49 0,00 861.528,49
Departamento de Gestao, assegurando a continuidade
administrativa e a manutencgéo da forga de trabalho.
3.934.427,76 2027 0 937.269,91 0,00 937.269,91
0,00 2028 0 1.021.213,30 0,00 1.021.213,30
2029 0 1.114.416,06 0,00 1.114.416,06
Qualificagdo da Estrutura A presente acdo tem como finalidade assegurar a estrutura
2173 Operamgnal do Departamento adm|g|str§t|v§, técnica e logistica dq do Departamento de 484.088,79 2026 0 106.000,00 0,00 106.000,00
de Gestéo Gestéo, viabilizando seu pleno funcionamento e a
modernizacao continua de suas operagoes.
484.088,79 2027 115.318,00 0,00 115.318,00
0,00 2028 125.649,13 0,00 125.649,13
2029 137.121,66 0,00 137.121,66
Orgao : 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade : 02 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E
Funcéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VP/IVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Garantir que as atividades técnicas, operacionais e
estratégicas desse departamento possam ser realizadas com
Manutencao e Investimentos eficiéncia, seguranca e qualidade, com vistas a fortalecer a
2179 do Depto. de Engenhariae  capacidade do departamento de engenharia e arquitetura para ~ 14.867.030,61 2026 0 2.031.030,78 880.000,00 2.911.030,78
Arquitetura - DEA planejar, projetar, executar e acompanhar obras e agdes de
infraestrutura com qualidade, eficiéncia e responsabilidade
técnica.
9.017.030,61 2027 0 2.181.565,61 1.220.000,00 3.401.565,61
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Orgéo : 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade 1 02 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E
Fungéo : 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo 1 122 ADMINISTRAGCAO GERAL
Programa : 0002 Gestéo do Poder Executivo
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
5.850.000,00 2028 2.353.827,48 1.650.000,00 4.003.827,48
2029 2.450.606,74 2.100.000,00 4.550.606,74
Servicos Técnicos Contratagéo de servicos que visam q~ual|f|car.o trapalhor )
Especializados e prestados as Secretarias e ao cidaddo como: ensaios técnicos
2180 T ! de solo, coleta de corpo e amostra de asfalto, soldagens, 1.141.719,12 2026 0 250.000,00 0,00 250.000,00
Modernizacéo da Capacidade : e R P
) servigos topograficos, aquisicdo de softwares técnicos e
Operacional do DEA LA e - -
atualizacédo e ampliacéo da base georreferenciada municipal.
1.141.719,12 2027 271.975,00 0,00 271.975,00
0,00 2028 296.343,96 0,00 296.343,96
2029 323.400,16 0,00 323.400,16
Orgao : 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade : 03 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAQAO E
Fungao . 16 HABITACAO
Subfuncéo : 481 HABITACAO RURAL
Programa : 0046 Moradia e Saneamento Urbano e Rural
| Acéo | Descricdo Acéo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Visando a promogéo do direito a moradia digna e ao casas completas 0,
Programa de Apoio a fortalecimento da incluséo social, o programa estabelecera melhorias habitacionais
2175 Habitagdo Rural acoes estruturadas em diversas frentes voltadas a 161.401,91 2026 15, apoio técnico a 0 0.00 85.386,18 85.386,18
qualificagdo habitacional no territério urbano do municipio. autoconstrucéo 9
casas completas 0,
0,00 2027 Melhorias habitacionais 0 0,00 38.497,13 38.497,13
15, apoio técnico a
autoconstrucdo 10
casas completas 1,
161.401,01 2028 Melhorias habitacionais O, 0 0,00 41.94513 41.94513
apoio técnico a
autoconstrucdo 0
casas completas 1,
2029 Melhorias habitacionais 0, 0 0,00 45.573,47 4557347

apoio técnico a
autoconstrucéo 0




Pref. Munic. Santo Antbnio da Patrulha - Consolidacao Geral 12/06/2025 15:46
Pagina 94 de98
DIEGO DIAS DOS SANTOS
PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029 Versdo n° 54
Orgéo 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade : 03 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO E
Fungéo . 16 HABITACAO
Subfuncéo 1 482 HABITACAO URBANA
Programa 1 0046 Moradia e Saneamento Urbano e Rural
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
I;Drograma'de Visandq a promogléo do~direito_ a moradia digna e ao ) casas completas 1,
2174 szﬁgzgxg‘ﬂ:g’am ;"Q'éae'sezgfuqtﬁ:;a?‘éﬁsgﬁ’/ :g;g'%rgrﬁgg\'g'l‘::d:tgbe'ecera 403.504,77 2026 melhorias habitacionais 0 0,00 88.465,45 88.465.45

qualificag@o habitacional no territério urbano do municipio. 25, lotes regularizados 0

casas completas 1,
0,00 2027 melhorias habitacionais 0 0,00 96.242,82 96.242,82
30, lotes regularizados 0
casas completas 1,
403.504,77 2028 melhorias habitacionais 0 0,00 104.862,82 104.862,82
22, lotes regularizados 46
casas completas 1,
2029 melhorias habitacionais 0 0,00 113.933,68 113.933,68
23, lotes regularizados 49

Orgao : 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa

Unidade : 03 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAQAO E

Funcéo : 17 SANEAMENTO

Subfuncéo : 511 SANEAMENTO BASICO RURAL

Programa : 0046 Moradia e Saneamento Urbano e Rural

| Acédo | Descricdo Acédo Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Visando a promogéo do direito a moradia digna e o
fortalecimento da inclus&o social, o programa estabelecera

Programa de Expansio do acoes estruturadas em diferentes frentes. Entre elas , a Médulos sanitarios 1,
2177 9 p contratacdo de mddulos de banheiros completos, cuja entrega 121.051,43 2026 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 26.539,64 26.539,64
Saneamento Rural . - PR - - P
serd acompanhada de orientagdo técnica especializada, 1, melhorias sanitarias 3

assegurando a correta instalagao e promovendo melhorias
sanitarias as familias atendidas.

Médulos sanitéarios 1,
0,00 2027 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 28.872,84 28.872,84
2, melhorias sanitarias 3
Médulos sanitéarios 2,
121.051,43 2028 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 31.458,85 31.458,85
2, melhorias sanitarias 3
Médulos sanitarios 2,
2029 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 34.180,10 34.180,10
2, melhorias sanitarias 4
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Orgéo 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade : 03 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO E
Funcgéo : 17 SANEAMENTO
Subfuncéo : 512 SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa 1 0046 Moradia e Saneamento Urbano e Rural
| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Visando a promogao do direito a moradia digna e o
fortalecimento da incluséo social, o programa estabelecera

Programa de Qualificagéo do acdes estruturadas entre diferentes frentes. Entre elas, a Maodulos sanitarios 1,
2178 9 Py ¢ contratacéo de médulos de banheiros completos, cuja entrega 121.051,43 2026 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 26.539,64 26.539,64
Saneamento Béasico Urbano . - [P - . P
serq acompanhada de orientagéo técnica especializada, 1, melhorias sanitarias 3
assegurando a correta instalagdo e promovendo melhorias
sanitarias para familias atendidas.
Maodulos sanitérios 1,
0,00 2027 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 28.872,84 28.872,84
2, melhorias sanitarias 3
Maodulos sanitérios 2,
121.051,43 2028 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 31.458,85 31.458,85
2, melhorias sanitarias 3
Maodulos sanitérios 2,
2029 sistemas hidrossanitarios 0 0,00 34.180,10 34.180,10
2, melhorias sanitarias 4
Orgao : 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade : 04 DEPARTAMENTO DE INOVAQAO E
Fungéo . 04 ADMINISTRACAO
Subfuncéo : 122 ADMINISTRAQAO GERAL
Programa : 0002 Gestédo do Poder Executivo
| Acédo | Descricdo Acédo | Finalidade Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
Assegurar o funcionamento continuo e eficiente das atividades
Manutencéo Administrativa  administrativas, operacionais e técnicas do Departamento de
do Departamento de Inovagdo e Empreendedorismo, garantindo o suporte
2176 Inovagdo e necessario para o desenvolvimento de ac¢Ges voltadas a 1.456.223,54 2026 0 318.871,15 0,00 318.871,15
Empreendedorismo promogéo da inovagao, do empreendedorismo e do
fortalecimento do ecossistema de inovagdo no ambito
institucional.
1.456.223,54 2027 0 346.904,45 0,00 346.904,45
0,00 2028 0 377.975,02 0,00 377.975,02

2029 0 412.472,92 0,00 412.472,92
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DEPARTAMENTO DE INOVAGAO E
Fungéo 222 INDUSTRIA
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Objetivo Programa

Versdo n° 54

Subfungdo  : 661 PROMOGAO INDUSTRIAL
Programa : 0047 Ambiente de Neg6cios Competitivo
| Acéo | Descricdo Agéo Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio

Concesséo de Incentivos
Fiscais para Atracéo de

Fomentar o desenvolvimento econdmico local, atraindo

gerar 20 empregos diretos

0005 : o investimentos produtivos e promovendo a instalagéo e 2.613.734,57 2026 através das empresas 0 572.332,84 0,00 572.332,84
Investimentos Industriais X e -
expansédo de empresas no setor da industria. beneficiadas
gerar 20 empregos diretos
2.613.734,57 2027 através das empresas 0 622.649,02 0,00 622.649,02
beneficiadas
gerar 20 empregos diretos
0,00 2028 através das empresas 0 678.416,69 0,00 678.416,69
beneficiadas
gerar 20 empregos diretos
2029 através das empresas 0 740.336,02 0,00 740.336,02
beneficiadas
Orgao : 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade : 04 DEPARTAMENTO DE INOVAQAO E
Funcéo : 23 COMERCIO E SERVIGOS
Subfuncéo T 691 PROMOQAO COMERCIAL
Programa 1 0047 Ambiente de Negdcios Competitivo
| Acédo | Descricdo Acédo Total/VPIVT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
gizzgisszl:ad:tlgcggtglgs Fomentar o desenvolvimento econdmico local, atraindo gerar 80 empregos diretos
0008 scais p a0 investimentos produtivos e promovendo a instalacéo e 624.095,89 2026 através das empresas 0 136.659,15 0,00 136.659,15
Atividades Comerciais e % - g -
- expanséo de empresas no setor de comeércio e servicos. beneficiadas
Servigos
gerar 20 empregos diretos
624.095,89 2027 através das empresas 0 148.673,34 0,00 148.673,34
beneficiadas
gerar 20 empregos diretos
0,00 2028 através das empresas 0 161.989,29 0,00 161.989,29
beneficiadas
gerar 20 empregos diretos
2029 através das empresas 0 176.774,11 0,00 176.774,11

beneficiadas
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Orgéo . 10 SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E Objetivo Programa
Unidade . 04 DEPARTAMENTO DE INOVAGAO E
Fungéo . 23 COMERCIO E SERVICOS

Subfuncéo : 691 PROMOGAO COMERCIAL

Programa 1 0048 Programa Mun. de Capacitagao e Fortalecimento

Versdo n° 54

| Acéo | Descricdo Agéo Finalidade Total/VPNT

Metas

Qtdade

Valor Préprio

Valor Terceiros Valor Exercicio

Desenvolvimento de Capacitar, qualificar e apoiar empresas do setor industrial,
Empreendedores e comercial e servigos do municipio oferecendo ferramentas e
1051 Fortalecimento do Ambiente conhecimentos para aprimorar sua gestao, inovacao e
de Negécios sustentabilidade visando acesso a mercados, geragéo de
empregos e o fortalecimento da economia local.

640.098,26 2026

Realizagdo de 5
capacitacdes; 40
participacdes e agles
formativas

140.163,14

0,00

140.163,14

640.098,26 2027

Realizagdo de 5
capacitacdes; 40
participacdes e agles
formativas

152.485,48

0,00

152.485,48

0,00 2028

Realizagéo de 5
capacitagOes; 40
participacdes e acdes
formativas

166.142,86

0,00

166.142,86

2029

Realizacdo de 5
capacitacdes; 40
participacdes e acdes
formativas

181.306,78

0,00

181.306,78

TOTAL ORGAO

19.911.418,54

6.657.009,54

26.568.428,08

Orgao - 11 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Objetivo Programa  : Atender o Anexo de Riscos Fiscais, Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, Passivos contingentes e Riscos e eventos fiscais
. imprevistos
Unidade o1 RESERVA DE CONTINGENCIA
Fung&o : 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
Subfungdo  : 999 RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa : 9999 Reserva de Contingéncia
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
9999 Reserva de Contingéncia 41.500.000,00 2026 0 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
41.500.000,00 2027 0 10.250.000,00 0,00 10.250.000,00
0,00 2028 0 10.500.000,00 0,00 10.500.000,00
2029 0 10.750.000,00 0,00 10.750.000,00




Pref. Munic. Santo Antbnio da Patrulha - Consolidacao Geral

PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

12/06/2025 15:46
Péagina 98 de98
DIEGO DIAS DOS SANTOS

PLANO PLURIANUAL - PERIODO DE - 2026 a 2029

Versdo n° 54

: Despesas que ndo contribuem para a manutencao das agdes de governo, das quais ndo resultam um produto, e ndo geram

Orgao D11 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Objetivo Programa : d
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servi¢os
Unidade 12 ENCARGOS GERAIS
Funcgéo : 28 ENCARGOS ESPECIAIS
Subfuncéo : 843 SERVICO DA DIiVIDA INTERNA
Programa : 0000 Operagdes e Encargos Especiais
| Acéo | Descricdo Agéo | Finalidade Total/VPNT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
oops  Manutencao de Amortizagdo 33.483.904,51 2026 0 7.750.000,00 0,00 7.750.000,00
de Dividas
33.483.904,51 2027 0 8.137.500,00 0,00 8.137.500,00
0,00 2028 0 8.624.804,51 0,00 8.624.804,51
2029 0 8.971.600,00 0,00 8.971.600,00
Orgao - 11 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Objetivo Programa : Despesas que nédo contribuem para a manutengéo das a¢Bes de governo, das quais néo resultam um produto, e ndo geram
contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos
Unidade T2 ENCARGOS GERAIS
Fungéo 1 28 ENCARGOS ESPECIAIS

Subfuncéo : 846

OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Programa : 0000 Operagdes e Encargos Especiais
| Agéo | Descricao Acéo Finalidade Total/VP/VT Metas Unidade Qtdade Valor Préprio Valor Terceiros Valor Exercicio
oop7  Llguidagdo de Precatorios e 12.568.500,00 2026 0 2.916.000,00 0,00 2.916.000,00
Sentencas Judiciais
12.568.500,00 2027 0 3.061.800,00 0,00 3.061.800,00
0,00 2028 0 3.215.000,00 0,00 3.215.000,00
2029 0 3.375.700,00 0,00 3.375.700,00
TOTAL ORGAO 87.552.404,51 0,00 87.552.404,51

Total Exercicio - 2026

99.696.255,11

206.568.011,20

306.264.266,31

Total Exercicio - 2027

107.656.208,11

204.398.776,95

312.054.985,06

Total Exercicio - 2028

116.477.508,38

213.754.484,55

330.231.992,93

Total Exercicio - 2029

125.809.406,24

227.680.387,77

353.489.794,01

TOTAL GERAL

449.639.377,84

852.401.660,47

1.302.041.038,31
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Programa: 0003 Apoio Temporario
i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Atender até 250  Atender até 250  Atender até 250  Atender até 250
familias em familias em familias em familias em
Numero de atendimentos realizados a familias em . 225 familias atendidas no snuagohes Qe snuagers .de snuagohes Qe snuagers .de
3 ~ . unidade 30/06/2023 - o emergéncia, emergéncia, emergéncia, emergéncia,
situagbes de Calamidades. ultimo evento climatico. - ; - °
devido a devido a devido a devido a
calamidade calamidade calamidade calamidade
publica. publica. publica. publica.
PercentLiaI da populagéo capacitada em agoes de unidade 23/05/2025 40 voluntarios Tr'e!nar 10 Tr}a|_nar 10 Tr'e!nar 10 Tr}a|_nar 10
prevengao de desastres voluntarios por anovoluntarios por anovoluntarios por anovoluntarios por ano
instalar nas instalar nas instalar nas instalar nas
localidades ao localidades ao localidades ao localidades ao
Pluvidmetros instalados unidade 23/05/2025 0 menos 1 menos 1 menos 1 menos 1
pluvidmetro por  pluvibmetro por  pluvidmetro por  pluvibmetro por
ano por ano ano por ano ano por ano ano por ano
Distribuir até 1.500 Distribuir até 1.500 Distribuir até 1.500 Distribuir até 1.500
Quantidade de beneficios eventuais concedidos. unidade 31/12/2024 1.388 beneficios concedidos beneficios, ou beneficios, ou beneficios, ou beneficios, ou
no ano. conforme conforme conforme conforme
demanda. demanda. demanda. demanda.
Objetivo: 1 Fornecer beneficios eventuais para as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, inscritos no CadUnico, conforme avaliacdo dos técnicos Assistentes Sociais.

Promover agBes coordenadas que garantam acolhimento, protegéo e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios em situagdes de emergéncias e desastres,
Objetivo: 2 através de organizagdo e administragdo de alojamentos temporarios, bem como atendimento/ acompanhamento socioassistencial aos atingidos e concessao de

beneficios eventuais.

Objetivo: 3 Realizar ag6es de prevencdo, redugao e mitigacao de riscos em areas mais vulneraveis do municipio.
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Programa: 0004 Vivéncia Protegida

Unidade de Referéncia Metas
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Apoiar 1 projeto, Apoiar 1 projeto, Apoiar 1 projeto, Apoiar 1 projeto,
manter realizacdo manter realizacdo manter realizacdo manter realizacéo
de campanhas de campanhas de campanhas de campanhas

Indicadores

Atividades realizadas para cumprimento da politica 1 conferéncia anual, 1

. unidade 27/05/2025 Lo anuais, anuais, anuais, anuais,
vinculada ao fundo. campanha, 2 capacitacoes. N N N L
conferéncias, conferéncias, conferéncias, conferéncias,
capacitacédo de capacitacéao de capacitacédo de capacitacao de
conselheiros. conselheiros. conselheiros. conselheiros.
Reducéo de 5% doReducéo de 5% doReducéo de 5% doReducéo de 5% do
namero de namero de namero de namero de
Numero de acolhimento realizados de Criancas e unidade 09/04/2025 19 acolhidos atualmente. acolhidos‘, nédo acolhidos_, néo acolhidos‘, nédo acolhidos_, néo
Adolescentes. sendo realizados sendo realizados sendo realizados sendo realizados
acolhimentos de  acolhimentos de  acolhimentos de  acolhimentos de
outros municipios. outros municipios. outros municipios. outros municipios.
Manter as vagas, Manter as vagas, Manter as vagas, Manter as vagas,
buscando uma buscando uma buscando uma buscando uma
Numero de acolhimentos em ILPI. unidade 23/04/2025 33 vagas ocupadas. rEdUGao de 5% de fed“‘?"?“) de 5% de rEdUan de 5% de fed“‘?"?‘o de 5% de
acolhimentos em acolhimentos em acolhimentos em acolhimentos em
ILPI, através da  ILPI, através da  ILPI, atravésda ILPI, através da
rede intersetorial. rede intersetorial. rede intersetorial. rede intersetorial.
Trabalhar na Trabalhar na Trabalhar na Trabalhar na
reducdo de 5% no reducédo de 5% no reducéo de 5% no reducéo de 5% no
Nunjgro de acolhimentos realizados para adultos e - 24/04/2025 10 acolhidos anero de ) n@mero de ’ anero de ) n@mero de ’
familias. acolhidos, através acolhidos, através acolhidos, através acolhidos, através
darede da rede darede da rede
intersetorial. intersetorial. intersetorial. intersetorial.
Objetivo: 1 Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar.

Acolhimento provisoério e excepcional para criancas e adolescentes de ambos 0s sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegao
Objetivo: 2 (Art. 98 do Estatuto da Crianca e Adolescente) e em situacédo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados
de cumprir sua fungéo de cuidado e protegéo.

Obietivo: 3 Prestar segurancga integral no cuidado ao idoso, incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para a realizagéo de atividades da vida diaria.
! ' Desenvolver condi¢des para aindependéncia e auto cuidado, promovendo 0 acesso arenda, a convivéncia mista entre os acolhidos de diversos graus de dependéncia.

Obietivo: 4 Promover e proteger os direitos da pessoa idosa. Apoiar e fortalecer politicas publicas voltadas a incluséo, autonomia e qualidade de vida da populagéo idosa. Garantir
! ' o funcionamento e financiamento adequado do Fundo Municipal do lIdoso.
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Programa: 0005 Territorio de Convivéncia

i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
NUmero de familias atendidas através do PAIF. unidade 30/04/2025 100 familias atendidas. Atenderlgte — Atender’gte Lt Atenderlgte 150 M’a_nter s 1.50
familias. familias. familias. familias atendidas.
Manter os Manter os Manter os Manter os
atendimentos atendimentos atendimentos atendimentos
Numero de usuérios atendidos pelo SCFV. unidade 31/12/2024 293 usuarios. realizados, visto  realizados, visto  realizados, visto  realizados, visto

gue ja estamos que ja estamos

gue ja estamos que ja estamos

acima do previsto. acima do previsto. acima do previsto. acima do previsto.

O objetivo consiste em fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, promover a integracdo e a troca de experiéncias entre os participantes, e valorizar o sentido de

vida coletiva. E um servico da Protecdo Social Basica do SUAS, que se organiza a partir de grupos, com atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, adaptadas

Objetivo: 1
a cada faixa etéria.
O servigo de Protecédo e Atendimento Integral & Familia (PAIF) é oferecido através do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e tem como objetivo apoiar
Objetivo: 2 familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida. O trabalho social estimula as
potencialidades de familias e da comunidade, promovendo espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias.
Programa: 0006 Promocéao e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores . -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Aumentar em 10% Aumentar em 10% Aumentar em 10% Aumentar em 15%
Numero de a_tendimen‘tos realizados através do unidade 06/05/2025 38 atendidos/més o] nt]mero de 0 numero de o] nt]mero de 0 numero de
Programa Crianca Feliz. atendimentos atendimentos atendimentos atendimentos
mensais. mensais. mensais. mensais.
Manter os Manter os Manter os Manter os
Quantidade de atendimentos realizados pelo Conselho . . A atend_imentos atend_imentos atend_imentos atend_imentos
Tutelar unidade 27/05/2025 53 atendimentos més realizados, realizados, realizados, realizados,
' conforme conforme conforme conforme
demanda. demanda. demanda. demanda.
Apoiar 1 projeto, Apoiar 1 projeto,
Apoiar 1 projeto, realizar 2 Apoiar 1 projeto, realizar 2
Total de atividades realizadas pelo CMDCA e/ou 31/12/2024 4 capacitacdes realizadas no realizar 2 capacitacoes e 2 realizar 2 capacitacoes e 2
vinculadas ao FMDCA. ano. capacitagcbes e 2 campanhas/ano, capacitagbes e2 campanhas/ano,
campanhas/ano. realizar campanhas/ano. realizar

conferéncia anual.

conferéncia anual.

Promover o desenvolvimento integral da crianga, apoiar a gestante e a familia, fortalecer a parentalidade, facilitar o acesso a servi¢os publicos e integrar agdes de

Objetivo: 1 politicas publicas.

Objetivo: 2

Manuten¢do do FMDCA, CMDCA e Conselho Tutelar.
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Programa: 0007 Vinculos Seguros
i Referéncia Metas
Indicadores Unldac_le de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Manter os Manter os Manter os Manter os
atendimentos atendimentos atendimentos atendimentos
Namero de atendimentos realizados na PSE para realizados, de pelo realizados, de pelo realizados, de pelo realizados, de pelo
A - P unidade 17/04/2025 120 atendimentos mensais. menos 100 menos 100 menos 100 menos 100
pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias. . . . )
atendimentos atendimentos atendimentos atendimentos

mensais, que € 0 mensais, que € 0 mensais, que € 0 mensais, que € 0
minimo previsto. minimo previsto. minimo previsto. minimo previsto.

. . < . Concluséo de 40% até final de . _Concluw. A .
Percentual de realizagdo da obra do Centro Dia. Area Construida 20/05/2025 2025 minimo, mais 30% Concluir a obra.
’ da obra.
Incluir os 20 Manter os 20
acolhidos, acolhidos,
Total de acolhimentos realizados no Centro Dia. unidade 20/05/2025 Ainda ndo implantado. previstos na previstos na
implantacdo da  implantagao da
unidade. unidade.
Reducédo de 1% Reducdo de 2% Reducdo de 3% Reducao de 4%
nos nos nos nos
47 acompanhamentos acompanhamentos acompanhamentos acompanhamentos acompanhamentos
Total de atendimentos vinculados ao PAEFI. unidade 24/04/2025 PAEFI, através da PAEFI, através da PAEFI, através da PAEFI, através da
atualmente. = = = =
atuacéo da rede deatuacao da rede deatuagao da rede deatuacéo da rede de
atendimento atendimento atendimento atendimento
intersetorial. intersetorial. intersetorial. intersetorial.

Servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em situacdo de ameaca ou violagéo de direitos. Compreende atences e
Objetivo: 1 orientacdes direcionadas para a promocgéo de direitos, a preservagéo e o fortalecimento da fungéo protetiva das familias diante do conjunto de condicdes que as
vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social.

Objetivo: 2 Promover a protecéo social aidosos, pessoas com deficiéncia, e seus cuidadores com vivéncia de violagdo de direitos.

Objetivo: 3 Construgao de Unidade de Centro Dia, Conforme Termo de Convénio FPE 5128/2024.

Ofertar atendimento especializado as familias com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagSes agravadas por
violagdes de direitos, tais como: exploragdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados

Objetivo: 4 adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagc&o da potencialidade/ capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a
dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia. Tem a finalidade de promover a autonomia, a incluséo social e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas participantes.
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Programa: 0008 Oportunidade e Incluséo
) Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Diminuir o indice Manter os 10 Manter os 10 Manter os 10
Total de bolsistas vinculados as Frentes Emergenciais. unidade 02/05/2025 15 bolsistas. atual de 15 para10  bolsistas ou bolsistas ou bolsistas ou
bolsistas. diminuir. diminuir. diminuir.
Obietivo: 1 Ofertar bolsa de incentivo a qualificagdo a pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, beneficiarios do programa bolsa familia, a fim de ampliar a inclusao
! ' produtiva.
Programa: 0009 Voz do Consumidor
indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores B -
Medida Data | Indicador 2026 2027 2028 2029
Manter os Manter os Manter os Manter os
56 atendimentos realizados no atendimentos atendimentos atendimentos atendimentos
Total de atendimentos realizados pelo PROCON. 30/04/2025 més realizados, realizados, realizados, realizados,
' conforme conforme conforme conforme
demanda. demanda. demanda. demanda.

Objetivo: 1 Assegurar a protecao e defesa do consumidor por meio do atendimento, mediac¢&o, orientagao, fiscalizagdo, nas relag6es de consumo.
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Programa: 0010 EducaSAP
) Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
. . 100%
0,
% de itens adquiridos unidade 02/05/2025 Zero
Atendimento de 15 Atendimento de 15 Atendimento de 15 Atendimento de 15
Alunos atendidos unidade 02/05/2025 Zero glunos _alunos glunos _alunos
matriculados no  matriculados no  matriculados no  matriculados no
PBA PBA PBA PBA
Alunos atendidos . 46 alunos Manter o Manter o Manter o Manter o
unidade 02/05/2025 atendimento atendimento atendimento atendimento
0, bl - 0, 1bli -
100% 10%{330 PUblico- 4 6404 do pablico- 10%{330 PUblico- 1 6506 do pablico-
Alunos da rede municipal unidade 02/05/2025 alvo alvo
Manter o repasse Manter o repasse Manter o repasse Manter o repasse
Atendimento das escolas de Ensino Fundamental unidade 02/05/2025 13 escolas anual anual anual anual
Escola Construida 73,66% da obra construida 100%
unidade 02/05/2025
Manter o Manter o Manter o Manter o
Escolas atendidas 13 escolas atendimento das atendimento das atendimento das atendimento das
unidade 02/05/2025 escolas escolas escolas escolas
100% das escolas 100% das escolas 100% das escolas 100% das escolas
de ensino de ensino de ensino de ensino
. . 7% fundamental - PMEfundamental - PMEfundamental - PMEfundamental - PME
Escolas de ensino fundamental unidade 02/05/2025 Meta 02 Meta 02 Meta 02 Meta 02
Adequar 25% das Adequar 25% das Adequar 25% das Adequar 25% das
escolas de ensino escolas de ensino escolas de ensino escolas de ensino
Estruturas das escolas de ensino fundamental unidade 02/05/2025 13 escolas fundamental - PMEfundamental - PMEfundamental - PMEfundamental - PME
Meta 02 Meta 02 Meta 02 Meta 02
Atingir 100% do
" > 7 publico alvo - PME Atingir 100% do  Atingir 100% do Atingir 100% do
SELIEIES ETIEETR B8 T8 EE 6 MLmEE] unidade 02/05/2025 sb Meta 02 publico alvo - PME publico alvo - PME publico alvo - PME

Meta 02 Meta 02 Meta 02
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Manter Piso
Nacional do
Magistério e criar
Profissionais do magistério 100% uma gratificacdo Manter Piso Manter Piso Manter Piso
9 unidade 02/05/2025 para quem estd em  Nacional do Nacional do Nacional do
sala de aula Magistério Magistério Magistério
T Promover a cultura digital no Ensino Fundamental por meio da modernizacédo dos espacos escolares, com a integragéo de tecnologias digitais aplicadas a educacéo.
Objetivo: 1 o . or - ; e «
Adequar as estruturas fisicas das escolas em conformidade com a proposta pedagégica desenvolvida pela Secretaria Municipal de Educagéo
Programa: 0011 Nutricdo e Alimentagdo Escola
indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores ; -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Manter o Manter o Manter o Manter o
1.187 alunos atendimento de  atendimento de atendimento de  atendimento de
Alimentacio de alunos do Educaco Infantil ' 100% dos alunos - 100% dos alunos - 100% dos alunos - 100% dos alunos -
¢ ¢ unidade 02/05/2025 PME meta0l ~ PMEmeta0l  PME metaOl  PME meta 01
Manter o Manter o Manter o Manter o
2.485 alunos atendimento de  atendimento de  atendimento de  atendimento de
Alimentacio de alunos do Ensino Fundamental ’ 100% dos alunos - 100% dos alunos - 100% dos alunos - 100% dos alunos -
¢ unidade 02/05/2025 PME meta 02 PME meta 02 PME meta 02 PME meta 02
Manter o Manter o Manter o Manter o

atendimento de atendimento de atendimento de atendimento de
100% dos alunos 100% dos alunos 100% dos alunos 100% dos alunos

Alimentaggo de alunos do Ensino Médio unidade 02/05/2025 57 alunos PME meta 03 PME meta 03 PME meta 03 PME meta 03

Objetivo: 1 Qualificar a oferta da alimentagéo escolar de acordo com a legislagéo vigente - Resolugado n.° 6, de 08 de maio de 2020.
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Programa: 0012 Rota do Saber
i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Manter o Manter o Manter o Manter o
atendimento de  atendimento de atendimento de  atendimento de
100% dos alunos 100% dos alunos 100% dos alunos 100% dos alunos
Transporte de alunos do Ensino Fundamental . 2.258 alunos gue se enquadram que se enquadram gue se enquadram que se enquadram
unidade 02/05/2025 i e i e
nos critérios nos critérios nos critérios nos critérios
Manter o Manter o Manter o Manter o
atendimento de atendimento de atendimento de atendimento de
100% dos alunos 100% dos alunos 100% dos alunos 100% dos alunos
Transporte de alunos do Ensino Médio . 763 alunos gue se enquadram que se enquadram gue se enquadram que se enquadram
unidade 02/05/2025 At L At L
nos critérios nos critérios nos critérios nos critérios
Assegurar a Assegurar a Assegurar a Assegurar a
manutencdo de  manutengdo de  manutencdo de  manutencgdo de
Veiculos do transporte escolar frota propria 13 veiculos 100% dos veiculos 100% dos veiculos 100% dos veiculos 100% dos veiculos
P prop unidade 02/05/2025 de transporte de transporte de transporte de transporte
escolar escolar escolar escolar

Objetivo: 1
transporte escolar.

Qualificar a oferta do Transporte Escolar aos alunos do Ensino Fundamental e Ensino Médio do meio rural; Qualificar a manutengao dos veiculos utilizados para o
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Programa: 0013 Aprender Mais
) Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Matriculas Matriculas Matriculas Matriculas
pactuadas no pactuadas no pactuadas no pactuadas no
. A ambito do ambito do ambito do ambito do
MEITIENES PEEIECES IS S 0T PIegiziisl E5eak em 411 alunos Programa Escola Programa Escola Programa Escola Programa Escola
Tempo Integral unidade 02/05/2025 g 9 g 9

em Tempo Integral em Tempo Integral em Tempo Integral em Tempo Integral

Atendimento da demanda de estudantes em turno integral, por meio de estratégias para a retomada do atendimento de alunos em turno inverso dentro da perspectiva

Objetivo: 1 da Educacéo Integral nas escolas de Ensino Fundamental; Manter e fortalecer o programa AABB Comunidade.
Programa: 0014 Escola das Adolescéncias
) Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Estudantes de 6° Estudantes de 6°
Estudantes de 6° o ao 9° ano do ao 9° ano do
ao 9° ano do Estudantes de 6 ensino ensino
6°LPS56,1% MATS9,3% ensino a0 9 ano do fundamental fundamental
7°LP24,8% MAT79,1% fundamental ensino evoluindo para evoluindo para
Melhoria nos indices das avaliagbes externas unidade 01/12/2024 CN72% 8° - LP28,1% ) fundamental P P
. evoluindo para - adequado, no adequado, no
MAT71% CN72% 9° - adequado, no evoluindo para minimo. Meta 03. minimo. Meta 03
LP74,3% MAT93,6% CN63% _aceduado, adequado, no : : : :
minimo. Meta 03. P
minimo. Meta 03.
Objetivo: 1 Desenvolver proposta para a referida etapa que se conecte com as diversas formas de viver a adolescéncia, promovendo um espacgo acolhedor e impulsione a

qualidade social da educacao, melhorando o acesso, o progresso e o desenvolvimento integral dos estudantes.
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0015 Qualifica E.I.
Unidade de Referéncia Metas
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Manter o Manter o Manter o Manter o
Alunos da Educacio Infantil 13 escolas atendimento das atendimento das atendimento das atendimento das
¢ unidade 02/05/2025 escolas escolas escolas escolas
Ampliar 20 vagas Ampliar 20 vagas Ampliar 20 vagas Ampliar 20 vagas
ao ano -PME Meta ao ano -PME Meta ao ano -PME Meta ao ano -PME Meta
AT B\ CETER R CELGETTE AR VERES 1.000 criancas de 0 a 3 anos 01(criancas de 0 a 01(criancas de 0 a 01(criancas de 0 a 01(criangas de 0 a
g unidade 02/05/2025 matriculados na rede 3 anos de idade) 3 anos deidade) 3 anos deidade) 3 anos de idade)
Construcdo da Construcgédo da Construcdo da Construcgédo da
nova escola de nova escola de nova escola de nova escola de
Escola construida Zero educacdo infantil educacgéo infantil educacéo infantil educacao infantil
unidade 02/05/2025 no Bairro Santa  no Bairro Santa  no Bairro Santa  no Bairro Santa
Teresinha Teresinha Teresinha Teresinha
Construgéo da Construcédo da Construgéo da Construcédo da
nova escola de nova escola de nova escola de nova escola de
Escola construida unidade 02/05/2025 Zero educa(;go infantil educaggo infantil educa(;go infantil educaggo infantil
Costinha Costinha Costinha Costinha
Manter o repasse Manter o repasse Manter o repasse Manter o repasse
Escolas atendidas unidade 02/05/2025 13 escolas anual anual anual anual
Manter o Manter o Manter o Manter o
Sk etEeiiEs 13 escolas atendimento das atendimento das atendimento das atendimento das
unidade 02/05/2025 escolas escolas escolas escolas
Adequar 100% das Adequar 100% das
Mobiliarios e brinquedos pedagégicos adquiridos para 13 escolas es?i?ﬁi?rogoesmdo(;is eS(r:i(r)r!?asironsO;n%(;is Escolas 100% Escolas 100%
Educac&o Infantil unidade 02/05/2025 P P
Adequadas Adequadas
Profissionais do magistério 100% recebem o piso e 0% Manter Piso Manter Piso Manter Piso Manter Piso
02/05/2025 gratificagéio Nacional do Nacional do Nacional do Nacional do
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Magistério e criar
uma gratificacao
para quem esta em

FIOTEEIIEE Bl MEgiER 02/05/2025 sala de aula Magistério Magistério Magistério

Adequar 25% das
i 0,
descolas ao final Adequar 25% das Adequar 25% das Adeqular 25/f°. dals
13 escolas 0s quatro anos - escolas ao final

. escolas ao final escolas ao final
unidade 02/05/2025 PME Meta 01 dos quatro anos - dos quatro anos - dops'&éa'\tggtgrgols -

PME Meta 01 PME Meta 01

Reforma e/ou ampliagdo das escolas de educacéo
infantil

Qualificar a oferta da Educacao Infantil por meio da aquisi¢cdo de mobiliario adequado, equipamentos tecnoldgicos e da adequacgéo das estruturas fisicas das unidades
Objetivo: 1 escolares. Ampliar o acesso de criancas de 0 a 3 anos as escolas da rede municipal, com o propdsito de aumentar a oferta de vagas e promover a melhoria continua da
qualidade do atendimento na primeira infancia.

Programa: 0016 llumina Santo Antdnio
) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores ] -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Aumentar 300 Aumentar 500 Aumentar 500 Aumentar 500
luminérias e luminarias e luminérias e luminarias e
Luminarias instaladas. unidade 05/05/2025 2700 luminarias manter em manter em manter em manter em
funcionamento as funcionamento as funcionamento as funcionamento as
existentes. existentes. existentes. existentes.
Objetivo: 1 Manter e modernizar a iluminacé&o publica, ampliando a eficiéncia energética e a seguranc¢a noturna.
Programa: 0017 Olho Vivo
) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores : :
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Instalar 09 novos Instalar 05 novos Instalar 05 novos Instalar 05 novos
. . . . . 21 pontos de
Ampliar o sistema de videomonitoramento, instalando unidade 05/05/2025 videomonitoramento pontos de pontos de pontos de pontos de
novos pontos. instalados videomonitoramentvideomonitoramentvideomonitoramentvideomonitorament
’ 0. 0. 0. 0.

Garantir o pleno funcionamento, a confiabilidade e a eficacia do sistema de vigilancia por cameras, instalado em espagos publicos, contribuindo para a seguranca

Objetivo: 1 = h h ) ) A . S
urbana, prevencao de crimes, monitoramento de areas de risco e apoio as forgas de seguranca e fiscalizagéo.
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Programa: 0018 Mobiliza SAP
; Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Construir a ciclovia
. . . ~ em toda a
ggrr;f)tgrlr::riﬂqdowa em toda a extensdo da Av. Afonso - 05/05/2025 0 extensio da Av.
: Afonso Porto
Emerim.

. = . . Criacdo do Plano
Melhorar a circulagéo dos veiculos e pedestres na area

urbana da cidade unidade 05/05/2025 0 de Mobilidade
. Urbana.
Obietivo: 1 Promover a mobilidade urbana sustentavel por meio da implantacdo de uma ciclovia segura e acessivel na Av. Afonso Porto Emerim, incentivando o uso da bicicleta
! ' como meio de transporte alternativo.
Desenvolver um instrumento de planejamento que oriente as agdes e investimentos voltados a mobilidade no municipio, de forma integrada, participativa e
sustentavel. O plano busca diagnosticar a situagado atual dos deslocamentos urbanos, considerando todos os modais de transporte — como transporte coletivo,
Objetivo: 2 transporte individual motorizado, bicicletas e deslocamentos a pé — e identificar os principais desafios enfrentados pela populacé&o. A partir disso, pretende-se

estabelecer diretrizes e metas para a melhoria da mobilidade, priorizando a acessibilidade universal, a seguranga viéria, a eficiéncia dos sistemas de transporte e a
reducdo de impactos ambientais. O processo de elaboragdo devera ser alinhado ao Plano Diretor Municipal e a outros instrumentos de gestédo urbana, propondo agdes
de curto, médio e longo prazo com estimativas de investimento e possibilidades de financiamento.

Programa: 0019 0
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Programa: 0020

Qualificacdo da Infraestrutura da Saude

Indicadores

Unidade de
Medida

Referéncia

Metas

Data

Indicador

2026 2027 2028

2029

Unidade Basica de Salde concluida

Unidade Basica de Saude concluida

Veiculo adquirido

Veiculo adquirido

Veiculo adquirido

Veiculos adquirido

Objetivo: 1

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

unidade

23/05/2025

23/05/2025

20/05/2025

25/05/2025

23/05/2025

25/05/2025

01 UBS

01 UBS

01 veiculo com 5 lugares

01 veiculo com adaptado

01 veiculo

01 veiculo

Concluir a
construgao da UBS
para o Bairro
Santa Teresinha
Iniciar a Concluir a
construcéo da construcdo da
UBS para o bairro UBS para o bairro
Madre Teresa Madre Teresa
Agquisicédo de 01
veiculo com 5
lugares para
transporte de
pacientes da rede
de salde publica
do munic
Aquisicéo de 01
veiculo com
acessibilidade para
transportar
paciente com
deficiéncia
aquisicdo de 01
veiculo comum
para transporte de
pacientes
Aquisicéo de 01
veiculo comum
para transporte de
pacientes da rede
de saude publica
do municipio

Adquirir um veiculo visando ampliar a frota da SEMSA para transportar os pacientes da rede plblica de satde




Anexo 1 - Programas Tematicos

Pref. Munic. Santo Antbnio da Patrulha - Consolidacao Geral

12/06/2025 15:48

Paginal4de 25

Programa: 0021 Qualificacdo da Atencédo Primaria Saude APS
i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Funcionarios dos ESFS unidade 23/05/2025 07 equipes Manter as equipes Manter as equipes Manter as equipes Manter as equipes
completas completas completas completas
Pacientes atendidos unidade 25/05/2025 29 novos usuarios 5 novos pacientes 6 novos pacientes 8 novos pacientes 10 novos pacientes
cadastrar 5% cadastrar 7%
NOVOS USUArios N0 NoVOS USUArios no
sistema de salde sistema de salde
Usuarios cadastrados unidade 25/05/2025 2200 usuarios novos do municipio e do municipio e
seguir seguir
acompanhando os acompanhando os
mesmo e atuali mesmo e atuali
Objetivo: 1 Manter as equipes completas de profissionais da saide bucal nas ESF nos préximos anos, 2026-2029
Objetivo: 2 Aumentar os atendimentos do Programa Melhor em Casa
Obietivo: 3 Realizar novos cadastros e acompanhamentos de saude dos usuarios, auxiliando na identificacdo de necessidades e naimplementacdo de acfes preventivas e de
! ' promogéo da saude.
Programa: 0022 Qualificagdo da Atencgdo & Saude em Média e Alta Complexidade
Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Promover a Promover a Promover a Promover a
melhoria continua melhoria continua melhoria continua melhoria continua
Ocorréncias do SAMU unidade 23/05/2025 100% dos atendimentos na qualidade dos na qualidade dos na qualidade dos na qualidade dos

Objetivo: 1

Manter o atendimento continuo com as equipes completas no SAMU

atendimentos do
SAMU

atendimentos do
SAMU

atendimentos do
SAMU

atendimentos do
SAMU
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Programa: 0023 Qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica
i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
. S . 2.000.000 de comprimidos no aumentar a aumentar a aumentar a aumentar a
Comprimidos distribuidos e 23/05/2025 ano distribuicdo em 5% distribuicdo em 5% distribuicdo em 5% distribuicdo em 5%
Manter a Manter a Manter a Manter a
. q distribuicéo de distribuicéo de distribuicéo de distribui¢éo de
Materiais distribuidos unidade 25/05/2025 L unldades'dg UL material material material material
farmacolégico - - - -
farmacéutico para farmacéutico para farmacéutico para farmacéutico para
a populacéo a populacéo a populacéo a populacéo
Objetivo: 1 Aprimorar a qualidade da entrega de medicac8es a materiais farmacoldgicos pelos atendentes.
Programa: 0024 Qualificacao de Estratégia da Vigilancia em Saude
) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores . -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Campanhas educativas realizadas unidade 23/05/2025 02 agbes anuais aum(intar ERS (072 aume~ntar el U2 aum(intar ERS (072 aume~ntar el U2
acdes no ano acdes no ano acdes no ano acdes no ano
~ . . . ~ . aumentar mais 20 aumentar mais 25 aumentar mais 30 aumentar mais 35
Inspecdes realizadas unidade 23/05/2025 50 inspegdes anuais h ~ . ~ h ~ . ~
inspecdes por ano inspe¢des por ano inspe¢des por ano inspecdes por ano
relatorios identificando a diminuir o ercginTLijr;lljidrc?foco ercgir:?&gllji(;c?foco diminuir o
Visitas domiciliares realizadas unidade 25/05/2025 necessidade do uso das  percentual do foco P da d p da d percentual do foco
ovitrampas da dengue em 1% adengue em adengueem o dengue em 2%
1,5% 1,8%
Objetivo: 1

Campanhas educativas para conscientizagao sobre a importancia e uso correto de medicamentos a populagéo.
Objetivo: 2 Adquirir e utilizar ovitrampas , promovendo a¢des de prevencdo ao mosquito da dengue

Objetivo: 3 Monitoramento e fiscalizag@o de produtos de saide referente a medicamentos no municipio.




Pref. Munic. Santo Antdnio da Patrulha - Consolidacao Geral 12/06/2025 15:48

Pagina 16 de 25
Anexo 1 - Programas Tematicos

Programa: 0025 Qualificacdo da Seguranca na Alimentagcao/Nutricédo
i Referéncia Metas
Indicadores UnldaQe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
promover a promover a promover a promover a
educacao educacéo educacao educacéo
Alunos das escolas que participam do PSE unidade 23/05/2025 SAEET €65 ATTERIED CES SAEET €65 ATTERIED CES
alunos em 2 alunos em 2 alunos em 2 alunos em 2
escolas que escolas que escolas que escolas que
participam do PSE participam do PSE participam do PSE participam do PSE
Obietivo: 1 AcOes que visem garantir o acesso universal a alimentagdo adequada e saudavel, com foco na promogéao de sistemas alimentares sustentaveis e na garantia dos
! ' direitos humanos a alimentac&o adequada.
Programa: 0026 Agua no Campo
i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Beneficiar 140 Beneficiar 140 Beneficiar 140 Beneficiar 140
Familias beneficiadas com o abastecimento de agua 05/05/2025 130 novas familias novas familias comnovas familias comnovas familias comnovas familias com
potavel. beneficiadas abastecimento de abastecimento de abastecimento de abastecimento de
agua potavel. agua potavel. agua potavel. agua potavel.
S Promover o acesso sustentavel & agua potavel no meio rural por meio da construgdo e manutencéo de pocos artesianos e redes de distribui¢do, contribuindo para a
Objetivo: 1 ; > ) ) ; ~ . 5
melhoria da saude, da qualidade de vida e do fortalecimento da producéo rural por meio do saneamento basico.
Programa: 0027 Terra que Gera
) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores ; ;
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Atendimentos r(_eallzados com caminhao cagamba para 20/05/2025 348 atendimentos realizados Reallzar_350 novosReallzar_355 novosReallzar_360 novosReallzar_365 novos
produtores rurais. atendimentos. atendimentos. atendimentos. atendimentos.
30 novos micro acudes Construir ou Construir ou Construir ou Construir ou
Micro agudes construidos ou reformados. 20/05/2025 . § reformar 40 micro reformar 42 micro reformar 42 micro reformar 45 micro
contruidos ou reformados.
acudes. acudes. acudes. acudes.

Promover a construcéo de microacudes e arealizagcdo de melhorias em propriedades rurais, com foco na dessedentagcdo animal e no fortalecimento da infraestrutura

Objetivo: 1 . . ] . - . .
produtiva, visando impulsionar a agricultura e a pecuéria local de forma sustentéavel.
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Programa: 0028 Fiscaliza e Protege
i Referéncia Metas
Indicadores UnldaQe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
. . Registrar 1 novo Registrar 1 novo Registrar 1 novo Registrar 1 novo
Estabelecimentos com selos de equivaléncia. 20/05/2025 5 estabeIe;gﬁ;teoriereglstrados selo de selo de selo de selo de
' equivaléncia. equivaléncia. equivaléncia. equivaléncia.
14 estabelecimentos Registrar 1 novo  Registrar 1 novo Registrar 2 novos Registrar 2 novos
Estabelecimentos registrados no SIMSAP. 20/05/2025 registrados atualmente estabelecimento  estabelecimento estabelecimentos estabelecimentos
9 ' no SIMSAP. no SIMSAP. no SIMSAP. no SIMSAP.
Obietivo: 1 Garantir a qualidade sanitaria dos produtos de origem animal por meio da manutencgao e fortalecimento do Servico de Inspe¢cdo Municipal (SIM). Busca prevenir riscos
! ' a saude publica, incentivar a regularizagdo de agroindustrias locais e promover a integragdo com os sistemas de inspegéo estadual e federal.
Programa: 0029 Coleta e Destino Certo
) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores ; ;
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Aumentar em 3% aAumentar em 4% aAumentar em 4% aAumentar em 5% a
. . . coleta seletiva coleta seletiva coleta seletiva coleta seletiva
Quantidade de residuos coletados na coleta seletiva. 21/05/2025 0 comparado a0 ano comparado ao ano comparado ao ano comparado ao ano
anterior. anterior. anterior. anterior.
Obietivo: 1 Garantir a gestdo adequada dos residuos sélidos urbanos, promovendo salde publica e preservacao ambiental, com foco em coleta eficiente, destinagao correta e
! ' reducao da geragéo.
Programa: 0030 Preservar a Biodiversidade
) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores ] -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Iniciar as visitagdo
no Parque,

Visitas anuais no Parque Natural Municipal Manuel de
Barros Pereira

Ampliar para 150 Ampliar para 200 Ampliar para 250

06/05/2025 0 chegando ao L : o . T :
visitas anuais. visitas anuais. visitas anuais.

namero de 100
visitas anuais.

Assegurar a conservagédo ambiental, o uso sustentavel e a manutencédo continua da Unidade de Conservagéo Municipal, promovendo a protegdo dos recursos naturais,

Objetivo: 1 0 bem-estar da populacéo e o fortalecimento da educagédo ambiental.
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Programa: 0031 Plantando Conhecimento, Colhendo Sustentabilidade
i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Ampliar o Ampliar o ateﬁ&?ﬂlezgtg de ateﬁg?rr:::eanrtg de
Criancas atendidas nas oficinas ambientais realizadas. 06/05/2025 0 atendimento de  atendimento de ; )
criangas para 900. criangas para 950 criancas para criancas para
' ' 1000. 1050.
Obietivo: 1 Promover a conscientizacdo ambiental e a formacéo de cidaddos comprometidos com a sustentabilidade, por meio de agdes educativas formais e ndo formais voltadas
! ' a escolas, comunidades e servidores puablicos.
Programa: 0032 Licenciamento Eficiente, Fiscalizacdo Consciente
Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndi r -
cadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Diminuir on°de  Manter o n° de Manter o n° de Mnater o n° de
dias para o retorno dias para o retorno dias para o retorno dias para o retorno
Numero de auto de infragcBes emitidos 06/05/2025 de denuncias para de denuncias para de denudncias para de dendncias para
o contribuinte para o contribuinte para o contribuinte para o contribuinte em
15 dias. 15 dias. 15 dias. 15 dias.
Reduzir o tempo Manter o tempo da Manter o tempo da Manter o tempo da
da primeira andlise primeira andlise  primeira andlise  primeira anélise
Pareceres emitidos . 06/05/2025 das licengas das licencas das licengas das licencas
ambientais para 45ambientais para 45ambientais para 45 ambientais para 45
dias. dias. dias. dias.
Objetivo: 1 Aumentar a eficiéncia dos instrumentos de licenciamento ambiental e fiscalizagdo no municipio, promovendo o desenvolvimento sustentavel, em conformidade legal.
Programa: 0033 Mais Arvores, Mais Vidas
indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores ; -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Plantagdo de 50 Plantacdo de 55 Plantagdo de 60 Plantacédo de 65
Plantacdo de mudas para arboriza¢&o urbana. 06/05/2025 0 muda_s para muda; para muda_s para muda; para
arborizagéo arborizagéo arborizagéo arborizagéo
urbana. urbana. urbana. urbana.

Ampliar a cobertura vegetal do municipio por meio da aquisi¢ao e plantio de mudas nativas contribuindo para a recuperagdo ambiental, arborizagao urbana, promocéo
Objetivo: 1 da biodiversidade e melhoria da qualidade de vida.
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Programa: 0034 Castra Acao
i Referéncia Metas
Indicadores Unldaqe de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Animais castrados 06/05/2025 400 animais castrados. Cast'rar 5 = Cast_rar 5 < Cast'rar 5 = Cast_rar .550
animais. animais. animais. animais.
Obietivo: 1 Reduzir o crescimento descontrolado da populagéo de cades e gatos no municipio por meio da castragdo sistematica e agdes de conscientizagdo, promovendo saude
! ' publica, bem-estar animal e sustentabilidade urbana.
Programa: 0035 Cuida Pet
Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndi r -
cadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Iniciar os
Cﬁgen:r' r;oerrl]tg;,e?o Ampliar os Ampliar os Ampliar os
Animais atendidos pelo servigo. 06/05/2025 0 9 de 400 atendimentos para atendimentos para atendimentos para
- 500 por ano. 550 por ano. 600 por ano.
atendimentos por
ano.
Obietivo: 1 Ampliar o acesso da populagao de baixa renda a servigos veterinarios basicos, promovendo o bem-estar animal, a saude publica e o controle de zoonoses no
! ’ municipio.
Programa: 0036 Didlogos Culturais
Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndi r -
cadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
25 Agentes Culturais Aumentar de 25 Aumentar de 30 Aumentar de 35 Aumentar de 40
Participacéo de agentes culturais unidade 22/05/2025 g . agentes culturais agentes culturais agentes culturais agentes culturais
envolvidos
para 30 para 35 para 40 para 45
Aumentar de 02  Aumentar de 03 ~ Aumentar de 04  Aumentar de 05
Projetos culturais realizados unidade 22/05/2025 02 projetos realizados para 03 projetos  para 04 projetos  para 05 projetos  para 06 projetos
culturais culturais culturais culturais
realizados. realizados. realizados. realizados.

Objetivo: 1

Desenvolver e apoiar acGes voltadas para o desenvolvimento sécio cultural do municipio.
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Programa: 0037 Pacto pela Cultura
) Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Aumentar de 04
Inscrigdes no Programa Bolsa Patrocinio unidade 22/05/2025 04 pessoas inscritas pessoas para 12 ‘Mant_e[ 12 _Mant‘e[ 12 ‘Mant_e[ 12
INSCritos. inscrigdes. inscrigoes. inscrigdes.
Aumentar de 70  Aumentar de 90 Aumentar de 110 Aumentar de 130
NGmero de trabalhadores da Cultura atingidos. unidade 22/05/2025 70 trabalhador_es da Cultura trabalhad(_)re_s da trabalhadc_)re_s da trabalhad(_)re_s da trabalhadc_)re_s da
atingidos Cultura atingidos  Cultura atingidos Cultura atingidos Cultura atingidos
para 90. para 110. para 130. para 150.
Projetos atendidos pela Lei Municipal de Fomento a . . . Manter 5 projetos Manter 6 projetos Manter 6 projetos Manter 8 projetos
Cultura. UIIREEE AT P EEs e EES atendidos. atendidos. atendidos. atendidos.
Objetivo: 1 Desenvolver politicas publicas de cultura permanentes.
Programa: 0038 Identidade e Patrim6nio
Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Planejar a Planejar a SNBSS
Aquisigdo de Imovel Histérico unidade 22/05/2025 0 aquisicdo de um  aquisicdo de um externos para Adqw_rlr 01 o]
= s e N aquisi¢éo do historico.
imovel histérico.  imdvel histérico. . -, AP
imovel histérico.
Aumentar de 01 Manter 02 eventos Aumentar de Manter 03 eventos
Eventos Identidade e Patriménio unidade 22/05/2025 01 evento realizado. para 02 eventos . 02para 03 eventos .
: realizados. h atualizados.
realizados. realizados.
Objetivo: 1 Valorizar o patrimdnio histérico cultural material e imaterial.
Programa: 0039 Conexdo Leitura
indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores B -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
~ A1 . ~ . Aumentar para 06 Manter 06 acdes Manter 06 agbes Manter 06 acdes
Acdes de fomento a Leitura unidade 22/05/2025 02 acles realizadas acdes realizadas. realizadas. realizadas. realizadas.
Objetivo: 1

Promover interag6es comunitarias e sociais tendo a Biblioteca Publica Municipal Julio Costa como referéncia.
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Programa: 0040 Movimenta Af - Rede de Agdes Esportivas
) Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Aumentar de 02 R L L
Atividades Esportivas apoiadas pela SECTE. unidade 22/05/2025 02 atividades apoiadas para 03 atividades Mantgrlnglo a03 Mante_r_gpglo a0s3 Mantgrlnglo a03
apoiadas. atividades. atividades. atividades.
Manter a Aumentar para 03 Manter a Manter a
Realizagdo de Campeonatos Municipais unidade 22/05/2025 02 campeonatos realizados realizagdo de 02 campeonatos realizacdo de 03 realizacdo de 03
campeonatos. realizados. campeonatos. campeonatos.
Obietivo: 1 Realizar e promover atividades relacionadas aos campeonatos municipais de diversas modalidades esportivas, inventivando a pratica do esporte entre as
! ' comunidades, bem como incentivar agdes sociais esportivas existentes no municipio.
Programa: 0041 Passos para o Futuro - Incentivo aos Esportes Olimpicos
Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndi r -
cadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Apoiar 02 escolas Aumentar para 03 Aumentar para 04 Aumentar para 05
municipais com escolas com escolas com escolas com
participacéo de participacéo de participacéo de participacéo de
Apoio a estudantes para participagdo em Olimpiada. unidade 22/05/2025 0 escolas apoiadas alunos na alunos na alunos na alunos na
Olimpiada Olimpiada Olimpiada Olimpiada
Estudantil Estadual Estudantil Estadual Estudantil Estadual Estudantil Estadual
apoiadas. apoiadas. apoiadas. apoiadas.
Manter a Manter a Manter a Manter a
Olimpiada Municipal unidade 22/05/2025 01 Olimpiada realizada realizacdo de 01 realizacdo de 01 realizagdo de 01 realizacé@o de 01
Olimpiada. Olimpiada. Olimpiada. Olimpiada.

Objetivo: 1 Realizar e incentivar atividades relacionadas a modalidades esportivas olimpicas, promovendo a préatica destas modalidades no municipio.
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Programa: 0042 Viva Esporte - Movimento que Transforma

Unidade de Referéncia Metas
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Iniciar o projeto

para a captacéo de
recursos para a Dar andamento no

Indicadores

Iniciar a captacéo

Criacao de Complexo Esportivo - Parque Caetano B2 UEBIIEIS 2R SHEELED o el e

unidade 22/05/2025 0 = " construcao do Complexo
Tedesco. construcéo do projeto. I -
Complexo Comp! exo Esportivo.
Esportivo. Esportivo.
Executar a obra de
Ampliagdo e
Exeggg_ao da O_br(:a c_ie Ampliacdo e Reforma dos unidade 22/05/2025 0 Refo_r,m_a dos
Vestiérios do Ginasio de Esportes. Vestiarios do
Ginésio de
Esportes.
Iniciar o projeto Iniciar a captacéo
para a captagao de Dar andamento no de recursog gra Executar a obra de
Revitalizagdo da Praca CEU unidade 22/05/2025 0 recursos para a projeto de revitaliza ag da revitalizagéo da
revitaliagcdo da revitalizagao. 4 Praca CEU.
Praca CEU. Praga CEU.
VAIEED @ PeEfE Iniciar a captacéo
pa:reijrgggtag;a;:e Dar andamento no de recursos para E)r(g\(/:iltjé?irz: %t;rzge
Revitalizagdo da Praca Julio de Castilhos. unidade 22/05/2025 0 el go i projeto de revitalizacéo da Praca Jl’?lio e
¢ revitalizag&o. Praca Julio de sa.
Praca Julio de i Castilhos.
Castilhos. CEEINgE:
Objetivo: 1 Revitalizagdo e ampliagdo de espacgos dedicados a pratica de esportes no municipio de Santo Antoénio da Patrulha.
Programa: 0043 Juventude em Destaque
Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores ; -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Realizacdo de Realizacdo de Realizacdo de Realizacdo de
evento de evento de evento de evento de
Evento de premiacdo a adolescentes e jovens 22/05/2025 0 eventos realizados premiacéo a premiacéo a premiacéo a premiacéo a
Patrulhenses. adolescentes e adolescentes e adolescentes e adolescentes e
jovens jovens jovens jovens
patrulhenses. patrulhenses. patrulhenses. patrulhenses.

Promover e incentivar o jovem patrulhense a estar engajado em projetos sociais e atividades esportivas, bem como se envolver com a comunidade nas mais diversas

Objetivo: 1 . ~
areas de atuagéao.
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Programa: 0044 Turismo que Transforma: Tecendo o Desenvolvimento de SAP
) Unidade de Referéncia Metas
In r .
dicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Manter a Manter a Manter a Manter a
realizacéo de 02 realizacdo de 02 realizagédo de 02 realizacdo de 02
Aco6es de ampliacédo de Rotas Turisticas. unidade 22/05/2025 2 acles realizadas acoes de acoes de acoes de acoes de
ampliacédo de ampliacéo de ampliacédo de ampliacéo de
Rotas Turisticas. Rotas Turisticas. Rotas Turisticas. Rotas Turisticas.
Construcao de
Construgao de Praca de Eventos no Parque Caetano 22/05/2025 0 Praca de Eventos
Tedesco. no Parque
Caetano Tedesco.
Manter 01 acéo de Manter 01 acdo de Manter 01 acéo de Manter 01 acdo de
revitaliza¢@o anual revitalizacdo anual revitalizacao anual revitalizagéo anual
Revitalizagdo do Camping e Orla da Lagoa dos Barros. unidade 22/05/2025 1 acéo anual no Camping e Orla no Camping e Orla no Camping e Orla no Camping e Orla
da Lagoa dos da Lagoa dos da Lagoa dos da Lagoa dos
Barros. Barros. Barros. Barros.
Impulsionar o desenvolvimento sustentavel de Santo Antdnio da Patrulha através da manutencéo e ampliagédo de experiéncias turisticas auténticas e inovadoras, que
Objetivo: 1 valorizem o patrimdnio cultural e natural da regido, gerem oportunidades econémicas para a comunidade local e promovam a transformagé&o social, consolidando o
municipio como um destino turistico de referéncia no Rio Grande do Sul.
Programa: 0045 Eventos da Nossa Terra
indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores B -
Medida Data | Indicador 2026 2027 2028 2029
Manter apoio a 08 Manter apoio a 08 Manter apoio a 08 Manter apoio a 08
Eventos apoiados pela SECTE unidade 22/05/2025 08 eventos apoiados eventos do eventos do eventos do eventos do
Calendéario Oficial. Calendario Oficial. Calendario Oficial. Calendario Oficial.
Manter a Manter a Manter a Manter a
- . realizagdo de 01 realizacdo de 01 realizagdo de 01 realizacdo de 01
Realizagdo da FENACAN. unidade 22/05/2025 1 evento ao ano edicio da edicio da edicio da edicio da
FENACAN. FENACAN. FENACAN. FENACAN.
Manter a Manter a Manter a Manter a
. . realizacdo de 01 realizacdo de 01 realizagdo de 01 realizacéo de 01
Realizagcdo do Natal dos Sonhos unidade 22/05/2025 01 evento ao ano. edicdo do Natal  edicio do Natal  edico do Natal  edicio do Natal
dos Sonhos. dos Sonhos. dos Sonhos. dos Sonhos.
Manter a Manter a Manter a Manter a
- - . realizagdo de 01 realizacdo de 01 realizagdo de 01 realizacdo de 01
Realizagdo do Santo Antdnio em Festa. unidade 22/05/2025 01 evento ao ano. edico do Santo  edicio do Santo  edicdo do Santo  edicio do Santo

Antbnio em Festa. Anténio em Festa. Antdnio em Festa. Anténio em Festa.

Obietivo: 1 Promover e valorizar os eventos culturais, tradicionais, gastrondmicos e de entretenimento realizados em Santo Antonio da Patrulha, fortalecendo a identidade local e
! ' 0 senso de pertencimento da comunidade.
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Anexo 1 - Programas Tematicos

Programa: 0046 Moradia e Saneamento Urbano e Rural
i Referéncia Metas
Indicadores Unldac_le de -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
Apoio técnicoa  Apoio técnico a
Apoio técnico a auto construcao unidade 20/05/2025 19 apoio técnicos auto construgdo 9 auto construgéo 10
unidades unidades
- . . L . 6 unidades de modulos Médulos sanitarios Médulos sanitarios Médulos sanitarios Modulos sanitarios
Familias atendidas com médulos sanitarios completos unidade 20/05/2025 Sanitarios 1 unidade 1 unidade 2 unidade 2 unidade
- . . o . 6 unidades de modulos médulos sanitarios médulos sanitarios médulos sanitarios modulos sanitarios
Familias atendidas com médulos sanitarios completos unidade 20/05/2025 Sanitarios 1 unidade 1 unidade 2 unidades 2 unidades
melhorias melhorias
Familias beneficiadas com melhorias habitacionais unidade 20/05/2025 30 melhorias habitacionais habitacionais 15 habitacionais 15
unidades unidades
Familias beneficiadas com melhorias habitacionais unidade 20/05/2025 4 melhorias habitacionais ~ °2%2% cpmpletas 1 casas cqmpletas 1 casas cpmpletas 1 casas cgmpletas 1
unidade unidade unidade unidade
Lotes Lotes
Lotes regularizados (REURB) unidade 20/05/2025 95 lotes regularizados regularizados 46 regularizados 49
lotes lotes
13 melhorias sanitérias Melhorias Melhorias Melhorias Melhorias
Melhorias sanitarias estruturais realizadas unidade 20/05/2025 estruturais sanitarias 3 sanitarias 3 sanitarias 3 sanitarias 4
intervencdes intervencdes intervencdes intervencdes
. L Melhorias Melhorias Melhorias Melhorias
Melhorias sanitarias estruturais realizadas unidade 20/05/2025 e meg‘;:ﬁi;?g'tanas sanitarias 3 sanitarias 3 sanitarias 3 sanitarias 4
intervencdes intervencdes intervencdes intervencdes
Sistemas hidrossanitarios entregues (ex: fossas sépticas . . . Sl . SiStem?S. . Sister_ngs_ . SiStem?S. . Sister_ngs_
e reservatorios) ' unidade 20/05/2025 7 unidades de hidrossanitarios hidrossanitarios 1 hidrossanitarios 2 hidrossanitarios 2 hidrossanitarios 2
unidade unidade unidade unidade
. . L ) . sistemas sistemas sistemas sistemas
SiEei Gl fjl(;irossanltarlos SNLEUEE (B s S unidade 20/05/2025 7 unidades de hidrossanitarios hidrossanitarios 1 hidrossanitarios 2 hidrossanitarios 2 hidrossanitarios 2
e reservatorios) - : > >
unidade unidade unidades unidades
melhorias melhorias melhorias melhorias
Unidades habitacionais entregues (1 e 2 dormitérios) unidade 20/05/2025 100 melhorias habitacionais  habitacionais 25 habitacionais 30  habitacionais 22  habitacionais 23
unidades unidades unidades unidades
Unidades habitacionais entregues (1 e 2 dormitérios) unidade 20/05/2025 2 unidades habitacionais casasu?]? dn;zleetas s casasuﬁ?dn;gftas .

Visando a promocéo do direito a moradia digna e o fortalecimento da incluséo social, o programa estabelecera a¢ces estruturadas em diferentes frentes. Entre elas, a
Objetivo: 1 contratagcdo de modulos de banheiros completos, cuja entrega serd acompanhada de orientacéo técnica especialidade, assegurando a correta instalagdo e promovendo
melhorias sanitarias para as familias atendidas.

Obietivo: 2 Visando a promocéo do direito a moradia digna e ao fortalecimento da inclusédo social, o programa estabelecera agdes estruturadas em diversas frentes voltadas a
! ' qualificacdo habitacional no territério urbano no municipio
A unidade de Saneamento Béasico Rural tem como objetivo promover o acesso a condi¢g8es sanitarias adequadas para familias residentes em areas rurais, ampliando o

Objetivo: 3 atendimento as necessidades basicas de higiene, salide e dignidade.
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Objetivo: 4

qualificacdo habitacional no territério rural no municipio.

Programa: 0047 Ambiente de Neg6cios Competitivo

Visando a promogéao do direito a moradia digna e ao fortalecimento da incluséo social, o programa estabelecera agdes estruturadas em diversas frentes voltadas a

Indicad Unidade de Referéncia Metas
ndicadores Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
. - . 20 postos de 20 postos de 20 postos de 20 postos de
Empregos diretos gerados pelas empresas beneficiadas unidade 23/05/2025 0 trabalho trabalho trabalho trabalho
Empregos diretos gerados pelas empresas beneficiadas unidade 23/05/2025 0 80tf:§;?hsode 20trpaot;5at?hsode 20 postos de 20 postos de

Objetivo: 1

Fomentar o desenvolvimento econdmico local, atraindo investimentos produtivos e promovendo a instalagdo e expanséo de empresas nos setores industrial,
comercial e de servi¢os, por meio de concesséo de incentivos fiscais regulamentados em lei municipal. Trata-se de uma estratégia de estimulo a geragao de empregos,

aumento da arrecadacédo e dinamizag&o da economia local.

Programa: 0048

Programa Mun. de Capacitacéo e Fortalecimento Empresarial

trabalho trabalho

) Unidade de Referéncia Metas
Indicadores B -
Medida Data Indicador 2026 2027 2028 2029
realizar 5 realizar 5 realizar 5 realizar 5
capacitacdes para capacitacdes para capacitacdes para capacitagdes para
Capacitacdes realizadas unidade 23/05/2025 0 micro, pequenas , micro, pequenas, micro, pequenas, micro, pequenas ,
médias e grandes médias e grandes médias e grandes médias e grandes
empresas empresas empresas empresas
40 participantes de 50 participantes de 60 participantes de 70 participantes de
Micro, pequenas , Micro, pequenas, Micro, pequenas, Micro, pequenas ,
Participantes em acdes formativas realizadas unidade 23/05/2025 0

Objetivo: 1

médias e grandes médias e grandes médias e grandes médias e grandes

empresas em empresas em empresas em empresas em

acoes formativas acOes formativas acdes formativas acgfes formativas

Capacitar, qualificar e apoiar empresas do setor industrial, comercial e servigos do municipio oferecendo ferramentas e conhecimentos para aprimorar sua gestéo,

iniovacdo e sustentabilidade visando acesso a mercados, geragéo de emprego e fortalecimento da economia local
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N° 10.622, DE 23 DE JULHO DE 2025

Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio
de Santo Antdnio da Patrulha para o periodo de
2026 a 2029 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no
uso das atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I

DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO
PLANO PLURIANUAL

Secao I

Dos objetivos e conceitos

Art. 1° Esta lei institui o Plano Plurianual (PPA) do Municipio
para os exercicios de 2026 a 2029, em cumprimento ao
disposto na Lei Orgénica Municipal, art. 93.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei considera-se:

I - programa - conjunto de politicas publicas financiadas por
agdes orgamentarias;

IT - objetivo - declaragdo de resultado a ser alcancado que
expressa, em seu conteudo, o que deve ser feito para a
transformag@o de determinada realidade;

I - indicador - instrumento gerencial que permite a
mensuracdo de desempenho de programa em relacdo a meta
declarada;

IV - meta - declaragdo de resultado a ser alcangado, de natureza
quantitativa ou qualitativa, que contribui para o alcance do
objetivo;

V - programa finalistico/tematico - conjunto de agdes
orgamentarias  suficientes para enfrentar problema da
sociedade, conforme objetivo e meta;

VI - programa de gestdo - conjunto de acdes orcamentarias que
ndo sdo passiveis de associa¢do aos programas finalisticos,
relacionadas a gestdo da atuacdo governamental ou a
manuten¢do da capacidade produtiva das empresas estatais.

VII - valor global do programa - estimativa dos recursos
orgamentarios necessarios para atingir os objetivos de um
programa;

VII - unidade responsavel - orgdo ou entidade da
administragdo publica municipal direta ou indireta, responséavel
pela gestdo de programa.

Secao 11
Das Diretrizes para a elaboracdo dos Programas de
Governo

Art. 3° O PPA tem como diretrizes para a elaboragdo dos
programas governamentais:

I - A integrag@o com o planejamento estratégico;

IT - valorizagdo do cidaddo usuario como motivo de qualquer
acdo governamental;

IIT - participagdo da sociedade na escolha de prioridades,
acompanhamento e avaliagdo dos resultados;

IV - Equilibrio nas contas publicas;

V - a exceléncia na gestio;

CAPITULO I

13
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DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO
PLURIANUAL

Art. 4° O PPA reflete as politicas publicas ¢ organiza a atuagéo
governamental por meio de programas finalisticos/tematicos,
de gestdo e operagdes especiais.

§ 1° Integram o PPA 2026/2029:

I - Anexo I - Previsdo de receita por categoria econdmica;
II - Anexo IT - Metas e Prioridades;

III - Anexo III - Programas Finalisticos/Tematicos;

§ 2.° Para fins de apresentagdo da classificagdo da despesa no
PPA considerar-se-a4 toda a estrutura programatica, contendo
orgdo, unidade orcamentéria, funcdo, subfun¢do, programa e
acoes.

Art. 5° Os programas finalisticos/tematicos serdo sempre
associados as diretrizes de governo.

Art. 6° O PPA 2026/2029 contera apenas um programa de
gestdo para cada Poder do Municipio, e um para operagdes
especiais, composto por quatro digitos sendo:

I- 0000 - Operagdes Especiais;

IT - 0001 - Gestao do Poder Legislativo; e

III- 0002 - Gestao do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Os programas de gestdo ndo possuirdo
indicadores de desempenho associados.

Art. 7° Os programas finalisticos/tematicos possuirdo codigos
de quatro digitos cuja estrutura sera definida em Decreto do
Poder Executivo.

Paragrafo inico. Para cada programa finalistico serd associado
apenas um objetivo, um indicador, uma meta para cada
indicador e os valores para os quatro exercicios.

Art. 8° Para cada programa finalistico sera associado:

I - um objetivo ou mais;

IT - um ou mais indicadores de desempenho vinculados aos
objetivos do programa;

IIT -valores previstos para as agdes € para O programa por
exercicio financeiro;

IV — fonte de recursos vinculada as agdes orgamentarias.

Paragrafo unico. Os indicadores de desempenho conterdo:

I - a sua identificag¢@o vinculada aos objetivos do programa;

IT - a mensuragdo do ultimo periodo pesquisado;

III - as metas de desempenho previstas para cada exercicio
financeiro.

CAPITULOIII _
DA INTEGRACAO COM OS ORCAMENTOS

Art. 9° As codificagdes dos programas serdo observadas nas
leis de diretrizes orgamentarias, nas leis orcamentarias anuais ¢
nos projetos que os modifiquem.

Paragrafo tunico. As agdes de governo, constituidas de
atividades, projetos e operagdes especiais, serdo discriminadas
exclusivamente nas leis orgamentarias anuais e nos créditos
adicionais.

Art. 10. Os Valores previstos no PPA serdo automaticamente
atualizados pelas leis orgamentarias anuais, bem como as leis
que os alterarem.

Art. 11. O PPA somente podera ser alterado por lei especifica
para esta finalidade.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar por
decreto:
I - os objetivos associados aos programas de governo;

2/3
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I - os indicadores ¢ as metas de desempenho dos Programas de
Governo

IIT - as metas associadas aos indicadores de desempenho
Paragrafo unico. Modificacdes realizadas nos termos do
disposto no caput serdo informadas a Comissdo de Or¢amento
e Finangas e publicadas em sitio eletronico oficial do
Municipio.

CAPITULO IV X
DA AVALIACAO E TRANSPARENCIA DO PLANO

Art. 13. A avaliag@o dos resultados dos Programas de Governo,
conforme prevé a Lei Complementar n° 101, de 2000, art. 4°,
inciso I, alinea ‘e’, sera estabelecida nas leis de diretrizes
orcamentarias e divulgada no Portal Transparéncia do
Municipio.

Art. 14. As politicas publicas representadas pelos Programas de
Governo serdo acompanhadas e revistas, conforme a
periodicidade dos indicadores de desempenho, pelos érgdos a
que se vinculem.

§ 1° A consolidacdo entre o planejamento e a execuc¢do, bem
como a transparéncia das politicas publicas do Municipio e seu
desempenho, serdo realizadas pelo orgdo central de
planejamento do Municipio.

§ 2° A fiscalizag@o sobre a elaboragdo, avalia¢do, corregdo e
transparéncia das politicas publicas é de competéncia da
Unidade Central de Controle Interno do Municipio.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Santo Antonio da Patrulha, 23 de julho de 2025.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
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