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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Of. Mens. n? 27/26-GPM. Santo Antdnio da Patrulha, 19 de janeiro de 2026.

A Sua Exceléncia

Senhor Ezequiel Peixoto Muniz,
Presidente da Camara de Vereadores,
Santo Antdénio da Patrulha, RS.

Assunto: Projeto de Lei.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores:

Enviamos o Projeto de Lei que “Altera dispositivos da Lei Municipal n® 10.737, de 14 de outubro de 2025, que
“Dispoe sobre a Lei de Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2026”, para apreciacdo e votacao por essa
Casa.

Esse Projeto de Lei justifica-se para atender as seguinte demandas:

I — Ampliagdo e nomeacdo de um Engenheiro Civil, junto a Secretaria do Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico, devido ao aumento de servigos técnicos relacionados aos projetos e obras em desenvolvimento no
municipio, conforme Processo Eletronico 2025-11883, para posterior criacdo junto ao Plano de Carreira dos

Servidores;

IT — Criacdo do cargo em comissdo/fun¢do de confianca de um Coordenador do Setor de Seguranca no
Trabalho, junto a Secretaria da Administracio e Finangas, a fim de promover, de forma sistematizada e
permanente, a prote¢do a saude, a integridade fisica e ao bem-estar dos servidores publicos municipais, bem
como de assegurar o cumprimento da legislacdo trabalhista vigente, conforme Processo Eletronico 2026-273,
para posterior criagdo junto ao Plano de Carreira dos Servidores e Estrutura Organizacional do Poder

Executivo;

III - Criacdo de 10 (dez) Gratificagdes Especiais para Gestor de Unidade Bésica de Sadde, junto a Secretaria da
Sadde, frente a necessidade de regulamentar a responsabilidade da gestdo administrativa nos locais, onde ha
necessidade de gestdo administrativa, controle patrimonial, de pessoal e estabelecimento e controle dos fluxos
inerentes das decisdes de gestdo, conforme Processo Eletronico 2025-6232, para posterior cria¢do junto ao
Plano de Carreira dos Servidores;
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IV - Criacdo e nomeacdo de um Técnico em Topografia e Geoprocessamento, junto a Secretaria do
Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, tendo em vista a necessidade de profissional qualificado para a
execucdo de levantamentos topograficos, georreferenciamento, atualizacdo de bases cartograficas,
geoprocessamento e demais atividades correlatas que sdo essenciais para o desenvolvimento das acdes técnicas
do Municipio, conforme Processo Eletronico 2025-8387, para posterior criagdo junto ao Plano de Carreira dos

Servidores; e

V - Ampliagdo e nomeacio de 5 vagas para o cargo de Oficial Administrativo, a fim de atender demandas das
diversas Secretarias Municipais, passando de 2 para 7 vagas, para posterior criacdo junto ao Plano de Carreira
dos Servidores, conforme necessidades.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente por RODRIGO
GOMES MASSULO (CPF 024.827.570-45)
Data: 19/01/2026 16:29:59

Rodrigo Gomes Massulo,

Prefeito Municipal.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
DEBV.4LFD.RMIS.A60OW
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
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PROJETO DE LEI N® /2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de

Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2026.”

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do artigo 26, da Lei n.? 10.737, de 14 de outubro de 2025, que “Dispde sobre a
Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2026", que passa (ou passam) a vigorar com a seguinte

redac@o:
“I — no Poder Executivo:

a) nomeacdo de servidores para os cargos de Agente Sanitdrio 2 vagas; Assistente Social 1 vaga; Auxiliar de
Servicos Técnicos 1 vaga, Cirurgido Dentista 20hs 4 vagas; Cuidador Social 40 vagas ;Educador Social em
Habilidades em Artes 2 vagas; Educador Social com Habilidade em Meio Ambiente 1 vaga; Educador Social
com Habilidade em Musicalidade 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitdrio 1 vaga;
Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico 2 vagas; Médico Cardiologista 2 vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6 vagas;
Meédico Clinico Geral 30hs 2 vagas; Médico Comunitario 40hs 3 vagas; Médico Dermatologista 1 vaga; Médico
Ecografista 1 vaga; Médico Geriatra 1 vaga; Médico Ginecologista Obstetra 7 vagas; Médico Infectologista 1
vaga; Médico Neurologista 2 vagas; Médico Oftalmologista 2 vagas; Médico Otorrinolaringologista 2 vagas;
Médico Pediatra 10 vagas; Médico Psiquiatra 3 vagas; Motorista 17 vagas; Oficial Administrativo 7 vagas;
Operador de Maquinas Rodovidrias 1 vaga; Operario 9 vagas; Professor anos iniciais 27 vagas; Professor Anos
Finais 7 vagas; Professor Educacdo Infantil 32h/s 5 vagas; Supervisor Educacional Escolar 8 vagas; Professor
Educacio Especial Inclusiva 5 vaga; Psicologo 1 vaga; Recepcionista 1 vaga; Secretdrio de Escola 3 vagas;
Técnico em Enfermagem 5 vagas; Técnico em Saide Bucal 2 vagas; Técnico em Topografia e
Geoprocessamento 1 vaga; Técnico Superior em Trafico 1 vaga; Telefonista 3 vaga; Terapeuta Ocupacional 2

vagas; Agente Comunitédria de Saide 38 vagas; Agente de Combate a Endemias 4 vagas.

b) nomeacio de func¢des de confianca Assessor de Planejamento em Educacgdo 1 vaga; Coordenador Pedagdgico

1 vaga.

c¢) concessdo de gratificacdes de fungdo para as fungdes de GREAT Motorista do Gabinete do Prefeito e do
Vice-Prefeito 1 vaga; Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU Salvar Técnico em

enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificagdo Motorista Transporte Escolar 1 vaga.

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Antonio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"

[H91892] - 2026-31



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

d) amplia¢do de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas; Agente Comunitario da Sadde 4 vagas;
Assistente Social 1 vaga; Cuidador Social 16 vagas; Educador Social Habilidades em Artes 1 vaga; Enfermeiro 1
vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitdrio 1 vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Médico Comunitdrio 1 vaga;
Motorista 1 vaga; Oficial Administrativo 7 vagas; Professor Anos Finais 2 vagas; Professor Anos Iniciais 2
vagas; Professor Educacdo Especial 4 vagas; Professor Educac@o Infantil 3 vagas; Psicélogo 1 vaga; Secretario
de Escola 1 vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico de Enfermagem 5 vagas; Técnico em Satide Bucal
02 vagas; Telefonista 1 vaga.

e) alteracdo do padrdo de vencimentos dos cargos, poderd ser realizado mediante o estudo da revisdo do plano

de carreira.

f) criacdo e nomeacdo de Cargos em Comissdo / Fungdes de Confianga: Coordenador do Setor de Seguranga
no Trabalho 1 vaga de.

g) criacdo e designacdo de Gratificagdes Especiais: Gratificacdes Especiais para Gestor de Unidade Basica de
Sadde 10 vagas;

h) criagio de cargos efetivos: Técnico em Topografia e Geoprocessamento 1 vaga. "
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santo Antonio da Patrulha, 19 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente por RODRIGO
GOMES MASSULO (CPF 024.827.570-45)
Data: 19/01/2026 16:01:21

Rodrigo Gomes Massulo

Prefeito Municipal

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse 0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
1C6X.M3VA.VLLQ.YEIU
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sy ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

FT1  MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

INFORMACAO

Informo que o Projeto de Lei vinculado ao Processo Legislativo n® 031/2026, foi registrado através do n.°
031/2026, sob o n.° de Protocolo n.° 131/2026, em 20 de janeiro de 2026, as 11h21.

Santo Antdnio da Patrulha, 20 de janeiro de 2026.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse 0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
XSE8.FONW.ISNQ.AUWV

Av. Borges de Medeiros, 602 - Fone (51) 3662-3555 - Santo Antonio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.camarasap.rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
“CRACK: A PEDRA DA MORTE”

[H91866] - 2026-31



¥ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

FT1  MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Of. n.? 038/2026 Santo Antonio da Patrulha, 22 de janeiro de 2026.

A Sua Exceléncia

Senhor Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal,

Santo Antonio da Patrulha - RS.

Assunto: Envio de Projeto de Lei.

Encaminho o Projeto de Lei n® 031 /2026, que " Altera dispositivos da Lei Municipal n® 10.737, de 14 de
outubro de 2025, que "Dispde sobre a Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2026", o qual foi
apreciado durante a 12 Reunido Extraordindria, realizada na data de 22 de janeiro, junto a Sessdo Legislativa de

2026, com parecer das Comissoes, foi aprovado por unanimidade.

Atenciosamente,

Vereador Ezequiel Peixoto, Presidente do

Legislativo Municipal.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse 0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
YJV3.4YTA.6J9Q.42YY
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

wwwwwww

Documento assinado eletronicamente por EZEQUIEL PEIXOTO MUNIZ, em 22/01/2026 as 15:11:30.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
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LEI N° 10.885, DE 23 DE JANEIRO DE 2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de
Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2026.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 53,

inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso I , do artigo 26, da Lei n.? 10.737, de 14 de outubro de 2025, que “Dispde sobre a
Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2026", que passa (ou passam) a vigorar com a seguinte

redac@o:
“I — no Poder Executivo:

a) nomeacdo de servidores para os cargos de Agente Sanitdrio 2 vagas; Assistente Social 1 vaga; Auxiliar de
Servicos Técnicos 1 vaga, Cirurgido Dentista 20hs 4 vagas; Cuidador Social 40 vagas ;Educador Social em
Habilidades em Artes 2 vagas; Educador Social com Habilidade em Meio Ambiente 1 vaga; Educador Social
com Habilidade em Musicalidade 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitdrio 1 vaga;
Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico 2 vagas; Médico Cardiologista 2 vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6 vagas;
Meédico Clinico Geral 30hs 2 vagas; Médico Comunitario 40hs 3 vagas; Médico Dermatologista 1 vaga; Médico
Ecografista 1 vaga; Médico Geriatra 1 vaga; Médico Ginecologista Obstetra 7 vagas; Médico Infectologista 1
vaga; Médico Neurologista 2 vagas; Médico Oftalmologista 2 vagas; Médico Otorrinolaringologista 2 vagas;
Médico Pediatra 10 vagas; Médico Psiquiatra 3 vagas; Motorista 17 vagas; Oficial Administrativo 7 vagas;
Operador de Maquinas Rodovidrias 1 vaga; Operario 9 vagas; Professor anos iniciais 27 vagas; Professor Anos
Finais 7 vagas; Professor Educacdo Infantil 32h/s 5 vagas; Supervisor Educacional Escolar 8 vagas; Professor
Educacdo Especial Inclusiva 5 vaga; Psicologo 1 vaga; Recepcionista 1 vaga; Secretdrio de Escola 3 vagas;
Técnico em Enfermagem 5 vagas; Técnico em Saide Bucal 2 vagas; Técnico Superior em Trafico 1 vaga;
Telefonista 3 vaga; Terapeuta Ocupacional 2 vagas; Agente Comunitéria de Satde 38 vagas; Agente de Combate

a Endemias 4 vagas.

b) nomeacio de func¢des de confianca Assessor de Planejamento em Educacgdo 1 vaga; Coordenador Pedagégico

1 vaga.
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c¢) concessdao de gratificacdes de fungdo para as fungdes de GREAT Motorista do Gabinete do Prefeito e do
Vice-Prefeito 1 vaga; Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU Salvar Técnico em

enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificagdo Motorista Transporte Escolar 1 vaga.

d) amplia¢do de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas; Agente Comunitrio da Sadde 4 vagas;
Assistente Social 1 vaga; Cuidador Social 16 vagas; Educador Social Habilidades em Artes 1 vaga; Enfermeiro 1
vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitdrio 1 vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Médico Comunitdrio 1 vaga;
Motorista 1 vaga; Oficial Administrativo 7 vagas; Professor Anos Finais 2 vagas; Professor Anos Iniciais 2
vagas; Professor Educacdo Especial 4 vagas; Professor Educac@o Infantil 3 vagas; Psicélogo 1 vaga; Secretario
de Escola 1 vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico de Enfermagem 5 vagas; Técnico em Satide Bucal

02 vagas; Telefonista 1 vaga.

e) alteracdo do padrdo de vencimentos dos cargos, poderd ser realizado mediante o estudo da revisdo do plano

de carreira.

f) criacdo e nomeacdo de Cargos em Comissdo / Fungdes de Confianga: Coordenador do Setor de Seguranga
no Trabalho 1 vaga de.

g) criacdo e designacdo de Gratificagdes Especiais: Gratificacdes Especiais para Gestor de Unidade Basica de
Sadde 10 vagas."

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santo Antdnio da Patrulha, 23 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente por RODRIGO
GOMES MASSULO (CPF 024.827.570-45)
Data: 23/01/2026 10:30:38

Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

Documento assinado digitalmente por RUDINEI
UBIRAJARA DOS SANTOS (CPF 000.655.800-36)
Data: 23/01/2026 12:08:47

Rudinei Ubiraja dos Santos

Secretédrio da Administragdo e Finangas em exercicio

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse 0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
UWQB.SCCF.8QCO.TWJF
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Processo Legislativo 2026-31

Para conhecimento de andamento de processo para criagdo de 01 vaga para engenheiro no DEA.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO AUGUSTO BORGES, SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJ E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO em 26/01/2026
as 08:35:56.
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N° 10.885, DE 23 DE JANEIRO DE 2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do artigo 26, da Lei n.° 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2026", que passa (ou passam) a
vigorar com a seguinte redagao:

“I — no Poder Executivo:

a) nomeacgdo de servidores para os cargos de Agente Sanitario 2 vagas;
Assistente Social 1 vaga; Auxiliar de Servigos Técnicos 1 vaga,
Cirurgido Dentista 20hs 4 vagas; Cuidador Social 40 vagas ;Educador
Social em Habilidades em Artes 2 vagas; Educador Social com
Habilidade em Meio Ambiente 1 vaga; Educador Social com
Habilidade em Musicalidade 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro
Civil 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico
2 vagas; Médico Cardiologista 2 vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6
vagas; Médico Clinico Geral 30hs 2 vagas; Médico Comunitario 40hs
3 vagas; Médico Dermatologista 1 vaga; Médico Ecografista 1 vaga;
Médico Geriatra 1 vaga; Médico Ginecologista Obstetra 7 vagas;
Médico Infectologista 1 vaga; Médico Neurologista 2 vagas; Médico
Oftalmologista 2 vagas; Médico Otorrinolaringologista 2 vagas;
Médico Pediatra 10 vagas; Médico Psiquiatra 3 vagas; Motorista 17
vagas; Oficial Administrativo 7 vagas; Operador de Maquinas
Rodoviarias 1 vaga; Operario 9 vagas; Professor anos iniciais 27
vagas; Professor Anos Finais 7 vagas; Professor Educag@o Infantil
32h/s 5 vagas; Supervisor Educacional Escolar 8 vagas; Professor
Educagdo Especial Inclusiva 5 vaga; Psicologo 1 vaga; Recepcionista
1 vaga; Secretario de Escola 3 vagas; Técnico em Enfermagem 5
vagas; Técnico em Satde Bucal 2 vagas; Técnico Superior em Trafico
1 vaga; Telefonista 3 vaga; Terapeuta Ocupacional 2 vagas; Agente
Comunitaria de Saude 38 vagas; Agente de Combate a Endemias 4
vagas.

b) nomeacdo de fungdes de confianga Assessor de Planejamento em
Educagio 1 vaga; Coordenador Pedagdgico 1 vaga.

¢) concessdo de gratificagdes de fungdo para as fungdes de GREAT
Motorista do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito 1 vaga;
Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU Salvar
Técnico em enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificagdo
Motorista Transporte Escolar 1 vaga.

d) ampliacdo de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas;
Agente Comunitario da Saude 4 vagas; Assistente Social 1 vaga;
Cuidador Social 16 vagas; Educador Social Habilidades em Artes 1
vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitario 1
vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Médico Comunitario 1 vaga; Motorista 1
vaga; Oficial Administrativo 7 vagas; Professor Anos Finais 2 vagas;
Professor Anos Iniciais 2 vagas; Professor Educag@o Especial 4 vagas;
Professor Educacgao Infantil 3 vagas; Psicologo 1 vaga; Secretdrio de
Escola 1 vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico de
Enfermagem 5 vagas; Técnico em Saude Bucal 02 vagas; Telefonista
1 vaga.

e) alteracdo do padrio de vencimentos dos cargos, podera ser
realizado mediante o estudo da revisdo do plano de carreira.

12
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

f) criagdo e nomeagdo de Cargos em Comissdo / Fungdes de
Confianga: Coordenador do Setor de Seguranca no Trabalho 1 vaga
de.

g) criagdo e designagdo de Gratificagdes Especiais: Gratificagdes
Especiais para Gestor de Unidade Basica de Saude 10 vagas."

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Santo Antonio da Patrulha, 23 de janeiro de 2026.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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