ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

Processo Legislativo

—— Processo Data/Hora
2026-245 r10/06/2026 15:07
— Unidade

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (DAD)

—  Solicitante

TELMA DA SILVA OLIVEIRA

— Tipo
Processo Legislativo

— Assunto
PL - ALTERACAO LDO CARGOS

— Descricao

Previsao de ampliagcdo e nomeacao de Contador para a SEMSA

W5TK.JOWV.C6YH.FWCH

[R5194792] - 2026-245



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

Of. Mens. n? 206/26-GPM. Santo Antonio da Patrulha, 10 de junho de 2026.

A Sua Exceléncia

Senhor Ezequiel Peixoto Muniz,
Presidente da Camara de Vereadores,
Santo Antbénio da Patrulha, RS.

Assunto: Projeto de Lei.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores:

Enviamos o Projeto de Lei que “Altera dispositivos da Lei Municipal n® 10.737, de 14 de outubro de 2025, que
“Dispoe sobre a Lei de Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2026”, para apreciacdo e votacao por essa

Casa.

Esse Projeto de Lei justifica-se para atender demandas da Secretaria da Saude, inlcuindo na LDO a previsao de
ampliacdo e nomeacdo de uma vaga para o cargo de Contador, em razio do aumento significativo da demanda
de atividades relacionadas as dreas contdbil, fiscal, orcamentéria e de controle da gestdo da saide, conforme
Mem. n? 041/2026 - Gestdo Adm, Processo Eletrénico 2026-5926.

A necessidade da contratacdo decorre, especialmente, das atribui¢des vinculadas a fiscalizacdo do contratode
prestacdo de servigos hospitalares do municipio, a0 acompanhamento e andlise de questdes contdbeis
eorcamentdrias, bem como ao planejamento, elaboragdo e monitoramento dos Relatdrios de Gestdo da Saude,
instrumentos essenciais para a transparéncia, prestacio de contas e cumprimento das exigéncias legais

enormativas.

O crescimento do volume de operagdes, das obrigacdes acessorias, das rotinas de controle fi nanceiro e
dasdemandas de acompanhamento contratual tem gerado sobrecarga na equipe atual, impactando diretamente

osprazos, a qualidade das andlises e a efi ciéncia dos processos administrativos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

A contratacdo de um profissional qualificado para essa funcdo € necessdria para garantir a adequada execucio
das atividades contdbeis, o cumprimento das exigéncias legais e regulatérias, a confiabilidade das informagcdes

financeiras e orcamentarias.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente por MARCELO
SANTOS DA SILVA (CPF 003.706.020-13)
Data: 10/06/2026 15:24:57

Marcelo Santos da Silva,

Prefeito Municipal em exercicio.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
XXBP.Y2AZ.QVGO.USZT
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

PROJETO DE LEI N® /2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de
Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2026.”

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do artigo 26, da Lei n.? 10.737, de 14 de outubro de 2025, que “Dispde sobre a
Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2026", que passa (ou passam) a vigorar com a seguinte

redacdo:
“I — no Poder Executivo:

a) nomeagdo de servidores para os cargos de Agente Sanitario 2 vagas; Assessor Juridico 2 vagas; Assistente
Social 1 vaga; Atendente de Farmdcia 1 vaga; Auxiliar de Servigos Técnicos 1 vaga; Contador 1 vaga; Cirurgido
Dentista 20hs 4 vagas; Cirurgido Dentista 40h/s 2 vagas; Cuidador Social 40 vagas; Educador Social em
Habilidades em Artes 2 vagas; Educador Social com Habilidade em Meio Ambiente 1 vaga; Educador Social
com Habilidade em Musicalidade 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga;
Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico 2 vagas; Médico Cardiologista 2 vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6 vagas;
Meédico Clinico Geral 30hs 2 vagas; Médico Comunitdrio 40hs 3 vagas; Médico Dermatologista 1 vaga; Médico
Ecografista 1 vaga; Médico Geriatra 1 vaga; Médico Ginecologista Obstetra 7 vagas; Médico Infectologista 1
vaga; Médico Neurologista 2 vagas; Médico Oftalmologista 2 vagas; Médico Otorrinolaringologista 2 vagas;
Meédico Pediatra 10 vagas; Médico Psiquiatra 3 vagas; Motorista 17 vagas; Oficial Administrativo 8 vagas;
Operador de Méquinas Rodovidrias 1 vaga; Operdrio 9 vagas; Professor anos iniciais 27 vagas; Professor Anos
Finais 7 vagas; Professor Educacdo Infantil 32h/s 5 vagas; Psicélogo 2 vaga; Supervisor Educacional Escolar 8
vagas; Professor Educagdo Especial Inclusiva 5 vaga; Psiclogo 1 vagas; Recepcionista 1 vaga; Secretdrio de
Escola 3 vagas; Técnico em Enfermagem 5 vagas; Técnico em Saude Bucal 2 vagas; Técnico Superior em
Trafego 1 vaga; Telefonista 3 vaga; Terapeuta Ocupacional 2 vagas; Agente Comunitdria de Saude 38 vagas;

Agente de Combate a Endemias 4 vagas.

b) nomeacdo de fungdes de confianca Assessor de Planejamento em Educacdo 5 vagas; Coordenador

Pedagogico 8 vagas.

c¢) concessdo de gratificacdes de fun¢io para as funcdes de GREAT Motorista do Gabinete do Prefeito e do
Vice-Prefeito 1 vaga; Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU Salvar Técnico em

enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificacdo Motorista Transporte Escolar 1 vaga.

d) ampliacdo de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas; Agente Comunitario da Saude 4 vagas;
Assessor Juridico 2 vagas; Assistente Social 1 vaga; Atendente de Farmacia 1 vaga; Contador 1 vaga;

Cirurgidao Dentista 40h/s 2 vagas; Cuidador Social 16 vagas; Educador Social Habilidades em Artes 1 vaga;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitirio 1 vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Médico
Comunitério 1 vaga; Motorista 1 vaga; Oficial Administrativo 8 vagas; Professor Anos Finais 2 vagas; Professor
Anos Iniciais 2 vagas; Professor Educacdo Especial 4 vagas; Professor Educac@o Infantil 3 vagas; Psicélogo 2
vagas; Secretdrio de Escola 1 vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico de Enfermagem 5 vagas; Técnico

em Satde Bucal 02 vagas; Telefonista 1 vaga.

e) alteracdo do padrdo de vencimentos dos cargos, poderd ser realizado mediante o estudo da revisdao do plano

de carreira.

f) criacdo e nomeacdo de Cargos em Comissdo / Fungdes de Confianca: Coordenador do Setor de Seguranga

no Trabalho 1 vaga; Diretor de Departamento 1 vaga.

g) criacdo e designacdo de Gratificagdes Especiais: Gratificacdes Especiais para Gestor de Unidade Bdsica de
Sadde 10 vagas; Gratificagdo Responsabilidade Técnica Médico Veterindrio do Servico de Inspe¢do Municipal -

SIM 1 vaga; Gratificagdo Responsabilidade Técnica Engenheiros e Arquitetos 10 vagas."

h) Criacdo e nomeacdo: Tecn6logo em Agrimensura 1 vaga.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santo Antdnio da Patrulha, 10 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente por MARCELO
SANTOS DA SILVA (CPF 003.706.020-13)
Data: 10/06/2026 15:21:37

Marcelo Santos da Silva

Prefeito Municipal em exercicio

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 enderego
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
V6TJ.8XP5.DXSD.RH4F
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Wiy ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
:;4.-'-: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

INFORMACAO

Informo que o Projeto de Lei vinculado ao Processo Legislativo n® 245/2026, foi registrado através do n.°
257/2026, sob o n.° de Protocolo n.° 1924/2026, em 11 de junho de 2026, as 08h36.

Santo Antdnio da Patrulha,11 de junho de 2026.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
PZZZ. WNHG.ICSF.XTCW
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¢4y ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
:;i.-‘-; MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Of. n.? 893/2026 Santo Antonio da Patrulha, 16 de junho de 2026.

A Sua Exceléncia

Senhor Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal,

Santo Antonio da Patrulha - RS.

Assunto: Envio de Projeto de Lei.

Encaminhamos o Projeto de Lei n® 257/2026, que “"Altera dispositivos da Lei Municipal n°® 10.737, de 14 de
outubro de 2025, que 'Dispde sobre a Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2026", o qual foi
apreciado durante a 20* Reunido Ordindria, realizada na data de 15 de junho, junto a Sessdo Legislativa de

2026, por acordo de liderancas, foi aprovado por unanimidade.

Atenciosamente,

Vereador Ezequiel Peixoto Muniz,

Presidente do Legislativo Municipal.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 endereco
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
8HEY.ZELZ.AXJ1.TQEI

Documento assinado eletronicamente por EZEQUIEL PEIXOTO MUNIZ -PARTIDO PP, em 16/06/2026 as 08:48:04.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEI N° 11.100, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n® 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de

Diretrizes Orcamentérias para o exercicio de 2026.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 53,

inciso IV, da Lei Orgéanica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do artigo 26, da Lei n.? 10.737, de 14 de outubro de 2025, que “Dispde sobre a
Lei de Diretrizes Or¢camentdrias para o exercicio de 2026", que passa (ou passam) a vigorar com a seguinte

redacdo:
“I — no Poder Executivo:

a) nomeacdo de servidores para os cargos de Agente Sanitdrio 2 vagas; Assessor Juridico 2 vagas; Assistente
Social 1 vaga; Atendente de Farmécia 1 vaga; Auxiliar de Servicos Técnicos 1 vaga; Contador 1 vaga; Cirurgido
Dentista 20hs 4 vagas; Cirurgido Dentista 40h/s 2 vagas; Cuidador Social 40 vagas; Educador Social em
Habilidades em Artes 2 vagas; Educador Social com Habilidade em Meio Ambiente 1 vaga; Educador Social
com Habilidade em Musicalidade 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga;
Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico 2 vagas; Médico Cardiologista 2 vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6 vagas;
Médico Clinico Geral 30hs 2 vagas; Médico Comunitario 40hs 3 vagas; Médico Dermatologista 1 vaga; Médico
Ecografista 1 vaga; Médico Geriatra 1 vaga; Médico Ginecologista Obstetra 7 vagas; Médico Infectologista 1
vaga; Médico Neurologista 2 vagas; Médico Oftalmologista 2 vagas; Médico Otorrinolaringologista 2 vagas;
Médico Pediatra 10 vagas; Médico Psiquiatra 3 vagas; Motorista 17 vagas; Oficial Administrativo 8 vagas;
Operador de Mdquinas Rodovidrias 1 vaga; Operdrio 9 vagas; Professor anos iniciais 27 vagas; Professor Anos
Finais 7 vagas; Professor Educacdo Infantil 32h/s 5 vagas; Psicélogo 2 vaga; Supervisor Educacional Escolar 8
vagas; Professor Educacdo Especial Inclusiva 5 vaga; Psic6logo 1 vagas; Recepcionista 1 vaga; Secretdrio de
Escola 3 vagas; Técnico em Enfermagem 5 vagas; Técnico em Satde Bucal 2 vagas; Técnico Superior em
Trafego 1 vaga; Telefonista 3 vaga; Terapeuta Ocupacional 2 vagas; Agente Comunitdria de Sadde 38 vagas;

Agente de Combate a Endemias 4 vagas.

b) nomeacdo de fungdes de confianca Assessor de Planejamento em Educacdo 5 vagas; Coordenador

Pedagdgico 8 vagas.

c¢) concessdo de gratificacdes de fungdo para as fungdes de GREAT Motorista do Gabinete do Prefeito e do

Vice-Prefeito 1 vaga; Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU Salvar Técnico em
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enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificagdo Motorista Transporte Escolar 1 vaga.

d) amplia¢do de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas; Agente Comunitario da Sadde 4 vagas;

Assessor Juridico 2 vagas; Assistente Social 1 vaga; Atendente de Farmdcia 1 vaga; Contador 1 vaga;
Cirurgido Dentista 40h/s 2 vagas; Cuidador Social 16 vagas; Educador Social Habilidades em Artes 1 vaga;
Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitdrio 1 vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Médico
Comunitério 1 vaga; Motorista 1 vaga; Oficial Administrativo 8 vagas; Professor Anos Finais 2 vagas; Professor
Anos Iniciais 2 vagas; Professor Educacdo Especial 4 vagas; Professor Educac@o Infantil 3 vagas; Psicélogo 2
vagas; Secretdrio de Escola 1 vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico de Enfermagem 5 vagas; Técnico

em Satde Bucal 02 vagas; Telefonista 1 vaga.

e) alteracdo do padrdo de vencimentos dos cargos, poderd ser realizado mediante o estudo da revisdao do plano

de carreira.

f) criacdo e nomeacdo de Cargos em Comissdo / Fungdes de Confianca: Coordenador do Setor de Seguranga

no Trabalho 1 vaga; Diretor de Departamento 1 vaga.

g) criacdo e designacdo de Gratificagdes Especiais: Gratificacdes Especiais para Gestor de Unidade Bdsica de
Sadde 10 vagas; Gratificacdo Responsabilidade Técnica Médico Veterindrio do Servico de Inspe¢do Municipal -

SIM 1 vaga; Gratificagdo Responsabilidade Técnica Engenheiros e Arquitetos 10 vagas."

h) Criacdo e nomeacdo: Tecn6logo em Agrimensura 1 vaga.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.

Documento assinado(digitalmente por MAF)%CELO
At : SANTOS DA SILVA (CPF 003.706.020-13
Santo Antonio da Patrulha, 16 de junho de 2026. Data: 16/06/2026 15:14:43

Marcelo Santos da Silva
Prefeito Municipal em exercicio
Registre-se e publique-se
Documento assinado digitalmente por CLEIA

JUCARA AIROLDI (CPF 701.313.410-49)
Data: 16/06/2026 10:40:26

Cléia Jucara Airoldi

Secretdria da Administracdo e Financas

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 enderego
https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
ONON.QFSX.CVBO.DXKV
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N° 11.100, DE 16 DE JUNHO DE 2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53, inciso IV, da Lei Orgéanica do
Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do artigo 26, da Lei n.° 10.737, de 14
de outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2026", que passa (ou passam) a
vigorar com a seguinte redagao:

“I — no Poder Executivo:

a) nomeacgdo de servidores para os cargos de Agente Sanitario 2 vagas;
Assessor Juridico 2 vagas; Assistente Social 1 vaga; Atendente de
Farmacia 1 vaga; Auxiliar de Servigos Técnicos 1 vaga; Contador 1
vaga; Cirurgido Dentista 20hs 4 vagas; Cirurgido Dentista 40h/s 2
vagas; Cuidador Social 40 vagas; Educador Social em Habilidades em
Artes 2 vagas; Educador Social com Habilidade em Meio Ambiente 1
vaga; Educador Social com Habilidade em Musicalidade 1 vaga;
Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga;
Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico 2 vagas, Médico Cardiologista 2
vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6 vagas; Médico Clinico Geral 30hs
2 vagas; Médico Comunitario 40hs 3 vagas; Médico Dermatologista 1
vaga; Médico Ecografista 1 vaga; Médico Geriatra 1 vaga; Médico
Ginecologista Obstetra 7 vagas; Médico Infectologista 1 vaga; Médico
Neurologista 2 vagas; Médico Oftalmologista 2 vagas; Médico
Otorrinolaringologista 2 vagas; Médico Pediatra 10 vagas; Médico
Psiquiatra 3 vagas; Motorista 17 vagas; Oficial Administrativo 8
vagas; Operador de Maquinas Rodoviarias 1 vaga; Operario 9 vagas;
Professor anos iniciais 27 vagas; Professor Anos Finais 7 vagas;
Professor Educagdo Infantil 32h/s 5 vagas; Psicologo 2 vaga;
Supervisor Educacional Escolar 8 vagas; Professor Educag@o Especial
Inclusiva 5 vaga; Psicologo 1 vagas; Recepcionista 1 vaga; Secretario
de Escola 3 vagas; Técnico em Enfermagem 5 vagas; Técnico em
Saude Bucal 2 vagas; Técnico Superior em Trafego 1 vaga;
Telefonista 3 vaga; Terapeuta Ocupacional 2 vagas, Agente
Comunitaria de Saude 38 vagas; Agente de Combate a Endemias 4
vagas.

b) nomeacdo de fungdes de confianga Assessor de Planejamento em
Educagido 5 vagas; Coordenador Pedagdgico 8 vagas.

¢) concessdo de gratificagdes de fungdo para as fungdes de GREAT
Motorista do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito 1 vaga;
Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU Salvar
Técnico em enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificagdo
Motorista Transporte Escolar 1 vaga.

d) ampliacdo de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas;
Agente Comunitario da Saude 4 vagas; Assessor Juridico 2 vagas;
Assistente Social 1 vaga; Atendente de Farmacia 1 vaga; Contador 1
vaga; Cirurgido Dentista 40h/s 2 vagas;Cuidador Social 16 vagas;
Educador Social Habilidades em Artes 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga;
Engenheiro Civil 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga; Fisioterapeuta 1
vaga; Médico Comunitario 1 vaga; Motorista 1 vaga; Oficial
Administrativo 8 vagas; Professor Anos Finais 2 vagas; Professor
Anos Iniciais 2 vagas; Professor Educacdo Especial 4 vagas; Professor
Educagdo Infantil 3 vagas; Psicologo 2 vagas; Secretario de Escola 1
vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico de Enfermagem 5
vagas; Técnico em Satide Bucal 02 vagas; Telefonista 1 vaga.

e) alteracdo do padrio de vencimentos dos cargos, poderd ser
realizado mediante o estudo da revisdo do plano de carreira.

10
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha

f) criagdo e¢ nomeagdo de Cargos em Comissdo / Fungdes de
Confianga: Coordenador do Setor de Seguranga no Trabalho 1 vaga;
Diretor de Departamento 1 vaga.

g) criacdo e designacdo de Gratificacdes Especiais: Gratificagdes
Especiais para Gestor de Unidade Basica de Satde 10 vagas;
Gratificagdo Responsabilidade Técnica Médico Veterinario do Servigo
de Inspe¢do Municipal - SIM 1 vaga; Gratificagdo Responsabilidade
Técnica Engenheiros e Arquitetos 10 vagas."

h) Criagéo e nomeagdo: Tecnologo em Agrimensura 1 vaga.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Santo Antonio da Patrulha, 16 de junho de 2026.

MARCELO SANTOS DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercicio

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas
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