PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LEIN° 11.277, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 10.737, de 14 de
outubro de 2025, que “Dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2026.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Ant6énio da Patrulha, no uso das atribui¢cées que lhe confere o art. 53,

inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do artigo 26, da Lei n.° 10.737, de 14 de outubro de 2025, que “Dispoe sobre

a Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2026", que passa a vigorar com a seguinte redacao:
“I — no Poder Executivo:

a) nomeacdo de servidores para os cargos de Agente Sanitario 2 vagas; Procurador Juridico 2 vagas;
Assistente Social 1 vaga; Atendente de Farmacia 1 vaga; Auxiliar de Servigos Técnicos 1 vaga; Contador 1
vaga; Cirurgido Dentista 20hs 4 vagas; Cirurgido Dentista 40h/s 2 vagas; Cuidador Social 40 vagas; Educador
Social em Habilidades em Artes 2 vagas; Educador Social com Habilidade em Meio Ambiente 1 vaga;
Educador Social com Habilidade em Danca 1 vaga; Educador Social com Habilidade em Musicalidade 1
vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Farmacéutico 1 vaga; Fiscal Sanitdrio 1 vaga;
Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico 2 vagas; Médico Cardiologista 2 vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6 vagas;
Meédico Clinico Geral 30hs 2 vagas; Médico Comunitario 40hs 3 vagas; Médico Dermatologista 1 vaga;
Médico Ecografista 1 vaga; Médico Geriatra 1 vaga; Médico Ginecologista Obstetra 7 vagas; Médico
Infectologista 1 wvaga; Médico Neurologista 2 vagas; Médico Oftalmologista 2 wvagas; Médico
Otorrinolaringologista 2 vagas; Médico Pediatra 10 vagas; Médico Psiquiatra 3 vagas; Motorista 17 vagas;
Oficial Administrativo 14 vagas; Operador de Maquinas Rodoviérias 1 vaga; Operario 9 vagas; Professor
anos iniciais 27 vagas; Professor Anos Finais 7 vagas; Professor Educacdo Infantil 32h/s 5 vagas; Professor

Educacdo Infantil 24h/s 1 vaga; Psicélogo 2 vaga; Supervisor Educacional Escolar 8 vagas; Professor
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Educacdo Especial Inclusiva 5 vaga; Psic6logo 1 vagas; Recepcionista 1 vaga; Secretario de Escola 3 vagas;
Técnico em Enfermagem 5 vagas; Técnico em Satide Bucal 2 vagas; Técnico Superior em Trafego 1 vaga;
Telefonista 3 vaga; Terapeuta Ocupacional 2 vagas; Agente Comunitaria de Saude 38 vagas; Agente de

Combate a Endemias 4 vagas.

b) nomeacdo de funcdes de confianca Assessor de Planejamento em Educacdao 5 vagas; Coordenador
Pedagogico 8 vagas.

) concessdo de gratificagdes de funcao para as funcdes de GREAT Motorista do Gabinete do Prefeito e do
Vice-Prefeito 1 vaga; Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU Salvar Técnico em

enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificacdo Motorista Transporte Escolar 1 vaga.

d) ampliacdo de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas; Agente Comunitario da Saude 4 vagas;
Procurador Juridico 2 vagas; Assistente Social 1 vaga; Atendente de Farmdacia 1 vaga; Contador 1 vaga;
Cirurgido Dentista 40h/s 2 vagas; Cuidador Social 16 vagas; Educador Social Habilidades em Artes 1 vaga;
Educador Social com Habilidade em Danca 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga;
Farmacéutico 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Médico Comunitario 1 vaga; Motorista 1
vaga; Oficial Administrativo 14 vagas; Professor Anos Finais 2 vagas; Professor Anos Iniciais 2 vagas;
Professor Educacdo Especial 4 vagas; Professor Educacdo Infantil 3 vagas; Professor Educacao Infantil 24h/s
1 vaga; Psicélogo 2 vagas; Secretario de Escola 1 vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico de
Enfermagem 5 vagas; Técnico em Sadde Bucal 02 vagas; Telefonista 1 vaga.

e) alteracdo do padrdo de vencimentos dos cargos, podera ser realizado mediante o estudo da revisao do plano

de carreira.

f) criacdao e nomeacao de Cargos em Comissdo / Fungées de Confianga: Coordenador do Setor de Seguranca

no Trabalho 1 vaga; Diretor de Departamento 1 vaga.

g) criacdo e designacdo de Gratificagdes Especiais: Gratificacdes Especiais para Gestor de Unidade Bésica de
Saide 10 vagas; Gratificacdo Responsabilidade Técnica Médico Veterindrio do Servico de Inspecdo
Municipal - SIM 1 vaga; Gratificacdo Responsabilidade Técnica Engenheiros e Arquitetos 10 vagas;
Gratificacao para Gestdo de Planejamento da Secretaria Municipal da Saude 1 vaga; Gratificagdo de Apoio

Multidisciplinar Escolar 1 vaga.

h) Criacao e nomeacdo: Tecndlogo em Agrimensura 1 vaga.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
LEI N° 11.277, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 10.737, de 14 de outubro de 2025, que “Dispoe sobre a
Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2026.”

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Ant6nio da Patrulha, no uso das atribuicoes que lhe
confere o art. 53, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do artigo 26, da Lei n.° 10.737, de 14 de outubro de 2025, que
“Dispoe sobre a Lei de Diretrizes Or¢camentéarias para o exercicio de 2026", que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“I — no Poder Executivo:



a) nomeacao de servidores para os cargos de Agente Sanitario 2 vagas; Procurador Juridico 2
vagas; Assistente Social 1 vaga; Atendente de Farmaécia 1 vaga; Auxiliar de Servicos Técnicos 1
vaga; Contador 1 vaga; Cirurgiao Dentista 20hs 4 vagas; Cirurgiao Dentista 40h/s 2 vagas;
Cuidador Social 40 vagas; Educador Social em Habilidades em Artes 2 vagas; Educador Social
com Habilidade em Meio Ambiente 1 vaga; Educador Social com Habilidade em Danca 1 vaga;
Educador Social com Habilidade em Musicalidade 1 vaga; Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil
1 vaga; Farmaceéutico 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga; Fisioterapeuta 1 vaga; Mecanico 2 vagas;
Médico Cardiologista 2 vagas; Médico Clinico Geral 20hs 6 vagas; Médico Clinico Geral 30hs 2
vagas; Médico Comunitario 40hs 3 vagas; Médico Dermatologista 1 vaga; Médico Ecografista 1
vaga; Médico Geriatra 1 vaga; Médico Ginecologista Obstetra 7 vagas; Médico Infectologista 1
vaga; Médico Neurologista 2 vagas; Médico Oftalmologista 2 vagas; Médico
Otorrinolaringologista 2 vagas; Médico Pediatra 10 vagas; Médico Psiquiatra 3 vagas;
Motorista 17 vagas; Oficial Administrativo 14 vagas; Operador de Maquinas Rodoviarias 1 vaga;
Operario 9 vagas; Professor anos iniciais 27 vagas; Professor Anos Finais 7 vagas; Professor
Educacao Infantil 32h/s 5 vagas; Professor Educacao Infantil 24h/s 1 vaga; Psicélogo 2 vaga;
Supervisor Educacional Escolar 8 vagas; Professor Educacao Especial Inclusiva 5 vaga;
PsicOlogo 1 vagas; Recepcionista 1 vaga; Secretario de Escola 3 vagas; Técnico em Enfermagem
5 vagas; Técnico em Saiade Bucal 2 vagas; Técnico Superior em Trafego 1 vaga; Telefonista 3
vaga; Terapeuta Ocupacional 2 vagas; Agente Comunitaria de Saude 38 vagas; Agente de
Combate a Endemias 4 vagas.

b) nomeacao de funcoes de confianca Assessor de Planejamento em Educacao 5 vagas;
Coordenador Pedagogico 8 vagas.

c) concessao de gratificacoes de funcao para as funcoes de GREAT Motorista do Gabinete do
Prefeito e do Vice-Prefeito 1 vaga; Programa SAMU Salvar Motorista 1 vaga; Programa SAMU
Salvar Técnico em enfermagem 1 vaga; ESF Médico 3 vagas; Gratificacio Motorista Transporte
Escolar 1 vaga.



d) ampliacao de cargos de Agentes de Combate a Endemias 2 vagas; Agente Comunitario da
Saude 4 vagas; Procurador Juridico 2 vagas; Assistente Social 1 vaga; Atendente de Farmaécia 1
vaga; Contador 1 vaga; Cirurgiao Dentista 40h/s 2 vagas; Cuidador Social 16 vagas; Educador
Social Habilidades em Artes 1 vaga; Educador Social com Habilidade em Danca 1 vaga;
Enfermeiro 1 vaga; Engenheiro Civil 1 vaga; Farmacéutico 1 vaga; Fiscal Sanitario 1 vaga;
Fisioterapeuta 1 vaga; Médico Comunitario 1 vaga; Motorista 1 vaga; Oficial Administrativo 14
vagas; Professor Anos Finais 2 vagas; Professor Anos Iniciais 2 vagas; Professor Educacao
Especial 4 vagas; Professor Educacao Infantil 3 vagas; Professor Educacao Infantil 24h/s 1
vaga; Psicologo 2 vagas; Secretario de Escola 1 vaga; Supervisor Educacional 4 vagas; Técnico
de Enfermagem 5 vagas; Técnico em Satide Bucal 02 vagas; Telefonista 1 vaga.

e) alteracao do padrao de vencimentos dos cargos, podera ser realizado mediante o estudo da

revisao do plano de carreira.

f) criacao e nomeacao de Cargos em Comissao / Func¢oes de Confianca: Coordenador do Setor
de Seguranca no Trabalho 1 vaga; Diretor de Departamento 1 vaga.

g) criacao e designacao de Gratificacoes Especiais: Gratificacoes Especiais para Gestor de
Unidade Basica de Saude 10 vagas; Gratificacao Responsabilidade Técnica Médico Veterinario
do Servico de Inspecao Municipal - SIM 1 vaga; Gratificacao Responsabilidade Técnica
Engenheiros e Arquitetos 10 vagas; Gratificacao para Gestao de Planejamento da Secretaria
Municipal da Saude 1 vaga; Gratificacao de Apoio Multidisciplinar Escolar 1 vaga.

h) Criacao e nomeacao: Tecnologo em Agrimensura 1 vaga.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Santo Antonio da Patrulha, 27 de outubro de 2026.

RODRIGO GOMES MASSULO

Prefeito Municipal
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